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Unsere Gesellschaft ist vielfaltigen Veranderungen unterworfen. Bestehende Formen der Zusammenarbeit und

des Zusammenlebens wandeln sich und damit auch die Bedingungen des Aufwachsens von Kindern in unserer

Gesellschaft.

Erziehung in einer sich verandernden Welt stellt uns heute vor neue Fragen und Herausforderungen. Vorran-

giges Ziel der padagogischen Arbeit unserer Einrichtung ist es, die uns anvertrauten Kinder auf ein eigenstan-

diges und eigenverantwortliches Leben in einer sich stetig wandelnden Lebenswelt vorzubereiten. Dafiir bedarf

es zum einen innovativer Padagogik, zum anderen aber auch der Stabilitdt eines umfassenden Wertefunda-

ments.

Die konzeptionelle Ausrichtung unserer Einrichtung und deren alltdgliche Umsetzung in der padagogischen

Arbeit erfillen diese Voraussetzungen.

Informieren Sie sich in nachfolgender Konzeption Uber Grundlagen, Inhalte und Methoden unserer Arbeit.

Name der Kita:

AWO Kinderhaus Barenbande

StralRe: Robert-Schumann-Weg 7

PLZ, Ort: 82538, Geretsried

Tel.: 08171/32311

Fax: 08171/380728

Mail: baerenbande.geretsried @kita.awo-obb.de

Internet: www.baerenbande-geretsried.awo-obb.de
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1 Das AWO-Kinderhaus Barenbande

Unser AWO Kinderhaus Barenbande besteht seit dem Jahr 1994 und ist eine sozialpadagogische Tagesein-
richtung zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern im Alter ab 10 Monaten bis zum Ende der Grund-
schule. Urspriinglich wurde das Geb&ude mit 2 getrennten Einrichtungen geplant und betrieben, bis schlie3lich
die 3 Hort und Kindergartengruppen im Jahr 2012 zu einem Haus fiir Kinder zusammengefasst wurden. In den
nachfolgenden Jahren wurde die Einrichtung auf insgesamt 2 Krippen-, 4 Kindergarten- und 2 Hortgruppen
erweitert und mit Integrationsplatzen ausgestattet. Trager unserer 8-gruppigen Einrichtung ist die Arbeiterwohl-
fahrt, Bezirksverband Oberbayern e.V. Die AWO ist ein moderner, konfessionell unabhangiger Spitzenverband

der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland.

1.1 Grundwerte unserer padagogischen Arbeit

Unsere padagogische Arbeit fuldt auf einem stabilen und tberkonfessionellen Wertefundament. Die Grund-
werte der Arbeiterwohlfahrt dienen uns als handlungsleitende Orientierung fur unsere Arbeit und die Gemein-
schaft mit den Kindern. In unserer Kindertageseinrichtung leben und férdern wir:

Solidaritat ... zwischen allen Menschen, kleinen wie grofen, welche Teil des Einrichtungslebens sind. Die
Kinder erleben sich als Mitglied einer starken Gemeinschaft, die am Lebensweg anderer Anteil nehmen und
partnerschaftlich fireinander einstehen. Die Zugehdrigkeit zu dieser Gemeinschaft stérkt die Kinder und férdert

ihr soziales Engagement fiir Benachteiligte und sozial schwécher gestellte.

Toleranz ... gegenuber anderen Denk-, Lebens- und Verhaltensweisen. In unserer Einrichtung lernen die Kin-
der verschiedene religiése und weltanschauliche Uberzeugungen kennen und iiben Formen des sozialen Mit-

einanders ein.

... des Denkens und der MeinungsauRerung. Wir fordern das eigenstandige Denken und Handeln der
Kinder. Die Gedanken und Meinungen jedes einzelnen Kindes sind uns wichtig und finden bei uns Gehor. Wir
bieten jedem Kind die Mdéglichkeit, seine vielfaltigen Fahigkeiten und Neigungen zu entfalten und gemeinsam

mit uns die Angebote unserer Einrichtung entsprechend seiner Bedurfnisse mitzugestalten.

Gleichheit ... aller Kinder unabh&ngig ihres Geschlechts, ihrer sozialen oder ethnischen Herkunft und ihrer
individuellen Ausstattung. Gleichheit bedeutet fir uns, ein jedes Kind entsprechend seiner individuellen Ein-
zigartigkeit zu respektieren und in seiner Wirde zu achten. Alle Kinder haben die gleichen Rechte und nehmen
entsprechend ihrer persénlichen Fahigkeiten am sozialen Leben in unserer Einrichtung teil.

. im Zugang zu Bildung, Wissen und Kultur. Durch unsere alltagliche padagogische Arbeit
sowie durch vielféltige Angebote und Anregungen in unserer Einrichtung schaffen wir beste individuelle Bil-

dungs- und Entwicklungschancen fir alle Kinder.
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1.2 P&adagogisches Leitbild

Unsere padagogische Arbeit wird getragen von folgenden Leitgedanken:

e In unserer Arbeit mit und fur Kinder sind uns Kinderrechte ein besonderes Anliegen. Wir setzen uns
insbesondere fir ihr Recht auf korperliche und sexuelle Unversehrtheit, ihr Recht auf einen respektvollen
Umgang, fiir ihren Schutz und ihre Unterstiitzung ein. Diese Rechte haben alle Kinder, unabhéangig von
ihrem Geschlecht, ihrem Alter, ihrer sexuellen Identitat, inrer Herkunft, ihren Fahigkeiten oder Behinderun-
gen. Deshalb beziehen wir aktiv Stellung gegen sexistisches, diskriminierendes Verhalten und haben spe-
zifische SchutzmafRnahmen dagegen entwickelt.

e  Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und Bewaltiger ihrer individuellen Lebensgeschichte. Ent-
sprechend ihrer Neigungen und Fahigkeiten gestalten Kinder ihre Bildungs- und Entwicklungsprozesse
(mit) und stehen dem Leben voller Neugierde und Tatendrang gegeniiber. Durch das eigenstandige Tun
und Ausprobieren vielféltiger Tatigkeiten und Handlungsformen erleben Kinder sich selbst und erproben
ihre Fahigkeiten. In einer Atmosphare der Sicherheit, des Angenommenseins und der Wertschatzung kén-
nen sie Herausforderungen annehmen und auf diesem Wege Selbststandigkeit, Selbstbewusstsein und
Eigenverantwortung aufbauen. Sie lernen, sich bei Schwierigkeiten die Unterstiitzung Erwachsener oder
anderer Kinder zu holen und gemeinsam Probleme zu bewaltigen.

e Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die individuelle Persdnlichkeit eines jeden Kindes. Wir achten seine
Einzigartigkeit und nehmen es mit all seinen Bedurfnissen und Fahigkeiten an. Wir férdern die Freude der
Kinder an der aktiven Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt und geben ihnen hierfiir Unterstiitzung, Anre-
gung und Orientierung. Wir verstehen unsere Einrichtung als Lebens- und Lernraum fir Kinder, als Ort
der Freude und Zuversicht.

e Wir sehen uns als Forderer und Begleiter der kindlichen Lernprozesse und unterstiitzen jedes Kind
bei der Entwicklung einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Unseren Auf-
trag, die bestmdglichen Bildungs- und Entwicklungschancen fir alle Kinder zu gewéhrleisten, nehmen wir
sehr ernst. Dafur beobachten und dokumentieren wir kontinuierlich den aktuellen Entwicklungsstand und
die individuellen Verhaltensweisen eines jeden Kindes in unserer Einrichtung. Dazu verwenden wir die

gesetzlich und tragerintern vorgegebenen Beobachtungsbdgen. Orientiert an den kindlichen Bediirfnissen
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gestalten wir unsere (Bildungs-)Angebote. Auf Erfahrungen der Kinder im familiaren, sozialen und kultu-

rellen Umfeld gehen wir situationsorientiert ein und unterstiitzen deren konstruktive Verarbeitung.

e Die Herstellung von Chancengerechtigkeit fir alle Kinder unserer Gesellschaft liegt uns besonders am
Herzen. Mit unserer Arbeit leisten wir einen wesentlichen Beitrag dazu: Wir legen Wert auf die Férderung
von Kindern mit besonderen Bedirfnissen, auf die Sicherung von Teilhabemdglichkeiten auch fur finanziell
schwécher gestellte Kinder und die Integration von Kindern mit Migrationshintergrund. Madchen und Jun-
gen werden unabhangig ihres Geschlechts in ihrer individuellen Entwicklung geférdert, denn Chancenge-
rechtigkeit, unabhéngig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, finanzieller oder individueller Ausstattung,
nimmt in unserer Arbeit einen hervorgehobenen Stellenwert ein.

e Wir sehen die Kinder als Experten in eigener Sache und beteiligen die Kinder im Sinne der Partizipation
an allen sie betreffenden Belangen und Entscheidungen. Gemeinsam mit ihnen werden Aktivitéaten, Pro-
jekte und Feste geplant und Raume gestaltet. Auf diesem Wege wird fiir die Kinder erlebbar, dass Ablaufe
und Angebote nicht ausschlieBlich fir sie, sondern mit ihnen gestaltet werden. Sie erleben, dass alle Mei-
nungen angehort werden und Uber die Beitrage diskutiert wird. Die unterschiedlichen Entwicklungsstande
und Kompetenzen der Kinder werden hierbei berticksichtigt. Die Kinder werden motiviert, sich am Gesche-
hen in der Gemeinschaft zu beteiligen und Verantwortung zu Gibernehmen. Erste Schritte in Richtung ge-
lebter Demokratie werden so erfahrbar.

e  Wirachten und beriicksichtigen die unterschiedlichen Lebenssituationen von Eltern und unterstiitzen diese
bei der Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit. Wir verpflichten uns, eine qualitativ hochwer-
tige und verlassliche Dienstleistung sicherzustellen. Im Rahmen einer Erziehungs- und Bildungspartner-
schaft streben wir eine enge Zusammenarbeit mit Eltern und den Elternvertretern unserer Einrichtung an.

e  Zur Erweiterung des kindlichen Lebens- und Erfahrungsraumes nutzen wir die Uber unsere Einrichtung
hinausgehenden regionalen Strukturen. Dazu vernetzen wir uns und kooperieren mit anderen familien-
unterstiitzenden Einrichtungen und Diensten im Sozialraum und arbeiten insbesondere mit der Schule eng

Zusammen.

e Ein wesentliches Prinzip unserer Einrichtung ist die Ubernahme 6kologischer Verantwortung. Dies be-
inhaltet die Achtung der Natur und den Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen.
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Oberstes Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, Kinder in ihrem Heranwachsen zu selbstbewussten, selbst-

1.3 Ziele unserer padagogischen Arbeit

bestimmten, widerstands- und lernféhigen, an Werten orientierten und gemeinschaftsféahigen Personlichkeiten
zu férdern. Wir regen die Kinder an, sowohl fur sich selbst als auch fur andere Verantwortung zu tbernehmen
und sich fur die Gemeinschaft zu engagieren.

In der Umsetzung dieses Ziels erlebt Ihr Kind unsere Einrichtung als Ort,

e andem die Einzigartigkeit seiner Personlichkeit wahr- und angenommen wird,

e andem es sich als wichtigen und wertgeschéatzten Teil der Gemeinschaft erleben darf,

e andem seine Interessen, Lern- und Entwicklungsbedirfnisse in der Gestaltung des raumlichen und ma-
teriellen Umfeldes bericksichtigt werden,

e andem es von motivierten Erwachsenen unterstitzt und geférdert wird,

e andem es mit seinem eigenen Rhythmus und seinem eigenen Lerntempo wahrgenommen, in seiner
Entwicklung begleitet und gefdrdert wird,

e andem es sich als wissbegieriger Lerner und Entdecker erleben darf und Vertrauen in seine eigenen
Fahigkeiten entwickelt,

e andem seine Grundbedurfnisse nach Sicherheit, vertrauensvollen Beziehungen, nach Versorgung,
Ruhe und Aktivitat, altersgeméalen Anregungen, Bewegung und konzentriertem Tun beriicksichtigt wer-
den,

e an dem Erwachsene und Kinder mit Respekt und Achtung miteinander umgehen,

e andem es auch in belastenden Situationen und bei Konflikten Unterstiitzung erhélt und die Zuversicht
gewinnt, diese bewaltigen zu kénnen,

e andem seine Wiinsche hinsichtlich alltaglicher Ablaufe und Angebote ernst genommen werden und es
sein Umfeld aktiv mitgestalten kann.

1.4 Grundlagen unserer Arbeit
Grundlegend fur unsere Arbeit sind folgende konzeptionellen
und gesetzlichen Grundlagen:

*  die UN-Kinderrechtskonvention,

*  gesetzliche Regelungen und verbindliche Handreichungen des
Bundes und des Freistaats Bayern (u.a. SGB VIII, SGB IX, SGB
Xll, BayKiBiG, AV BayKiBiG, BEP, Handreichung zum BEP fir
Kinder U3, Bayerische Bildungsleitlinien),

*  das Grundsatzprogramm der AWO sowie

*  die Rahmenkonzeption des
AWO Bezirksverbands Oberbayern.
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Fur unser Kinderhaus verfolgen wir das Ziel, die Werte des Bayerischen Integrationsgesetzes (BayIntG) in

unseren Alltag zu integrieren. Wir méchten, dass alle Kinder in unserer Einrichtung die kulturelle Vielfalt im
Allgemeinen und die unserer bayerischen Region im Besonderen erfahren und mitgestalten dirfen. Dazu
gehdren auch traditionelle Feste wie St. Martin und Maifeiern. Wir legen gro3en Wert darauf, dass die Kinder
eine breite Vielfalt an Werten kennenlernen und Achtung gegentber den verschiedenen religiésen und kultu-
rellen Uberzeugungen entwickeln. Wir unterstiitzen sie dabei, freiheitlich-demokratische, religiose, ethische
und soziale Werte zu erlernen und eine eigene Identitat zu entwickeln, die von Mitgefihl gepréagt ist. Wir
mochten erreichen, dass alle Kinder und Familien sich in unserer Gemeinschaft willkommen und zugehérig
fuhlen kénnen.
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2 Rahmenbedingungen

Erganzend zu den nachfolgenden Rahmenbedingungen finden Sie weitere detaillierte und aktuelle Informatio-
nen wie z.B. Termine, SchlieRzeiten sowie die Satzung und Gebihrensatzung auf unserer Internetseite unter

www.baerenbande-geretsried.awo-obb.de.

2.1 Zielgruppe

In unserem Kinderhaus betreuen wir Kinder im Alter ab 10 Monaten bis zum Ende der 4. Klasse, deren Haupt-
wohnsitz in der Gemeinde Geretsried liegt. Gastkinder kdnnen nur in besonderen Ausnahmefallen und aus-

schlie3lich mit Einwilligung der Kommune aufgenommen werden.

Als integrative Einrichtung auf dem Weg zum inklusiven Kinderhaus bieten wir bis zu ein Drittel aller Platze fir
Kinder mit erhéhtem Foérderbedarf an. Dariliber hinaus ist eine Einzelintegration in der Kinderkrippe mdglich.
Damit mdchten wir die Teilhabe und Férderung von Kindern mit Behinderung, Entwicklungsverzégerung oder

drohender Behinderung ermdglichen.

2.2 Offnungszeiten

Unser Kinderhaus ist von Montag bis Donnerstag in der Zeit von 07:00 Uhr bis 17:00 Uhr und am Freitag von
07:00 Uhr bis 16:00 Uhr geoffnet. Unsere Offnungszeiten entsprechen den Bediirfnissen der Familien unserer

Kommune, welche jahrlich in der Elternbefragung ermittelt werden.

Innerhalb der Offnungszeiten kdnnen unterschiedliche Betreuungszeiten gebucht werden. Unsere padagogi-

sche Kernzeit ist:

e in der Kinderkrippe von 8:30 Uhr bis 12:30 Uhr
e im Kindergarten von 08:30 Uhr bis 12:30 Uhr
e im Kinderhort von 11:45 Uhr bis 15:45 Uhr

Unsere Schliel3zeiten betragen maximal 30 Werktage, zuzuglich 5 weiterer méglicher Schlie3tage zum Zweck
der Teamfortbildung und liegen in der Regel in den bayerischen Schulferien. Zum Ende eines KiTa Jahres

werden die SchlieRtage gemeinsam mit dem Elternbeirat festgelegt und den Eltern schriftlich mitgeteilt.

Die aktuellen Schliel3zeiten entnehmen Sie bitte unserer Internetseite und dem Aushang in der Einrichtung.

2.3 Lage der Einrichtung

Das Kinderhaus “Barenbande” befindet sich am siidlichen Stadtrand von Geretsried. Angrenzend an den Wald
ist unser Haus von drei Seiten mit einem grof3en Waldgarten und viel Natur eingefasst. Es liegt am Ende einer
verkehrsberuhigten Stral3e, welche mit dem Radwegenetz der Stadt Geretsried verbunden ist. In unmittelbarer
Nachbarschaft befinden sich das Franz-Marc-Forderzentrum, ein Ful3ballplatz sowie der stadtische Verkehrs-

Uibungsplatz.
Die Entfernung zur Karl-Lederer-Schule betragt zu Ful? ca. 10 Minuten.

Die Einrichtung ist gut mit dem Fahrrad und dem Auto erreichbar. Auch eine Anbindung an den 6ffentlichen

Nahverkehr ist mit den Haltestellen Handel- bzw. Sudetenstralle gegeben.
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Unsere Kindertageseinrichtung wird nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

2.4 Finanzierung und Gebuhren

Uiberwiegend mit kommunalen und staatlichen Mitteln finanziert. Nur zu einem geringen Teil werden die Eltern
mittels Gebihren an den Kosten des laufenden Betriebs beteiligt. Die Hohe der Elterngebihr ist gestaffelt. Sie
hangt von den gewéhlten Buchungszeiten der Eltern ab. Weitere mit dem Besuch der Kindertageseinrichtung
entstehende Kosten, z.B. fur die Verpflegung, sind von den Eltern (meist in Héhe der Aufwendungen) zu uber-
nehmen. Die aktuelle Gebihrensatzung finden Sie auf unserer Internetseite www.baerenbande-gerets-
ried.awo-obb.de.

Basierend auf dem Tragerschaftsvertrag mit der Stadt Geretsried werden (ber diese Mittel hinausgehende
ungedeckte Kosten durch Spenden und vertraglich geregelte Betriebskostenzuschiisse gedeckt.

Die im Rahmen der Eingliederungshilfe zusatzlich anfallenden Kosten der Integration von Kindern mit Behin-
derung oder drohender Behinderung werden vom Bezirk Oberbayern nach SGB IX oder vom 6rtlichen Jugend-

amt nach SGB VIl finanziert.

2.5 Personal

Fur die padagogische Arbeit in unserer Kindertageseinrichtung sind padagogische Fachkréafte und padagogi-
sche Ergénzungskréfte (Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen, Kinderpfleger*innen, Heilpadagog*innen) tatig.
Auszubildende und Praktikanten ergdnzen das Team. Bei der Auswahl unserer Mitarbeiter*innen sind wir ins-
besondere darauf bedacht, die Grundwerte der AWO weiterzutragen (siehe 1.1). Zusétzliche Forderung im
Rahmen der Integration leistet der heilpadagogische Fachdienst in unserem Haus. Darliber hinaus beschéafti-
gen wir Personal im hauswirtschaftlichen Bereich, der Kiiche bzw. die Stadt Geretsried schlief3t Leistungsver-

tréage fur Reinigung und Hausmeisterei ab.

Im Rahmen von regelmaRigen Teamsitzungen, Teamtagen, Supervisionen sowie Mitarbeitergesprachen sind
die Mitarbeiter*innen in unserem Haus maf3geblich an der Weiterentwicklung der gesamten Einrichtung betei-
ligt und erfahren dartber hinaus eine hohe Identifikation mit unseren Werten. Gemeinsam werden stetig M6g-

lichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung erarbeitet und umgesetzt.

In unserer Einrichtung sind wir bestrebt, jedes Jahr drei Ausbildungspléatze anzubieten. Darlber hinaus freuen

wir uns Uber alle berufsinteressierten oder bereits in Ausbildung befindlichen Praktikant*innen.

2.6 Raumlichkeiten

Unser Kinderhaus besteht aus zwei Gruppenraumen fir die Kinderkrippe, vier Gruppenrdumen fir den Kinder-
garten und 3 Gruppenraumen fur den Kinderhort. Einer der Gruppenrdume fur den Kindergarten befindet sich
im Nebengeb&ude der Einrichtung. Alle Gruppen sind Uber unseren grol3en Garten miteinander verbunden.

Dariiber hinaus bietet unser Haus folgende raumliche Mdglichkeiten:
Im Erdgeschoss...

e 1 Turnhalle

e 2 Ruherdume fir die Kinderkrippe
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e 1 Ruheraum fiir den Kindergarten
e 1 Multifunktions- und Gesprachszimmer
e 1 Raum fur Therapie- und Fordereinheiten

e Grof3zligige Eingangs- und Garderobenbereiche

Im Untergeschoss...

e 1 Werkraum mit Brennofen
e 2 Hausaufgabenrdume
e 1 Meditations- und Legeraum

e 1 Lagerraum fur den Elternbeirat

Die Gruppenraume in unserem Haus sind grof3ztigig und lichtdurchflutet gestaltet. Die Gruppenrdume sind so
gestaltet, dass die Kinder angeregt werden, eigenstandig Spiele und Material fir sich auszuwéahlen und zu
entdecken.

Daruber hinaus haben wir uns auf den Weg gemacht, das Mobiliar in unserem Haus zu erneuern und teiloffene
Spielbereiche einzurichten.

In unserer modernen Kiiche wird das Essern von einer Kdchin taglich frisch zubereitet.

Die Toiletten und Waschbereiche sind fiir die Kinder gut erreichbar und auf die GréRRe der Kinder abgestimmt.
Fur die Krippenkinder stehen Wickelbereiche zur Verfligung. Fir das Personal steht ein Personalraum sowie
eigene Toiletten und Duschen zur Verfigung.
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In unserem Kinderhaus wird die Brotzeit sowie das Mittagessen frisch von unserem Kichenteam zubereitet.

2.7 Ernahrung

Unsere hauseigene Kéchin achtet bei der Auswahl und Zusammenstellung der Speisen auf Frische und Aus-
gewogenheit sowie den regionalen und ethisch vertretbaren Bezug von Lebensmitteln. Dabei orientieren wir
uns an dem ,Qualitatsstandard fiir Verpflegung in Tageseirichtungen fir Kinder“ der Deutschen Gesellschaft
fur Erndhrung (DGE) und den ,Bayerischen Leitlinien Kitaverpflegung“ des Bayerischen Staatsministeriums fur
Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten.

Lebensmittelallergien der Kinder und ethische bzw. religidse Anforderungen werden beriicksichtigt und geach-
tet.

Als Getranke stehen den Kindern Mineralwasser sowie verschiedene Teesorten Uber den gesamten Tag zur
Verfugung.

Es werden die allgemein giiltigen Hygienevorschriften (HACCP-Konzept) eingehalten.
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2.8 Tagesablauf

Die Kinder verbringen einen grof3en Teil ihres Tages in unserem Haus. Um dabei bestmdglich auf die Bediirf-
nisse der Kinder eingehen zu kdnnen, legen wir gro3en Wert auf ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen klaren
Strukturen und gestaltbaren Freirdumen. Die Kinder sollen innerhalb und auflerhalb unseres Hauses, unter
Einhaltung von Regeln, selbststandig die Angebote und Mdglichkeiten unserer Einrichtung erkunden dirfen.
Vorhersehbare und wiederkehrende Bezugspunkte wie regelmaRige Morgen- und Gesprachskreise, gemein-
sames Essen oder Angebote geben den Kindern emotionale Sicherheit und Orientierung im Kinderhaus-Alltag.

Die nachfolgenden Zeitangaben kénnen entsprechend der Bedurfnisse der Kinder variieren:

7.00 Uhr —8.00 Uhr Gruppentibergreifender Frihdienst fir die Krippen- und Kindergartenkinder. In
den Ferien auch fir Hortkinder

7.00 Uhr - 8.30 Uhr Ankunft der Kinder in der Stammgruppe

Jedes Kind wird in der jeweiligen Stammgruppe in Empfang genommen und begrift. Ein kurzer Austausch mit
den Eltern gibt uns die nétigen Informationen, die fir den Tagesablauf des Kindes von Bedeutung sein kdnnen.

8.30 Uhr — 8.45 Uhr Morgenkreis

Mit der morgendlichen Runde in der Gruppe starten die Kinder gemeinsam in den KiTa Tag. Der Ablauf des
Morgenkreises wird dabei von unseren padagogischen Fachkraften und unter Einbezug der jeweiligen Situa-
tion der anwesenden Kinder mit Singen, Fingerspielen u.a. individuell an die Bedurfnisse der jeweiligen Gruppe

angepasst.
9:00 Uhr Brotzeit

Die gemeinsame Brotzeit im Gruppenraum lasst die Kinder Gemeinschaft erfahren. Wir legen Wert darauf,
dass sie von Anfang an die Mdglichkeit bekommen, ihre Speisen mit allen Sinnen zu erfahren. Gleichzeitig
legen wir darauf Wert, dass die Kinder Tischmanieren kennenlernen. Zudem férdern wir die Selbststandigkeit
der Kinder, indem sie nach ihren Mdglichkeiten Verantwortung fiir ihr Geschirr ibernehmen und selbst zum
Handewaschen gehen.

9:00 Uhr — 12.00 Uhr Freispielzeit / pad. Angebote / Gartenzeit

Die Freispielzeit bildet das Herzstlick unseres padagogischen Alltags. Bereits im Morgenkreis und bei der Brot-
zeit sind unsere Mitarbeiter*innen dabei, den Bedarf der Kindergruppe aufzunehmen und in mégliche Angebote
oder MaRnahmen zu Ubersetzen. Die Freispielzeit bietet die Mdglichkeiten, verschiedene Spielraume im Haus
oder Garten zu er6ffnen oder padagogische Angebote durchzufiihren. Wahrend dieser Zeit haben wir zudem
die Gelegenheit, die Kinder im Spiel zu beobachten und zu begleiten um ggf. Impulse flr eine intensive Spiel-

und Lernerfahrung zu setzen
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Ab 11.30 Uhr — 14:00 Mittagszeit

Die Krippenkinder gehen gemeinsam zum Handewaschen und anschlieBend zum Mittagessen in der jeweili-
gen Stammgruppe. Die Kindergartenkinder beginnen zeitlich versetzt um 12:00 Uhr mit dem Mittagessen in

der jeweiligen Gruppe.

Parallel dazu treffen die ersten Schulkinder im Haus ein und kommen im Hort zum Freispiel zusammen. Die

Hortkinder beginnen um 13:30 Uhr mit dem gemeinsamen Mittagessen.
12.00 Uhr — 14:00 Uhr Ruhezeit

Wahrend im Kindergarten und dem Kinderhort noch gegessen wird, beginnt in der Kinderkrippe bereits die
Ruhezeit. Die Eltern und Kinder in den Fluren vor der Kinderkrippe sind daher dazu angehalten mdéglichst leise

zu sein.
Von 13:00 Uhr bis 14:00 Uhr folgt die Ruhezeit fir die Kindergartenkinder.
14:30 Uhr — 15:30 Uhr Hausaufgabenzeit im Kinderhort

Die Hortkinder haben eine padagogisch begleitete Hausaufgabenzeit. Nachdem die Hausaufgabenzeit auf eine
Stunde begrenz ist, begleiten und unterstitzen wir die Kinder bei den Hausaufgaben soweit es die Zeit und die
jeweilige Tagesform hinsichtlich Konzentration und Belastbarkeit der Kinder zulasst.

14.30 Uhr — 17.00 Uhr Freispiel, Brotzeit und Abholung in Kindergarten und Krippe

Die Kinder haben nach einer kurzen Brotzeit erneut die Moglichkeit zum Freispiel in der Gruppe oder im Garten.
Nach Bedarf legen wir die Kindergruppen am Nachmittag ab ca. 15:00 Uhr in Spatdienstgruppen zusammen.

Die Kinder werden abhangig von der gebuchten Zeit nach und nach abgeholt.
15:45 - 17:00 Uhr Freispiel, Angebote und Abholung Hort

Auch die Hortkinder haben nach der Hausaufgabenzeit die erneute Mdglichkeit zum Freispiel in der Gruppe,
im Garten oder in der Turnhalle. An wechselnden Wochentagen finden ab 15:45 frei wahlbare Angebote wie

Topfern, Sport oder die Kinderkonferenz statt. Gleichzeitig beginnt um 15:45 Uhr die Abholzeit im Kinderhort.
17.00 Uhr Das Kinderhaus schlieft

Zum Ende des Tages werden die Gruppenraume gemeinsam aufgerdumt und die Einrichtung schlief3t

In den Ferien wir der Tagesablauf an die Bedirfnisse und Wunsche der Kinder angepasst.

Wahrend der Woche werden zusatzlich zum reguléren Tagesablauf wiederkehrende Aktionen angeboten wie

der Turntag, der Waldtag oder ein kleiner Ausflug.
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Ein besonderer Tag im Hort ist der Freitag, denn die Hausaufgaben werden dann nicht in der Einrichtung,

sondern zu Hause erledigt und im Hort bleibt Zeit fir Angebote und Gemeinschaft unter Gleichaltrigen. In der
Kinderkonferenz haben die Kinder die Mdglichkeit eigene Ideen einzubringen, die Gestaltung der Einrichtung
und des Gruppenalltags zu beeinflussen oder Feste und Angebote zu planen. Wir legen besonders grof3en
Wert darauf, die Kinder in ihrer Mindigkeit zu bestarken und demokratische Grundwerte im Alltag zu vermitteln.

r G
g

Y
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3 Die Kindertageseinrichtung als Bildungsort und Lebensraum

3.1 Unser Bildungsverstandnis

Kindertageseinrichtungen haben einen eigenstandigen gesetzlichen Erziehungs- und Bildungsauftrag. In un-
serer Einrichtung verbinden wir die Bereiche Bildung, Erziehung und Betreuung zu einem untrennbaren Ge-
samtkonzept. Unser bildungspolitischer Auftrag basiert auf einem ganzheitlichen und umfassenden Bildungs-
verstandnis. Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und wissbegierige Entdecker ihrer Lebenswelt. Kinder

lernen durch Erfahren, Erkunden und Ausprobieren.
Deshalb ist es uns in unserer Arbeit wichtig,

e eine positive emotionale Beziehung (und Bindung) zu Ihrem Kind aufzubauen, denn nur ein Kind, das
sich wohl und geborgen fihlt, kann gut lernen.

e eine anregende Atmosphére mit ansprechenden Materialien fur und mit Ihrem Kind zu gestalten, die die
kindliche Neugierde und Fantasie anregt und es zum entdeckenden Lernen herausfordert.

e das Lernen in der Gemeinschaft anzuregen, so dass die Kinder von- und miteinander lernen.

Ganzheitliche Bildung von Kindern umfasst die Entwicklung folgender Basiskompetenzen:

e personale Kompetenzen wie Selbstwertgefiihl und positives Selbstbild
e soziale Kompetenzen im Umgang mit anderen
e lernmethodische Kompetenzen, also zu lernen, wie man lernt

e  Widerstandsfahigkeit, um mit Veranderungen und Belastungen umgehen zu kénnen

= 1z
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Auf der Grundlage der angefiihrten Basiskompetenzen fordern wir lhr Kind in unserer Einrichtung in folgen-
den Bereichen:
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Lernmethodische zialen Kontext
Kompetenzen

Kompetenter Umgang
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Parallel zur grundlegenden Férderung in allen Bildungsbereichen lassen sich unter einer themenbezogenen
Perspektive die vielfaltigen Bildungsbereiche zu Schwerpunkten kindlicher Férderung zusammenfassen.

Diese sind:
e werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder

e sprach- und medienkompetente Kinder
e fragende und forschende Kinder
e  kinstlerisch aktive Kinder

e starke Kinder (durch Bewegung, Sport und gesunde Ernéhrung)
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Sprache ist die Grundlage menschlichen Handelns und Denkens. Besonderen Wert legen wir deshalb auf die

Sprachliche Bildung

Forderung der sprachlichen Entwicklung unserer Kinder. Dies geschieht im alltaglichen Tun durch eine sprach-
forderliche Umgebung und eine sprachanregende Alltagsgestaltung, wie zum Beispiel durch spontane Rollen-
spiele, durch Singen, Reimen, Geschichtenerzahlen und Vorlesen. Es geschieht aber auch durch gezielte An-
gebote zur Sprachforderung, die die Lust und das Interesse am sich Ausdriicken, den Spracherwerb und das

Sprachverstehen fordern.

Daruber hinaus findet eineinhalb Jahre vor der Einschulung anhand von standardisierten Beobachtungsbdgen

(Sismik, Seldak) eine Sprachstandserhebung fur Kinder statt.

Wird bei Kindern ab dem 4. Lebensjahr ein Bedarf an zusétzlicher Sprachférderung festgestellt, wird ein soge-

nannter ,Vorkurs Deutsch® in der Einrichtung angeboten.

Kinder mit Bedarf an Sprachférderung, die sich im Jahr vor der Einschulung befinden, erhalten zuséatzlich eine
weitere Sprachférderung im Rahmen des ,Vorkurs Deutsch® in Zusammenarbeit mit der Grundschule. Inhalte,
Ort und Zeitpunkt des Kurses werden im Einvernehmen mit der Grundschule organisiert.

3.2 Methodische Umsetzung unseres Bildungsverstandnisses

3.2.1 Situationsorientierter Ansatz

Wir arbeiten nach dem Konzept des situationsorientierten Ansatzes. Hierbei stehen das Kind und seine kon-
krete Lebenswelt im Mittelpunkt. Durch Beobachtung und Gesprache mit den Kindern nehmen wir Anteil an
ihrem Leben und erfahren mehr Uber ihre Interessengebiete und aktuellen Themen. Auf dieser Basis gestalten
wir Angebote und stellen Materialien zur Verfiigung, die die Kinder zu vielfaltigen Beschaftigungen und zur
Auseinandersetzung mit Themen, die sie interessieren, anregen. Die daraus resultierenden Bildungs- und Ent-
wicklungsprozesse werden von uns begleitet und unterstitzt. Somit werden die Kinder herausgefordert, neue
Lern- und Entwicklungsschritte zu machen.

3.2.2 Das Spiel

Die ureigene Form des Kindes, sich mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen und sich selbst zu bilden, ist das

Spielen.

Je nach Alter und Entwicklungsstand druicken Kinder im Spiel auf unterschiedliche Art das aus, was sie bewegt.
Im Spiel verarbeiten sie ihre Alltagserlebnisse und setzen sich mit gegenwartigen und zukiinftigen Situationen
auseinander. Kinder lernen im Spiel. Sie eignen sich so spielerisch Wissen und Kompetenzen an. ,Spielen und
Lernen sind keine Gegensatze, sondern zwei Seiten derselben Medaille. (...) Das Spiel ist die elementarste
Form des Lernens.” (Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (2019), S. 19). In unserer Kindertageseinrich-
tung wird das nattirliche Spielbediirfnis der Kinder besonders berlicksichtigt. Eine bewusst gestaltete Umge-
bung und ausreichend Zeit zum selbstbestimmten Tun schaffen eine spielanregende Atmosphére. Dabei sind
die ,Zweckfreiheit* des Spiels und der Anspruch auf eine ungestorte Spieltatigkeit genauso zu beachten wie
der Aspekt des Kompetenzerwerbs (Lernen). Die Spiel- und die Lerntéatigkeit der Kinder sind miteinander ver-
woben. Durch gezielte und umfassende Beobachtungen nehmen wir die Spielimpulse der Kinder auf und un-
terstutzen sie durch gezielte Angebote.
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Raumliche Offnung unserer Einrichtung

Um dem Forscherdrang und der kindlichen Lebenswirklichkeit gerecht zu werden, 6ffnen wir unsere Einrich-
tung nach innen und auRen. Die Offnung nach innen bedeutet eine Erweiterung der Spiel- und Erlebniswelt
innerhalb unserer Kindertageseinrichtung. Nach auf3en méchten wir den Kindern ein altersgerechtes Erkunden
der Umgebung (z. B. Einkaufen im Ort, ein Besuch des Rathauses, der Feuerwehr oder des Seniorenzentrums)
und den Kontakt zu anderen Mitmenschen ermdglichen.

3.2.3 Lernen in Projekten

Die bevorzugte Lernform des situationsorientierten Ansatzes ist das Projekt. Die Projektthemen sind auf die
Erlebniswelt der Kinder und auf deren Interessen bezogen. Projekte sind eine handlungsorientierte Auseinan-
dersetzung mit Situationen und Inhalten und sollten tberwiegend Lernmdglichkeiten in Realsituationen bieten.

Projekte unterstiitzen entdeckendes Lernen und fordern die Neugier der Kinder.

Sie sind ganzheitlich angelegt und beinhalten unterschiedliche Aktivitaten. Jedes Kind kann sich entsprechend
seiner Fahigkeiten und Kompetenzen an den Projekten beteiligen. Ihr zeitlicher Umfang ist vom Interesse der

Kinder abhangig.

Projektanlasse konnen sich aus Gruppensituationen, aus ,, Themen* einzelner Kinder oder aus konkret benann-
ten Interessen ergeben. Grundlage hierfir ist ein genaues Beobachten der Kinder und gutes Zuhéren. Die
Kinder werden nicht nur bei der Durchfiihrung, sondern auch in die Themenfindung, Planung und Dokumenta-

tion miteinbezogen.

Eltern und Experten auf dem jeweiligen Gebiet sind herzlich eingeladen, ihre Fahigkeiten und Kompetenzen in

die verschiedenen Projektbereiche unserer Arbeit miteinzubringen.
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Eine weitere Form der methodischen Umsetzung von Bildungsprozessen sind die sog. Lernwerkstétten oder

3.2.4 Lernwerkstatten und Forscherrdume

Forscherraume. Sie bieten Anregungen zum entdeckenden Lernen und zur spielerischen Auseinandersetzung
mit verschiedenen kindlichen Interessengebieten. Das Prinzip des selbstbestimmten Tuns wird mit gezielten
Anregungen zum kognitiven Lernen verbunden. Hierbei kdnnen sich Kinder, entsprechend ihrer Interessen und
ihres Tempos, selbststandig mit Bildungsthemen auseinandersetzen (z.B. Sprache, Mathematik, Naturwissen-

schaften), unterschiedliche Lernwege erproben und Lernkompetenz erwerben.

3.2.5 Bildungs- und Lerngeschichten

Wir fertigen fir jedes Kind sogenannte Bildungs- und Lerngeschichten an. Hierfuir beobachten wir die Kinder
wiederholt in ganz konkreten Situationen ihres alltdglichen Tuns und halten dieses schriftlich oder in Bild und
Ton fest. Dadurch erfahren wir mehr tiber jedes einzelne Kind, was es besonders bewegt und interessiert, mit
was es sich gerne beschaftigt und wie es dabei mit anderen Menschen und seiner Umwelt umgeht. Diese
Dokumentationen erzahlen die Geschichte der Entwicklung Ihres Kindes und dienen uns als Grundlage fur

Gesprache mit Ihnen und zur gezielten Férderung Ihres Kindes.

3.2.6 Hausaufgabenbegleitung

Damit die Kinder in optimaler Weise in der Erledigung ihrer Hausaufgaben unterstitzt werden kénnen, stellen
wir in der Zusammenarbeit mit der Schule sicher, dass ein Austausch durch regelmaRige Gesprache stattfindet,
Férdermallnahmen abgestimmt und Absprachen zu Themen und Terminen erfolgen. Bei den Hausaufgaben
legen wir Wert auf eine stérungsfreie Atmosphare und einen auf die Bedirfnisse der Kinder abgestimmten
Arbeitsplatz. Jedes Kind wird individuell unterstiitzt und begleitet. Wir geben Hilfestellung, mochten aber auch,
dass die Kinder lernen, ihre Hausaufgaben selbstandig zu erledigen. D.h. wir 16sen die Aufgaben nicht fir sie,
wenden aber unterschiedliche Methoden an, um ihnen die Erledigung der Hausaufgaben zu erleichtern, z.B.

indem wir Rechenaufgaben mit einem Wirfel veranschaulichen.

3.2.7 Gesundheit als Querschnittsaufgabe

Wir verstehen Gesundheit als Querschnittsaufgabe in unserem Kitaalltag. Ziel ist es, dass die Kinder durch das
Erleben von gesundheitsbewusstem und —férderlichem Verhalten und Handeln und durch Starkung ihrer sozi-
alen, emotionalen, kdrperlichen und geistigen Kompetenzen lernen, selbstbestimmt Verantwortung fir ihr Wohl-
befinden zu tbernehmen. Dies umfasst insbesondere die Bereiche des Bewusstseins des eigenen Selbst, die
Erndhrung, Kompetenzen im Bereich der Korperpflege und Hygiene, sowie ein Kérper- und Gesundheitsbe-

wusstsein.
Mahlzeiten und Gesundheit

Fur die gesunde Entwicklung von Kindern ist ein positiver, selbstbestimmter und durch Neugierde belebter
Umgang mit Lebensmitteln und der eigenen Erndhrung zentral. Die Mahlzeiten werden von einem erfahrenen
Kichenteam zubereitet und in den jeweiligen Stammgruppen gemeinsam eingenommen. Dabei achten wir
darauf, dass die Kinder beim Vorbereiten der Mahlzeiten mit einbezogen werden und mithelfen. Die Kinder
sitzen gemeinsam in Gruppen von 4 bis 6 Kindern am Tisch und entscheiden selbst was und wie viel sie essen
und trinken méchten. Die Speisen und Getranke werden auf jedem Tisch so platziert, dass die Kinder sich
eigenstandig bedienen kénnen. In diesem Rahmen begleiten wir die Kinder am Tisch und kultivieren gemein-
sam eine Atmosphare, die einerseits Werte und Normen des gesellschaftlichen Zusammenlebens vermitteln
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und gleichzeitig genligend Freiraum lassen, um den Kindern die Mdglichkeit einzurdumen ihr Essen mit allen

Sinnen zu erfahren.

Hygiene und Sauberkeitsentwicklung (Sauberkeitsentwicklung nur bei Krippe und Kin-

dergarten)

Die Sauberkeitsentwicklung ist ein wichtiger Meilenstein in der Entwicklung von Kindern und haufig mit einem
Dickicht unterschiedlichster Erwartungshaltungen aus der Erwachsenenwelt verbunden. Eltern und Familie
haben haufig unterschiedliche Ideen davon, was ein Kind zum aktuellen Zeitpunkt beherrschen sollte und er-
leben sich zunehmend auch in der Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Erwartungen. Gleichzeitig moch-
ten Kinder sich autonom erleben und neben der Neugierde etwas zu erlernen, gesellen sich langsam auch
erste Schamgefiihle hinzu. Daher achten wir besonders darauf, die Kinder in dieser sensiblen Entwicklungs-
phase in einer behutsamen und stets positiven Atmosphare zu begleiten.

Wir beraten Familien im Prozess der Sauberkeitsentwicklung und nehmen uns die Zeit, gemeinsam mit den
Eltern Entwicklungsph&nomene ihrer Kinder zu verstehen und in Handlungsmaglichkeiten zu tibersetzen.

In der Kinderkrippe stehen uns zwei Wickelbereiche und eine Dusche zur Verfigung. Die Pflegeprodukte und
Windeln bringen die Eltern selbst mit in die Einrichtung.

Die Hygieneentwicklung dient dem Schutz der Gesundheit aller Menschen in unserem Haus. Darliber hinaus
vermitteln wir mit Hygieneritualen auch gesellschaftliche Umgangsformern und Konventionen, die im Einrich-
tungsalltag situationsorientiert aufgegriffen werden. Die Kinder gehen vor und nach dem Essen sowie nach

jedem Toilettenganz zum Handewaschen und werden je nach Entwicklungsstand dabei von uns begleitet.
Einmal im Jahr besucht uns ein*e Zahnarzt*in in der Einrichtung
Schlafen, Ruhen und Entspannen (bei Hort nur Ruhen und Entspannen)

Ein Kinderhaus Alltag ist fur alle Beteiligten nicht nur spannend und bewegend, sondern auch herausfordernd.
Die Kinder brauchen ihre Zeit, damit sie zur Ruhe kommen und die Erlebnisse des Tages verarbeiten kbnnen.
Dabei sind alle Kinder sehr verschieden und wéahrend das eine Kind am liebsten malt oder vertraumt aus dem
Fenster blickt, um zur Ruhe zu kommen, braucht ein anderes Kind seinen Schlaf.

Daher haben wir fur alle Krippen- und Kindergartenkinder eine verbindliche Ruhezeit nach dem Mittagessen
eingerichtet. In dieser Zeit haben die Kinder die Méglichkeit, sich in einem unserer Ruherdume hinzulegen oder

bei einer ruhigen Beschaftigung in der Gruppe zur Ruhe zu kommen.

Das Bettzeug fiur die Krippenkinder wird von der Einrichtung gestellt und von den Eltern in regelmé&Rigen Ab-

standen gewaschen.
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3.3 Kinderschutz

Es ist unser Auftrag, auf das seelische und kérperliche Wohlbefinden der Kinder im besonderem Maf3e zu
achten, ergénzend zur gesetzlichen Verankerung dieses Auftrags (SGB VIII § 8a). Hierfuir haben wir in unserer
Einrichtung ein spezifisches Schutzkonzept entwickelt. Wir sehen es als unsere Pflicht, Anzeichen von Gefah-
ren fur die gesunde kindliche Entwicklung wahrzunehmen und gegebenenfalls Eltern auf Entwicklungsrisiken
und Entwicklungsstérungen rechtzeitig aufmerksam zu machen. Bei Fragen hinsichtlich der Entwicklung oder
des Verhaltens Ihres Kindes beraten wir Sie gerne. Dafiir kooperieren wir mit anderen Einrichtungen und
Diensten wie psychosozialen Beratungsstellen, Fachdiensten der Entwicklungsforderung (Fruhférderung),
Therapeuten (Logopéaden, Ergotherapeuten etc.), Erziehungs- und Familienberatungsstellen, schulvorberei-
tenden Einrichtungen und dem Sozialdienst des zustandigen Jugendamts. Auf diese Weise verfiigen wir Gber
ein Netz von Ansprechpartnern in der Region und wissen, fiur welche Fragen oder Problemlagen welche Stellen
oder welche Fachdienste zustandig sind. Wir helfen Ihnen gern, geeignete Unterstiitzungsmaoglichkeiten fur
Sie und lhr Kind zu finden und stellen bei Bedarf den Kontakt zu einem konkreten Ansprechpartner fur Sie her.

Mit dem drtlichen Jugendamt besteht eine Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages nach § 8a und
§ 72a SGB VIII.
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4 Schwerpunkte unserer Arbeit

4.1 Wertorientierte und verantwortungsvoll handelnde Kinder

Werte sind die Grundlage fur das Gelingen gesellschaftlichen Lebens. Die Vermittlung von Werten gibt den Kindern
Orientierung und Sicherheit im taglichen Miteinander. Die Globalisierung, interkulturelle Einflisse und der Werte-
wandel im Allgemeinen verlangen den Menschen eine hohe Anpassungsleistung und Ambiguitétstoleranz in der
Auseinandersetzung miteinander ab. Darum ist das Ziel unserer Arbeit, die Kinder in ihrem Selbstbild und ihrer
sozialen Kompetenz zu férdern und ein Wertefundament zu vermitteln, damit sie zur Teilhabe am gesellschaftlichen

Leben befahigt werden.

Selbstsicherheit und Hilfsbereitschaft zeichnen die Kinder ebenso aus wie Kreativitat, Experimentierfreude und
Neugierde. Wir setzen an den Starken der Kinder an und holen sie dort ab, wo sie sich in ihrer Entwicklung befinden.
Mit Lob, Anerkennung und dem Interesse an jedem einzelnen von ihnen méchten wir den Kindern Selbstsicherheit
in ihrem Handeln vermitteln. Wir unterstiitzen die Kinder darin, Eigenverantwortung zu tibernehmen, selbststandig

zu denken, ihre eigene Meinung zu vertreten und kritikfahig zu werden.

Auf der sozialen Ebene brauchen die Kinder Einfihlungsvermdgen sowie Beziehungs- und Konfliktfahigkeit, damit
sie die eigene Person und die andere Person mit ihren jeweiligen Grenzen akzeptieren lernen. Dieses Verhalten
erproben selbst schon die Kleinsten im Gruppengeschehen. Das Verhalten und den Ausdruck anderer Menschen
lesen zu lernen ist elementar fiir unser soziales Gefiige. Riicksichtnahme und Hilfsbereitschaft sind Eckpunkte

unserer werteorientierten Gesellschaft, die wir den Kindern auf ihnrem weiteren Lebensweg mitgeben méchten.

Im partnerschaftlichen, liebevollen Umgang miteinander werden die Kinder in ihren Angsten und Sorgen ernst ge-
nommen (in Gesprachsrunden, Einzelgesprachen, Klein- und Gruppenarbeiten). Gespréachsrunden finden einer-
seits gezielt im Rahmen von Morgenkreisen oder padagogischen Angeboten statt, kénnen aber auch situationsori-
entiert im Gruppenalltag entstehen. Wir begleiten die Kinder sprachlich und methodisch dabei, ihre Gefiihle und
Empfindungen auszudriicken und einzuordnen. Dadurch kénnen sie eine emotionale Stéarke entwickeln, die sie
befahigt, werteorientiert, selbstsicher und emotional zu handeln (Resilienz).

Durch gemeinsame Aktivitaten, wie z. B. durch den taglichen Gesprachs- bzw. Morgenkreis, durch Arbeitsgruppen,
durch die selbst organisierte Bibliothek und durch Ausfliige, werden der Gemeinschaftssinn und die Gruppenféhig-
keit gefordert. Normen und Werte werden in der Gemeinschaft vorgelebt und jeder wird in seiner Individualitat

wahrgenommen, was die Chancengleichheit jedes einzelnen Kindes gewahrleistet.

Die selbst organisierte Bibliothek ist ein Angebot fir alle Menschen in unserem Haus. Alle Kinder, Eltern und Mit-
arbeiterinnen sind eingeladen sich Medien aus der Bibliothek auszuleihen. Das Entleihen wird eigenverantwortlich
organisiert und die Kinder und Familien sind aufgefordert, die Medien nach der Nutzung wieder wohlbehalten zu-
rick zu geben. Sollten Medien beschédigt werden vertrauen wir darauf, dass die Nutzerinnen uns tber die Bescha-

digung informieren.

Wertevermittlung kann nur im Zusammenwirken von allen Beteiligten und durch tagliches Vorleben gelingen. Aus
diesem Grund haben wir auch im Gesamtteam unserer Einrichtung einen regelméaRigen Diskurs tUber die Werte
und Haltungen, die wir als Mitarbeiter*innen gegentuber den Kindern, Eltern und untereinander leben mdchten,
kultiviert. Wir sind im alltdglichen Handeln wie in strukturellen Entscheidungen darauf bedacht, nach den Grund-

werten der AWO zu handeln und die Vielfalt aller Menschen zu wiirdigen.
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4.2 Partizipation: Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten der Kinder

Unter dem Begriff der Partizipation verstehen wir die Einbeziehung und Mitbestimmung der Kinder in alle Er-

eignisse und Entscheidungsprozesse, die das Zusammenleben in der Kindertageseinrichtung betreffen.

Hierbei ist uns wichtig, dass die Kinder lernen, ihre eigenen Wiinsche, Bedirfnisse und Ideen wahrzuneh-

men, diese zu &ufRern und daflr einzutreten. Denn wir sehen die Kinder als Experten in eigener Sache an.

Dariiber hinaus sensibilisieren wir die Kinder auch fiir die Wahrnehmung der Bedirfnisse anderer, begleiten
sie beim Prozess der Lésungsfindung und beim Erarbeiten von Kompromissen.

Die Beteiligung von Kindern beinhaltet auch das Recht auf Beschwerde. Wir ermutigen die Kinder, ihre Kon-
flikte und ihre Zufriedenheit auszudriicken, adaquate Formen diesbeziiglich zu erlernen, und unterstiitzen sie
dabei mit den am Konflikt Beteiligten (Kindern, Erwachsenen) gemeinsame, konsensfahige Losungen zu fin-

den.

e Grundsatzliche Haltung des aktiven Einbezugs aller Kinder in alltdgliche und individuelle Entschei-
dungsprozesse in Krippe, Kindergarten und Hort

z.B: Kinder gestalten den Morgenkreis mit, erzahlen von Erlebnissen, bringen Themen ein die sie
beschéftigen und die wiederum im weiteren Tagesverlauf aufgegriffen werden. Sie entscheiden mit,
welche Spiele oder Angebote stattfinden werden.

e Kinderkonferenzen im Kinderhort

z.B: Alle Kinder im Kinderhort finden sich einmal im Monat zur Kinderkonferenz zusammen. Sie
gestalten gemeinsam Regeln und Vereinbarungen zu einem besseren Miteinander, entscheiden
Uber Angebote und MaRnahmen mit und verfligen Uber ein eigenes Budget, (iber das sie nach de-
mokratischen Prinzipien frei entscheiden kénnen.

e Jahrliche Schulkind Befragung
e RegelmaRige Treffen zwischen Einrichtungsleitung und Hortsprecherlnnen

[11-1.3. Mai/2024 Seite 22 von 29



Bezirksverband

Oberbayern e.V.

( AWO

4.3 Integration/Inklusion: Kinder mit besonderem Forderbedarf

Integration/Inklusion steht fur die Offenheit einer Gesellschaft, sich mit der sozialen Vielfalt auseinanderzuset-
zen und diese anzuerkennen. Integration/Inklusion bedeutet eine vorbehaltlose, ganzheitliche Férderung aller

Kinder.

In unseren Integrationsgruppen bieten wir den Kindern, die in ihrer geistigen, kérperlichen oder sozial-emotio-
nalen Entwicklung verzdgert oder beeintrachtigt sind, ein geeignetes Umfeld mit gezielten Forderangeboten,
unter anderem durch einen spezialisierten Fachdienst. Aktuell haben wir 8 Gruppen mit insgesamt 13 Integra-

tionsplatzen.
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5 Eintritt und Ubergange in der Kindertageseinrichtung

Kinder stehen im Laufe ihres Heranwachsens immer wieder neuen Herausforderungen gegentiber. Zum einen
sind sie Teil einer sich rasch verandernden Gesellschaft, deren Konsequenzen vor dem familiaren Zusammen-
leben nicht haltmachen (z.B. Trennung oder Scheidung, Geburt eines Geschwisterkindes, Wiederheirat der
Eltern, Wohnortswechsel etc.). Zum anderen tragt ihre eigene Entwicklung immer neue altersspezifische Auf-
gaben und Veranderungen im motorischen, sozialen, kognitiven und emotionalen Bereich sowie in der Per-
sonlichkeitsentwicklung an sie heran. Sollen Kinder gesund aufwachsen, ist es deshalb wichtig, dass sie ler-
nen, kompetent mit Ubergéangen, Abschieden und Neuanfangen umzugehen und diese konstruktiv zu bewalti-
gen. So werden Veranderungen zu Herausforderungen, an denen Kinder wachsen und neue Kompetenzen
entwickeln kdnnen.

Unter diesem Gesichtspunkt stellt auch der Eintritt des Kindes in unsere Kindertageseinrichtung eine neue

Herausforderung fiir das Kind und gegebenenfalls auch fiir die Eltern dar.

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir diesen Schritt gut vorbereiten:

e  Wir bieten Informations- und Teilnahmeangebote fir die ganze Familie an, wie z.B. Tage der offenen Tur,
Schnuppertage, Moglichkeiten zur Teilnahme am Einrichtungsalltag (Hospitation) sowie Informations- und
sonstige Veranstaltungen.

e In einem ausfihrlichen Aufnahmegesprach besprechen wir in Ruhe die formalen und organisatorischen
Rahmenbedingungen der Aufnahme und die schrittweise Eingewdhnung Ihres Kindes sowie unsere wei-
tere Zusammenarbeit.

e Die Eingewthnungszeit wird in Abhéngigkeit des Alters und der bisherigen Erfahrungen des Kindes mit
anderen Betreuungspersonen gemeinsam mit Ihnen vereinbart und gestaltet. Dabei erhalten insbesondere
Kinder im Krippen- und Kindergartenalter ausreichend Gelegenheit, sich behutsam, in Anwesenheit einer
ihnen vertrauten Bezugsperson, an die neue Umgebung und seine neuen Bezugspersonen zu gewdhnen.
In Abhangigkeit vom Alter des Kindes wird die Anwesenheit seiner Bezugsperson zeitlich gestaffelt. Je
junger das Kind ist, desto mehr Zeit ist fiir die Eingewthnung zu veranschlagen und desto langer bedarf
es der Mitanwesenheit der Bezugsperson im Alltag der Einrichtung. Als konzeptionelle Grundlage orien-
tieren wir uns im Krippenbereich am sog. ,Berliner Eingewdhnungsmodell®.

e Besonders in der Anfangszeit (aber auch spater) findet ein intensiver Austausch mit lhnen tber das Ver-
halten und die Entwicklung Ihres Kindes im Rahmen regelmaRiger Elterngesprache statt.

Doch bereits jedem Anfang wohnt ein Ende inne ...

... und jeder Neubeginn bedarf des Abschieds vom Vertrauten und die Vorfreude auf das Neue.

Deshalb méchten wir mit den Kindern und ihren Eltern auch den Ubergang in die nachfolgende Gruppe,

Einrichtung oder die Schule gestalten:

Geht die gemeinsame Zeit in der Kindertageseinrichtung zu Ende, stimmen wir die Kinder langsam auf die
bevorstehende Trennung ein. Wir begleiten und unterstiitzen aktiv ihren Loslésungsprozess. Hierfur geben wir
dem bevorstehenden Ubergang bewusst Raum, indem wir u. a. gemeinsame Abschiedsfeste feiern und uns
der schénen gemeinsam verbrachten Zeit in vielfaltiger Art und Weise erinnern, uns aber auch Uber die

Weiterentwicklung — das Grof3werden der Kinder — freuen. Wir férdern die Vorfreude auf das Neue, Unbekannte
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und geben ihnen die Zuversicht, dass sie die auf sie zukommenden Veranderungen sicher bewaltigen.

Haus fur Kinder

In unserer altersiibergreifenden Einrichtung lernen die Kinder bereits im alltdglichen Miteinander die Kinder
anderer Altersgruppen, deren Erzieher*innen und Gruppenraume kennen. Einem Wechsel im Kinderhaus in
eine andere Altersgruppe gehen Stippvisiten, Besuche und Hospitationen in der neuen Gruppe sowie gegebe-
nenfalls gemeinsame Feste voraus. So wird das gegenseitige Kennenlernen schrittweise vorbereitet. Der

Wechsel in eine neue Gruppe vollzieht sich gleitend und fur die Kinder tiberschaubar.

Um den Ubergang bei einem Wechsel in eine andere Einrichtung oder Schule maglichst reibungslos zu gestal-
ten, legen wir besonderen Wert auf eine enge Kooperation. Hierflir stehen wir in regelmaiigem Kontakt und
Austausch mit den kiinftig zustandigen padagogischen Fachkréaften und entwickeln ein gemeinsames Konzept
zur Gestaltung der Ubergangssituation. Gemeinsame Feste und Elternabende zu (ibergreifenden Themenge-

bieten runden die Zusammenarbeit ab und erleichtern auch den Eltern den Ubergang in die neue Institution.

Besondere Bedeutung hat die Kooperation von Kindertageseinrichtung und Schule fur die kiinftigen Erstklass-
ler. Kinder wie Eltern stehen vor neuen Anforderungen und verédnderten Rahmenbedingungen. Abgestimmt mit
der Schule bereiten wir Eltern und Kinder auf die Anforderungen des Schulalltags vor und helfen ihnen, ein
neues Selbstverstandnis zu entwickeln, welches zur erfolgreichen Bewaltigung der zukiinftigen schulischen
Aufgaben beitragt

e  Elternabende zum Abschied und Uberleitung in den neuen Lebensabschnitt

¢ RegelméaRige Besuche im neuen Kindergarten mit vertrauten Mitarbeiterinnen der Kinderkrippe

¢ Gemeinsame Veranstaltungen und Feste aller Fachbereiche mit tibergreifenden Angeboten und Kon-
taktmoglichkeiten

e Vorschularbeit unter anderem auch in den Hausaufgabenrdumen der Hort Kinder

e  Schulwegtraining

Am Ende der Betreuungszeit von Schulkindern in unserer Einrichtung steht die Verselbststdndigung des jun-
gen Menschen. Durch die stete Férderung von Eigenverantwortung und Selbststandigkeit werden die Kinder
in ihrer Fahigkeit unterstltzt, zunehmend eigenverantwortlich ihre schulischen Aufgaben zu erledigen und ihre
Freizeit in der Familie und im Freundeskreis eigensténdig zu gestalten.
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Weiterhin Willkommen

Obgleich die gemeinsame Zeit zu Ende geht, freuen wir uns tUber den Fortbestand des Kontakts. Ehemalige

Kinder unserer Einrichtung sind auch weiterhin zu Festen oder Besuchen in der Einrichtung herzlich willkom-
men.
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6 Zusammenarbeit

6.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Eltern und padagogische Fachkréfte sind Partner in der Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder. Zum
Wohle Ihrer Kinder und mit dem Ziel, gemeinsam mit lhnen eine, die individuelle Entwicklung lhres Kindes
forderliche, Umwelt zu gestalten, wollen wir mit Ihnen eine Erziehungspartnerschaft pflegen, deren Grundlage
gegenseitiger Respekt und Interesse an der Sichtweise des anderen ist. Wir laden Sie herzlich ein, unsere
Arbeit durch lhre Beteiligung und Mitwirkung zu bereichern und lhre Kompetenzen in das Angebot unserer
Kindertageseinrichtung einzubringen. Durch eine enge Kooperation wird dem Kind signalisiert, dass die Kin-

dertageseinrichtung und sein Elternhaus seine Bildung und Erziehung als gemeinsame Aufgabe sehen.

Grundlage einer engen und positiven Zusammenarbeit ist gegenseitiges Vertrauen und das Wissen voneinan-
der. Aus diesem Grunde achten wir auf eine regelmafige Information tiber aktuelle Geschehnisse und auf den
kontinuierlichen Austausch mit Ihnen.

Einen besonderen Stellenwert bilden hier die regelméRigen Einzelgesprache iber die aktuelle Entwick-
lung, Interessen und Bediirfnisse lhres Kindes auf der Grundlage von

e Beobachtungen und Dokumentationen aus dem Alltag,
e tragerinternen und gesetzlich vorgeschriebenen Beobachtungsbégen, wie. z.B. Sismik, Seldak,
Perik.
Ebenso dienen diese Gesprache zur gegenseitigen Information tUber eventuelle Veranderungen in der
Lebenswelt des Kindes.

Ergéanzt wird dieser Austausch durch folgende Angebote:

e Spontane Tur- und Angelgesprache im Alltag, diverse Veranstaltungen zu aktuellen oder grund-
legenden Thematiken unserer padagogischen Arbeit (z.B. Elternabende),

e Moglichkeiten zur Hospitation am Alltag unserer Einrichtung,

e mindliche oder schriftliche Informationen zu den unterschiedlichsten Themengebieten,

e eine frei zugangliche Dokumentation der Arbeiten und Aktivitaten Ihrer Kinder in unserem Haus,

e eine jahrliche Elternbefragung.

Wir freuen uns auf Ihre Mitarbeit und Ihr Mitwirken — sei es durch Anregungen zu konzeptionellen Fragen,
durch die praktische Hilfe und Unterstitzung bei Festen oder durch lhre Mithilfe im Alltag unserer Einrichtung.
Gemeinsam mit lhnen wollen wir eine gute Basis fiir die gesunde Entwicklung Ihres Kindes schaffen. Das
Bildungsangebot und der Lebensraum unserer Kindertageseinrichtung kénnen durch lhre Kompetenzen, Ihr

Wissen und lhre Interessen bereichert und erganzt werden.
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In jeder Kindertageseinrichtung wird jahrlich ein Elternbeirat gewahlt. Funktion der Elternvertreter*innen ist es,

Der Elternbeirat

als Ansprechpartner*innen fur die Eltern, als Forderer*innen der Zusammenarbeit zwischen Eltern, Einrichtung,
Trager und Schule sowie als Vermittlertinnen bei Konflikten zu fungieren. In dieser Aufgabe ist der Elternbeirat
ein wichtiges und unerlassliches Gremium. Er setzt sich fur die Belange der Gesamteinrichtung und aller Fa-
milien ein. Belange und Wiinsche aus dem Umfeld der Kindertageseinrichtung kann er gegebenenfalls auf-
nehmen und an die Einrichtung herantragen. Ein gro3er Teil der Arbeit im Elternbeirat ist die Planung und
Organisation von und das Mitwirken an Festen, Feiern, Aktionen und Reprasentationsveranstaltungen der Kin-
dertageseinrichtung. Das Engagement der Elternvertreter*innen wird von der Kindertageseinrichtung und dem
Trager unterstitzt und wertgeschatzt. Weitere Ausfihrungen zur Elternbeiratstatigkeit macht die Handreichung
,Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kindertageseinrichtungen- Information fur Eltern-
beirate und Interessenten zu BayKiBiG, BayBEP und Elternmitwirkung“ des bayerischen Staatsministeriums

fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen.

6.2 Sozialraumorientierung - Formen regionaler Zusammenarbeit und Vernet-
zung

In unserer Einrichtung legen wir darauf Wert, dass sich die Erziehung und die Bildung der Kinder an deren
Lebenswelt und an aktuellen Erfahrungen orientieren. Unter Einbezug des umliegenden Gemeinwesens und
der uns umgebenden Natur wollen wir den Erfahrungshorizont der uns anvertrauten Kinder erweitern und die-
sen mit vielfaltigen Lern- und Erfahrungsméglichkeiten unseres Umfeldes erganzen.

Hierzu machen wir uns auf den Weg und

e erkunden die soziale wie natlrliche Umwelt unserer Einrichtung,

e nutzen das kulturelle Angebot der Gemeinde, wie die Biicherei, Ausstellungen etc.,

e suchen interessante Orte des offentlichen Lebens auf, wie z.B. das Rathaus, die Feuerwehr oder
Sehenswirdigkeiten,

e pflegen Kontakte zu Vereinen, Initiativen, ortlichen Einrichtungen und der Nachbarschaft sowie zu
Betrieben und regionalen Unternehmen,

o fordern den Austausch zwischen den Generationen und stellen altersiibergreifende Kontakte und
Beziige her

e und geben aulRerdem allen Menschen, die unserer Einrichtung Zeit zur Verfuigung stellen wollen, die
Maoglichkeit, durch ihre Fahigkeiten und ihr Wissen die Lern- und Erfahrungsmdoglichkeiten unserer
Kinder zu erweitern (beispielsweise im Rahmen von Vorlesepatenschaften, Koch-, Holzarbeits- oder

sonstigen Kursangeboten und vieles andere mehr).

Unsere Einrichtung ist ein wichtiger Teil der sozialen Infrastruktur der Kommune, an deren Aktivitaten und

Veranstaltungen wir uns aktiv beteiligen.
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7 Qualititsmanagement

Qualitatsmanagement

Die Qualitat in unserer Einrichtung entwickeln wir stetig weiter. Angewandt wird das Qualititsmanagement des
AWO-Bezirksverbands Oberbayern e.V. Dieses orientiert sich an den Forderungen der internationalen Quali-
tatsnorm DIN EN ISO 9001 und den AWO-Qualitatskriterien, die auf der Ebene des AWO-Bundesverbands
entwickelt wurden. Gesetzliche sowie tragerinterne Vorgaben und Standards sind im Qualitatsmanagement-
Handbuch geregelt. Es dokumentiert die Struktur, die Prozesse und Verfahren zur Qualitatsentwicklung und —
sicherung sowie die Einrichtungsergebnisse. Uber das QMH sichern wir Transparenz, Verbindlichkeit, Ver-
gleichbarkeit und die Verpflichtung zur Uberpriifung und Verbesserung, so z.B. das Beschwerdemanagement,
die Mitarbeiter*innen-Qualifizierung sowie das Schutzkonzept, u.a. das Vorgehen bei Kindeswohlgefahrdung
(§ 8a SGBVIII).

Fachberatung und Fachaufsicht durch den Trager sowie externe Begleitung und Unterstitzung

Zur Qualitatssicherung und Umsetzung der fachlichen und organisatorischen Qualitédtsstandards der AWO gibt
es die Fachberatung und -aufsicht durch den Trager. Durch sie wird die Einhaltung der fachlichen Standards
und der Qualitétszusagen Uberprift. Sie Gbernimmt die Beratung in fachlichen, organisatorischen und admi-
nistrativen Fragen durch Organisation von Arbeitszusammenhéangen fur Kita-Leitungen und Mitarbeiter*innen,
sowie die Unterstutzung und Begleitung der einzelnen Einrichtungen (Jahreszielvereinbarungsgesprache mit
Leitungen, Teilnahme an Teamsitzungen, Einzelberatungen). Ebenso besteht die Moglichkeit zur externen
Unterstltzung und Begleitung (Beratung/Supervision/Coaching) flr einzelne Mitarbeiter*innen oder das Team

zu ausgewahlten Aspekten der padagogischen Arbeit und Zusammenarbeit.
Mitarbeiter*innen-Qualifizierung und Kommunikation

Zur Qualitatsentwicklung und —sicherung besuchen unsere Mitarbeiter*innen regelméagig Fort- und Weiterbil-
dungen. Zudem gibt es verschiedene trager- und einrichtungsinterne Besprechungs- und Austauschformen
wie z.B. das Gesamtteam fir alle pAdagogischen Mitarbeiter*innen unserer Kindertageseinrichtung, Gruppen-
team fir alle Mitarbeiter einer Gruppe bzw. eines Bereiches, Konzeptionstage, einrichtungsubergreifende Lei-

tungsbesprechungen und Arbeitskreise.
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