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Vorwort

Unsere Gesellschaft ist vielféaltigen Verande-
rungen unterworfen. Bestehende Formen der
Zusammenarbeit und des Zusammenlebens
wandeln sich und damit auch die Bedingungen
des Aufwachsens von Kindern in unserer Ge-
sellschaft.

Erziehung in einer sich verandernden Welt stellt
uns heute vor neue Fragen und Herausforde-
rungen. Vorrangiges Ziel der péadagogischen
Arbeit unserer Einrichtung ist es, die uns anver-
trauten Kinder auf ein eigenstandiges und ei-
genverantwortliches Leben in einer sich stetig

25
H

Name der Kita:

wandelnden Lebenswelt vorzubereiten. Daflr
bedarf es zum einen innovativer Padagogik,
zum anderen aber auch der Stabilitat eines um-
fassenden Wertefundaments.

Die konzeptionelle Ausrichtung unserer Einrich-
tung und deren alltdgliche Umsetzung in der
padagogischen Arbeit erfiillen diese Vorausset-

zungen.

Informieren Sie sich in nachfolgender Konzepti-
on uber Grundlagen, Inhalte und Methoden un-
serer Arbeit.

AWO-Kinderhaus an der Pappelstrasse

Stral3e: Pappelstr. 7

PLZ, Ort: 82024 Taufkirchen

Tel: 089/6124711

Fax: 089/61208116

Mail: pappelhaus.taufkirchen@kita.awo-obb.de
Internet: www.pappelhaus-taufkirchen.awo-obb.de

Bezirksverband
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1. Das AWO-Kinderhaus an der Pappelstral3e

Das AWO-Kinderhaus an der Pappelstrale ist
eine sozialpadagogische und integrative Ta-
geseinrichtung zur Bildung, Erziehung und Be-
treuung von Kindern ab der 9. Lebenswoche bis

zum Ende der Grundschulpflicht.

Trager unserer neun-gruppigen Einrichtung mit

Krippe, Kindergarten und Hort ist die

Arbeiterwohlfahrt, Bezirksverband Oberbayern
e.V. (AWO BV Obb. e.V.). Die AWO ist ein mo-
derner, konfessionell unabhangiger Spitzenver-
band der freien Wohlfahrtspflege

in Deutschland.

1.1 Grundwerte unserer padagogischen Arbeit

( AWO

Unsere padagogische Arbeit fuldt auf einem
stabilen und uberkonfessionellen Wertefunda-
ment. Die Grundwerte der Arbeiterwohlfahrt
dienen uns als handlungsleitende Orientierung
fur unsere Arbeit und die Gemeinschaft mit den
Kindern. In unserer Kindertageseinrichtung le-

ben und férdern wir:

Solidaritat ... zwischen allen Menschen, klei-
nen wie groRen, die Teil des Einrichtungsle-
bens sind. Die Kinder erleben sich als Mitglied
einer starken Gemeinschaft, die am Lebensweg
anderer Anteil nehmen und partnerschaftlich
fureinander einstehen. Die Zugehorigkeit zu
dieser Gemeinschaft starkt die Kinder und for-
dert ihr soziales Engagement fir Benachteiligte

und sozial Schwachergestellte.

Toleranz ... gegeniber anderen Denk-, Le-
bens- und Verhaltensweisen. In unserer Ein-
richtung lernen die Kinder verschiedene religio-
se und weltanschauliche Uberzeugungen ken-
nen und Uben Formen des sozialen Miteinan-

ders ein.

... des Denkens und der Meinungséau-

Rerung. Wir férdern das eigenstandige Denken

Bezirksverband
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und Handeln der Kinder. Die Gedanken und
Meinungen jedes einzelnen Kindes sind uns
wichtig und finden bei uns Gehér. Wir bieten je-
dem Kind die Mdglichkeit, seine vielfaltigen Fa-
higkeiten und Neigungen zu entfalten und ge-
meinsam mit uns die Angebote unserer Einrich-
tung entsprechend seiner Bedirfnisse mitzuge-
stalten.

Gleichheit ... aller Kinder unabhéangig ihres
Geschlechts, ihrer sozialen oder ethnischen
Herkunft und ihrer individuellen Ausstattung.
Gleichheit bedeutet fiir uns, ein jedes Kind ent-
sprechend seiner individuellen Einzigartigkeit
zu respektieren und in seiner Wirde zu achten.
Alle Kinder haben die gleichen Rechte und
nehmen entsprechend ihrer personlichen Fa-
higkeiten am sozialen Leben in unserer Einrich-

tung teil.

. im Zugang zu Bildung, Wis-
sen und Kultur. Durch unsere alltégliche pada-
gogische Arbeit sowie durch vielféltige Angebo-
te und Anregungen in unserer Einrichtung
schaffen wir beste individuelle Bildungs- und

Entwicklungschancen fur alle Kinder.

111-1.3 Februar/2018
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1.2 Padagogisches Leitbild

Unsere padagogische Arbeit wird getragen von folgenden Leitgedanken:

e In unserer Arbeit mit und fir Kinder sind uns Kinderrechte ein besonderes Anliegen. Wir setzen uns
insbesondere fir ihr Recht auf kdrperliche und sexuelle Unversehrtheit, ihr Recht auf einen respektvollen
Umgang, fir ihren Schutz und ihre Unterstiitzung ein. Diese Rechte haben alle Kinder, unabhéngig von
ihrem Geschlecht, ihrem Alter, ihrer sexuellen Identitat, ihrer Herkunft, ihren Fahigkeiten oder Behinde-
rungen. Deshalb beziehen wir aktiv Stellung gegen sexistisches, diskriminierendes Verhalten und haben
spezifische SchutzmalRnahmen dagegen entwickelt. 5

e Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und Bewadltiger ihrer individuellen Lebensgeschichte. Entspre-
chend ihrer Neigungen und Fahigkeiten gestalten Kinder ihre Bildungs- und Entwicklungsprozesse (mit)
und stehen dem Leben voller Neugierde und Tatendrang gegeniiber. Durch das eigenstandige Tun und
Ausprobieren vielfaltiger Tatigkeiten und Handlungsformen erleben Kinder sich selbst und erproben ihre
Fahigkeiten. In einer Atmosphére der Sicherheit, des Angenommenseins und der Wertschatzung kénnen
sie Herausforderungen annehmen und auf diesem Wege Selbststandigkeit, Selbstbewusstsein und Ei-
genverantwortung aufbauen. Sie lernen, sich bei Schwierigkeiten die Unterstiitzung Erwachsener oder
anderer Kinder zu holen, und gemeinsam Probleme zu bewaltigen.

e Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die individuelle Persdnlichkeit eines jeden Kindes. Wir achten seine
Einzigartigkeit und nehmen es mit all seinen Bediirfnissen und Fahigkeiten an. Wir fordern die Freude
der Kinder an der aktiven Auseinandersetzung mit ihnrer Umwelt und geben ihnen hierfiir Unterstiitzung,
Anregung und Orientierung. Wir verstehen unsere Einrichtung als Lebens- und Lernraum fir Kinder, als
Ort der Freude und Zuversicht.

e Wir sehen uns als Forderer und Begleiter der kindlichen Lernprozesse und unterstiitzen jedes Kind bei
der Entwicklung einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit. Unseren Auftrag,
die bestmdglichen Bildungs- und Entwicklungschancen fir alle Kinder zu gewahrleisten, nehmen wir
sehr ernst. Dafiir beobachten und dokumentieren wir kontinuierlich den aktuellen Entwicklungsstand und
die individuellen Verhaltensweisen eines jeden Kindes in unserer Einrichtung. Dazu verwenden wir die
gesetzlich und tragerintern vorgegebenen Beobachtungshdgen. Orientiert an den kindlichen Bediirfnis-
sen gestalten wir unsere (Bildungs-)Angebote. Auf Erfahrungen der Kinder im familiaren, sozialen und

kulturellen Umfeld gehen wir situationsorientiert ein und unterstiitzen deren konstruktive Verarbeitung.

Bezirksverband
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e Die Herstellung von Chancengerechtigkeit fiir alle Kinder unserer Gesellschaft liegt uns besonders am
Herzen. Mit unserer Arbeit leisten wir einen wesentlichen Beitrag dazu: Wir legen Wert auf die Férderung
von Kindern mit besonderen Bedirfnissen, auf die Sicherung von Teilhabemdglichkeiten auch fir finan-
ziell schwacher gestellte Kinder und die Integration von Kindern mit Migrationshintergrund. Madchen und
Jungen werden unabhangig ihres Geschlechts in ihrer individuellen Entwicklung geférdert, denn Chan-
cengerechtigkeit, unabhangig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, finanzieller oder individueller Aus-
stattung, nimmt in unserer Arbeit einen hervorgehobenen Stellenwert ein.

e Die Kinder werden an allen sie betreffenden Belangen und Entscheidungen beteiligt. Gemeinsam mit
ihnen werden Aktivitaten, Projekte und Feste geplant und Raume gestaltet. Auf diesem Wege wird fiir
die Kinder erlebbar, dass Ablaufe und Angebote nicht ausschlieR3lich fiir sie, sondern mit ihnen gestaltet
werden. Sie erleben, dass alle Meinungen angehdrt werden und Uber die Beitrage diskutiert wird. Die un-
terschiedlichen Entwicklungsstidnde und Kompetenzen der Kinder werden hierbei berlicksichtigt. Die
Kinder werden motiviert, sich am Geschehen in der Gemeinschaft zu beteiligen und Verantwortung zu
Ubernehmen. Erste Schritte in Richtung gelebter Demokratie werden so erfahrbar.

e Wir achten und bericksichtigen die unterschiedlichen Lebenssituationen von Eltern und unterstiitzen
diese bei der Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit. Wir verpflichten uns, eine qualitativ hoch-
wertige und verlassliche Dienstleistung sicherzustellen. Im Rahmen einer Erziehungs- und Bildungspart-
nerschaft streben wir eine enge Zusammenarbeit mit Eltern und den Elternvertretern unserer Einrichtung
an.

e  Zur Erweiterung des kindlichen Lebens- und Erfahrungsraumes nutzen wir die Uber unsere Einrichtung
hinausgehenden regionalen Strukturen. Dazu vernetzen wir uns und kooperieren mit anderen familien-
unterstiitzenden Einrichtungen und Diensten im Sozialraum und arbeiten insbesondere mit der Schule

eng zusammen. 6

e Ein wesentliches Prinzip unserer Einrichtung ist die Ubernahme 6kologischer Verantwortung. Dies bein-
haltet die Achtung der Natur und den Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen.

Bezirksverband
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Ziele unserer padagogischen Arbeit

Oberstes Ziel unserer padagogischen Arbeit ist der an, sowohl fur sich selbst als auch fur ande-
es, Kinder in ihrem Heranwachsen zu selbst- re Verantwortung zu bernehmen und sich fir
bewussten, selbstbestimmten, lernfahigen, an die Gemeinschaft zu engagieren.

Werten orientierten und gemeinschaftsfahigen
Persénlichkeiten zu férdern. Wir regen die Kin-

In der Umsetzung dieses Ziels erlebt Ihr Kind unsere Einrichtung als Ort,

e andem die Einzigartigkeit seiner Personlichkeit wahr- und angenommen wird,

e andem es sich als wichtigen und wertgeschéatzten Teil der Gemeinschaft erleben darf,

e andem seine Interessen, Lern- und Entwicklungsbedurfnisse in der Gestaltung des raumlichen und materiel-
len Umfeldes berucksichtigt werden,

e andem es von motivierten Erwachsenen unterstiitzt und geférdert wird,

e an dem es mit seinem eigenen Rhythmus und seinem eigenen Lerntempo wahrgenommen, in seiner Ent-
wicklung begleitet und gefordert wird,

e andem es sich als wissbegieriger Lerner und Entdecker erleben darf und Vertrauen in seine eigenen Féhig-
keiten entwickelt,

e andem seine Grundbedirfnisse nach Sicherheit, vertrauensvollen Beziehungen, nach Versorgung, Ruhe
und Aktivitat, altersgeméaflien Anregungen, Bewegung und konzentriertem Tun beriicksichtigt werden,

e an dem Erwachsene und Kinder mit Respekt und Achtung miteinander umgehen,

e andem es auch in belastenden Situationen und bei Konflikten Unterstiitzung erhalt und die Zuversicht ge-
winnt, diese bewaltigen zu kdnnen, 7

e andem seine Wiinsche hinsichtlich alltaglicher Abldufe und Angebote ernst genommen werden und es sein

Umfeld aktiv mitgestalten kann.

1.3 Grundlagen unserer Arbeit

Grundlegend flr unsere Arbeit sind folgende konzeptionellen

und gesetzlichen Grundlagen:
*  die UN-Kinderrechtskonvention,

*  gesetzliche Regelungen des Bundes

und des Freistaats Bayern,
* das Grundsatzprogramm der AWO sowie

*  die Rahmenkonzeption des
AWO-Bezirksverbands Oberbayern e.V.

Bezirksverband
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2.1

2.2

2.3

2.4

(AWO ‘

Rahmenbedingungen

Die detaillierten Rahmenbedingungen entneh-
men Sie bitte unserer Internetseite unter
www.pappelhaus-taufkirchen.awo-obb.de

Zielgruppe

In unserer Kindertageseinrichtung betreuen wir
Kinder ab der 9. Lebenswoche bis zum Ende
der Grundschulzeit, deren Hauptwohnsitz in
Taufkirchen liegt. Ebenso kdnnen Kinder mit

erhdhtem Forderbedarf unsere Einrichtung in

Offnungszeiten

Das Kinderhaus ist von Montag bis Freitag in
der Zeit von 7.00 Uhr bis 17.30 Uhr getffnet.
Unsere Schliel3zeiten betragen maximal 30
Werktage pro Jahr und liegen meist in den bay-

erischen Schulferien. Die Schlie3zeiten werden

Lage der Einrichtung

Unsere Einrichtung liegt im Taufkirchner Ortsteil
LAm Wald“, gegenliber der Grundschule an der
Pappelstrale. Neben grof3flachigem sozialen
Wohnungsbau findet man Eigentumswohnun-
gen und Einfamilienh&user in unserer Umge-
bung. Auch zum Perlacher Forst sind es nur
wenige Gehminuten. Unser Haus ist ein Treff-

punkt dieser Vielfalten. Nationalitaten, Kulturen

Finanzierung

Unsere Kindertageseinrichtung wird nach dem
Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungs-
gesetz (BayKiBiG) uberwiegend mit kommuna-
len und staatlichen Mitteln finanziert. Nur zu ei-
nem geringen Teil werden die Eltern mittels
Gebuhren an den Kosten des laufenden Be-
triebs beteiligt. Die Hohe der Elterngebihr ist

gestaffelt. Sie hangt von den gewahlten Bu-

Bezirksverband
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einer Integrationsgruppe besuchen. Gastkinder
kénnen nur in besonderen Ausnahmefallen und
ausschlief3lich mit Einwilligung der Kommune

aufgenommen werden.

jeweils in Absprache mit unserem Elternbeirat
fur das kommende Kalenderjahr friihzeitig fest-
gelegt. Die aktuelle Satzung und die Schlie3zei-
ten entnehmen Sie bitte unserer Internetpra-
sentation und dem Aushang im Kinderhaus.

und Religionen mischen sich zu einem Lern-
und Erfahrungsort fir alle Menschen. Die Infra-
struktur ist gut ausgebildet. Es gibt zahlreiche
Einkaufsmdglichkeiten, Spielplatze und Grin-
flachen. Die Anbindung an o6ffentliche Ver-
kehrsmittel ist gegeben. Die genaue Lage unse-
rer Einrichtung entnehmen Sie bitte dem Lage-

plan im Internet.

chungszeiten der Eltern ab. Weitere mit dem
Besuch der Kindertageseinrichtung entstehen-
de Kosten, z.B. fur die Verpflegung, sind von
den Eltern meist in Hohe der Aufwendungen zu

Ubernehmen.

Basierend auf dem Tragerschaftsvertrag mit der
Gemeinde Taufkirchen werden Uber diese Mit-

tel hinausgehende ungedeckte Kosten durch

111-1.3 Februar/2018



2.5

2.6

( AWO

Spenden und vertraglich geregelte Betriebskos-
tenzuschisse gedeckt.

Die im Rahmen der Eingliederungshilfe zusatz-

lich anfallenden Kosten der Integration von Kin-

Personal

In unserem Kinderhaus sind fiir die padagogi-
sche Arbeit Erziehertinnen, Sozialpada-
gog*innen sowie Kinderpfleger*innen tatig.
Praktikant*innen werden bei uns professionell
angeleitet und betreut. Darliber hinaus haben

wir unser hauseigenes Kichen- und Hauswirt-

Raumlichkeiten

Unser Kinderhaus besteht aus einem Haupt-
haus an der Pappelstrale und zwei Gruppen im
Erdgeschoss eines Nebenhauses am Ahorn-
ring. Beide Gebéaude sind Uber einen gemein-

samen Gartenbereich miteinander verbunden.

Die Raumlichkeiten des Haupthauses, welches
in L-Form gebaut wurde, erstrecken sich uber
drei Etagen. Der Eingangsbereich im Erdge-
schoss empfangt unsere Kinder und Besucher
mit einem grof3zigigen Flurbereich, in dem sich
die Infowande und -stdnde sowie Spielecken fir
die Kinder befinden. Ebenso sind von hier aus
das Leitungsbiro, der Bewegungsraum, die

Teekiche und der Gartenbereich zuganglich.

Auf der rechten Seite gelangen Sie in den Krip-
penbereich. Hier gibt es zwei Gruppenrdume
mit Nebenrdumen sowie Garderoben, Kindertoi-
letten und eine behindertengerech-

te/barrierefreie Toilette und Lagerrdéume.

Vom Empfangsbereich aus links kommen Sie in
den Kindergartenbereich. Auch hier gibt es zwei
Gruppenraume mit Nebenrdumen und Garde-

roben sowie Kindertoiletten.

Bezirksverband
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dern mit Behinderung oder drohender Behinde-
rung werden vom Bezirk Oberbayern nach SGB
XIl oder vom &rtlichen Jugendamt (SGB VIII) fi-

nanziert.

schaftsteam. Zur Unterstiitzung unserer Kinder
kommen Sprachférderkréfte sowie Sprachfach-
krafte und Therapeuten auf Honorarbasis zu
uns ins Haus. Fir die Reinigung
existiert ein Leistungsvertrag mit einer

externen Reinigungsfirma.

Die drei Hortgruppen sind in den Raumlichkei-
ten der ersten Etage angesiedelt. Jede Gruppe
hat einen Gruppen- und einen Nebenraum. Fir
die Kinder gibt es altersentsprechende Toilet-
ten, eine Kinderbibliothek mit Leseecke und ei-

nen Kicker.

Fur die Mitarbeiter*innen haben wir im ersten
Stock ein Buro und ein Teamzimmer mit kleiner
Bibliothek eingerichtet. Die Kooperations-
partner*innen fur die Logopadie, die Ergothera-
pie und die Sprachgestaltung sowie die Lese-
pat*innen kénnen unseren Mehrzweckraum mit

Kinderbibliothek nutzen.

Samtliche Gruppen- und Nebenraume sind
groRRziligig gestaltet und von Tageslicht durch-
flutet. In jedem Gruppenraum befindet sich eine
Kichenzeile zur Zubereitung kleiner Mahlzeiten
wie Obstteller und Brotzeit. Von diesen R&u-
men aus haben die Kinder einen direkten Zu-

gang zum geschitzten Gartenbereich.

Im Untergeschoss ist der Speisesaal fur alle
Kindergarten- und Hortkinder eingerichtet. Dort
befindet sich auch unsere Kuche, in der taglich
frische Mahlzeiten zubereitet werden. Neben

der Kinderwerkstatt haben wir noch Abstell- und

111-1.3 Februar/2018



Lagerrdume sowie diverse Hauswirtschafts-
und Technikrdume.

Das gesamte Haus ist barrierefrei angelegt.

Nebengeb&ude Ahornring

Im Nebengebaude befinden sich aktuell eine
Krippengruppe und eine Kindergartengruppe.
Auch hier gibt es fur die Kinder jeweils einen
Gruppenraum und einen Nebenraum, Gardero-
ben und Toiletten. Den Mitarbeiter*innen stehen
ein Biro, ein Besprechungszimmer, Toiletten
und Lagerraume zur Verfiigung. Das Haus ver-
fligt tber eine Kiche und einen kleinen Garten,
der sowohl fur Krippenkinder als auch fir Kin-

dergartenkinder angelegt ist.

Der Gartenbereich ist weitlaufig angelegt und

grenzt an den Sportplatz der Gemeinde Tauf-

kirchen. Durch einen direkten Zugang kénnen
wir den Sportplatz mitnutzen. Beide Garten sind

miteinander durch ein Tor verbunden.

Der Garten des Haupthauses ist in zwei Berei-
che aufgeteilt: Ein mit Steinplatten ausgelegter
Teil bietet Platz fur Fahrten mit unseren Rollern,
Dreiradern und Spielzeugautos und die Rasen-
flache 1&dt zum Toben ein. In der Mitte befindet
sich ein groRRer, sonnengeschitzter Sandkasten
mit Wasseranschluss. Auf3erdem befinden sich
eine Tischtennisplatte, ein Klettergerlst, ein
kleines Basketballfeld, verschiedene Schau-
keln, Rutschen fur unsere Kleinsten, ein Bo-
dentrampolin und ein Holzpferd im Garten.
Zusatzlich gibt es Beete fiir jede Altersgruppe
zum Pflanzen von Kréautern, Blumen und Bee-
ren.

Im Schatten unserer groRen Baume kénnen die
Kinder zur Ruhe finden, wenn sie dies wun-

schen.

2.7 Erndhrung

( AWO

Das Essen wird taglich frisch aus unserer
hauseigenen Kiiche im Haupthaus serviert. Wir
achten sehr auf eine gesunde, abwechslungs-
reiche, vollwertige und ausgewogene Ernah-
rung. Ein gelernter Koch bereitet mit seinem

Bezirksverband
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professionellen Team die Mahlzeiten jeden Tag
frisch zu. Unser Speiseplan orientiert sich an
einem vollwertigen Erndhrungsplan und den
Gerichten aus den verschiedenen Kulturen, die
unser Kinderhaus beleben. Durch die Umstel-

10
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lung auf Bio-Milchprodukte versuchen wir auch
die Nachhaltigkeit in den Speiseplan zu integ-
rieren. Ebenso werden die Essenswiinsche un-
serer Kinder berticksichtigt. Wir verzichten prin-
zipiell auf Schweinefleisch. Je nach Buchungs-
zeit erhalten die Kinder als zusétzliches Ange-
bot zum warmen, frischen Mittagessen ein
Fruhstick und eine Nachmittagsbrotzeit. Eben-

so wird auf Unvertraglichkeiten sowie Allergien
Rucksicht genommen und ein spezieller Ernéh-
rungsplan fir die betroffenen Kinder erstellt. Auf
Obst kann jederzeit zugegriffen werden. An Ge-
tranken bieten wir Wasser und ungesiften

Tee. Zu den Mahlzeiten gibt es ab und zu Saft-

schorlen.

2.8 Tagesablauf

Im Kinderhaus werden die Wiinsche und Be-
durfnisse der Kinder in den Alltag integriert, so-
dass wir unserem situationsorientierten Ansatz
gerecht werden konnen. Orientierung und Si-

Tagesablauf Krippe

7.00 Uhr — 8.00 Uhr

8.00 Uhr

8.30 Uhr —9.00 Uhr
9.00 Uhr

9.00 Uhr —9.30 Uhr
9.30 Uhr —10.30 Uhr
10.30 Uhr - 10.40 Uhr

11.15 Uhr — 11.50 Uhr

Bezirksverband
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Wechsel in Stammgruppe
Maoglichkeit zum Frihstiicken
Ende der Bringzeit
Morgenkreis

Angebote, Projekte, Freispiel
Gemeinsames Aufraumen

Mittagessen und Zahnhygiene

cherheit bieten wir den Kindern durch fixe Ele-
mente wie die Bring- und Abholzeit, den Mor-

genkreis, die Essens- und Ruhezeiten.

Freispiel in der Fruhdienstgruppe

11
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11.50 Uhr — 13.15 Uhr
13.15 Uhr — 13.30 Uhr
13.30 Uhr — 14.00 Uhr
ab 14.00 Uhr

14.00 Uhr — 16.30 Uhr
16.30 Uhr — 17.30 Uhr

17.30 Uhr

7.00 Uhr — 8.00 Uhr
8.00 Uhr

7.30 Uhr —8.30 Uhr
9.00 Uhr

9.00 Uhr — 9.30 Uhr
9.30 Uhr — 11.40 Uhr
11.40 Uhr — 12.00 Uhr
12.00 Uhr — 12.30 Uhr
12.30 Uhr — 13.50 Uhr
13.50 Uhr — 15.30 Uhr
14.00 Uhr

14.30 Uhr — 15.30 Uhr
15.30 Uhr - 17.30 Uhr

17.30 Uhr

Tagesablauf Hort
Wahrend der Schulzeit
11.20 Uhr — 13.10 Uhr

13.30 Uhr — 14.00 Uhr

Bezirksverband
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Ruhezeit; Méglichkeit zu Schlafen

Aufweckphase und Anziehen

Maoglichkeit einer Brotzeit

Beginn der Abholzeit

Angebote, Freispielzeit

Spatdienst im Kindergarten, Freispiel

Kinderhaus schlief3t

Freispiel in der Frihdienstgruppe

Wechsel in Stammgruppe

Maoglichkeit zum Frihsticken

Ende der Bringzeit

Morgenkreis

Angebote, Projekte, Freispiel

Gemeinsames Aufraumen

Mittagessen und Zahnhygiene

Ruhezeit; Méglichkeit zu Schlafen

Freispielzeit

Beginn der Abholzeit

Maoglichkeit einer Brotzeit

Freispiel

Kinderhaus schlief3t

Ankommen der Kinder

Mittagessen

12
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14.00 Uhr — 14.30 Uhr

14.30 Uhr — 16.00 Uhr

16.00 Uhr

16.30 Uhr — 17.00 Uhr

16.00 Uhr — 17.30 Uhr

17.30 Uhr

Angebote, Projekte, Freispiel

Hausaufgabenzeit (die Zeit wird individuell an jedes Kind angepasst)
Beginn der Abholzeit

Méoglichkeit einer Brotzeit

Angebote, Projekte, Freispiel

Kinderhaus schlief3t

Wahrend der Ferienzeit

7.00 Uhr —7.30 Uhr

7.30 Uhr — 9.00 Uhr

9.00 Uhr —9.30 Uhr

ab 9.30 Uhr

13.00 Uhr — 13.30 Uhr

16.00 Uhr — 16.30 Uhr

16.30 Uhr — 17.30 Uhr

17.30 Uhr

Gemeinsames Freispiel mit Kindergartenkindern

Freispiel in einer Hortgruppe

Gemeinsames Frihstick

Projekte, Ausflige, Freispiel

Mittagessen (bei Ausfliigen wird ein Lunchpaket zusammengestellt)
Maoglichkeit einer Brotzeit

Freispiel

Kinderhaus schlief3t

Das Ferienprogramm wird von den Gruppen selbst festgelegt und kann z.B. Ausfliige beinhalten.

Dieses wird friihzeitig von den Péadagogen bekannt gegeben.

Bezirksverband
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2.9 Hausaufgabenbetreuung

( AWO

Bei den Hausaufgaben legen wir Wert auf eine
storungsfreie Atmosphéare. Jedes Kind wird un-
terstiitzt und begleitet. Wir geben Hilfestellung,
mochten aber auch, dass die Kinder lernen
selbstandig ihre Hausaufgaben zu erledigen.

Dabei versuchen wir, auf die einzelnen Kinder

ausgerichtete Methoden zu entwickeln, die hel-
fen, die Erledigung der Hausaufgaben zu er-
leichtern. Dies kann z. B. bei Mathematikaufga-
ben die anschauliche Addition mit einem Wirfel
sein oder bei der Silbentrennung in Deutsch mit
Hilfe von Klatschen.

] wo

Bezirksverband
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3 Die Kita als Bildungsort und Lebensraum
3.1 Unser Bildungsverstandnis

Kindertageseinrichtungen haben einen eigen- auf einem ganzheitlichen und umfassenden Bil-
stéandigen gesetzlichen Erziehungs- und Bil- dungsverstandnis. Wir verstehen Kinder als ak-
dungsauftrag. In unserer Einrichtung verbinden tive Gestalter und wissensbegierige Entdecker
wir die Bereiche Bildung, Erziehung und Be- ihrer Lebenswelt. Kinder lernen durch erfahren,
treuung zu einem untrennbaren Gesamtkon- erkunden und ausprobieren.

zept. Unser bildungspolitischer Auftrag basiert

Deshalb ist es uns in unserer Arbeit wichtig,

e eine positive emotionale Beziehung (und Bindung) zu Ihrem Kind aufzubauen, denn nur ein Kind, das sich
wohl und geborgen fiihlt, kann gut lernen,

e eine anregende Atmosphéare mit ansprechenden Materialien fur und mit Ihrem Kind zu gestalten, die die
kindliche Neugierde und Fantasie anregt und es zum entdeckenden Lernen herausfordert,

e das Lernen in der Gemeinschaft anzuregen, so dass die Kinder von- und miteinander lernen.
Ganzheitliche Bildung von Kindern umfasst die Entwicklung folgender Basiskompetenzen:

e personale Kompetenzen wie Selbstwertgefuhl und positives Selbstbild,
e soziale Kompetenzen im Umgang mit anderen, 15
e lernmethodische Kompetenzen, also zu lernen, wie man lernt,

o Widerstandsfahigkeit, um mit Veranderungen und Belastungen umgehen zu kdnnen.

Bezirksverband

Oberbayern e.V. 11I-1.3 Februar/2018

G




G

Auf der Grundlage der angefuhrten Basiskompetenzen férdern wir Ihr Kind in unserer Einrichtung in folgen-
den Bereichen:

Emotionalitat,
soziale Beziehungen

) Informations- und
g % (= Kommunikatiuns—
und Konflikte *Es

'technik Medien "E—
Umwelt I % ﬁ \
@ \ g:g L|teraqr
Asthetlk, Kunstﬂ P J

@/@ % Sprache und
‘g’f‘ und Kultur $ . i n
g = @ ’m Bewegung, Al ﬂ al, t
Rhythmik, Tanz Jf #5 L
@ und Sport :

als
O & S .4

.-_":’

. A

iy N

. -

W *
Maturwissen- P* L

schaften und ]l
Technik I!lll

Mathematik

Bildungs- und

Erziehungsbereiche [

Werteorientierung
und Religidsitat

Gesundheit ‘ ’!

16
Basiskompetenzen Personale
Kompetenzen
Kompetenzen zum
Handeln im so-
Lernmethodische Zialen Kontext
Kompetenzen
Kompetenter Umgang
mit Verdanderung und
Belastungen

Parallel zur grundlegenden Férderung in allen Bildungsbereichen lassen sich unter einer themen-
bezogenen Perspektive die vielfaltigen Bildungsbereiche zu Schwerpunkten kindlicher Forderung
zusammenfassen. Diese sind:

e werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder,

e sprach- und medienkompetente Kinder,

e fragende und forschende Kinder,

e kiinstlerisch aktive Kinder,

e starke Kinder (durch Bewegung, Sport und gesunde Erndhrung).
Bezirksverband
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3.2

( AWO

Sprachférderung

Sprache ist die Grundlage menschlichen Han-
delns und Denkens. Besonderen Wert legen wir
deshalb auf die Forderung der sprachlichen
Entwicklung unserer Kinder. Dies geschieht im
alltaglichen Tun durch eine sprachférderliche
Umgebung und eine sprachanregende Alltags-
gestaltung, wie zum Beispiel durch spontane
Rollenspiele, durch Singen, Reimen, Geschich-
tenerzahlen und Vorlesen. Es geschieht aber
auch durch gezielte Angebote zur Sprachforde-

rung, die die Lust und das Interesse am sich

Ausdriicken, den Spracherwerb und das
Sprachverstehen férdern

Daruber hinaus findet eineinhalb Jahre vor der
Einschulung ein standardisierter Sprachtest fir
Kinder statt. Wird hierbei ein Bedarf an zusétz-
licher Sprachférderung festgestellt, wird im Jahr
vor der Einschulung ein sogenannter ,Vorkurs
Deutsch® in Zusammenarbeit mit der Schule
eingerichtet. Inhalte, Ort und Zeitpunkt des Kur-

ses stimmen wir mit dieser ab.

Methodische Umsetzung unseres Bildungsverstandnisses:

Situationsorientierter Ansatz

Wir arbeiten nach dem Konzept des situations-
orientierten Ansatzes. Hierbei stehen das Kind
und seine konkrete Lebenswelt im Mittelpunkt.
Durch Beobachtung und Gesprache mit den
Kindern nehmen wir Anteil an ihrem Leben und
erfahren mehr Uber ihre Interessengebiete und
aktuellen Themen. Auf dieser Basis gestalten

wir Angebote und stellen Materialien zur Verfu-

gung, die die Kinder zu vielfaltigen Beschafti-
gungen und zur Auseinandersetzung mit The-
men, die sie interessieren, anregen.Die daraus
resultierenden Bildungsprozesse werden von
uns begleitet und unterstiitzt. Somit werden die

Kinder herausgefordert, neue Lern- und Ent-

wicklungsschritte zu machen.

Bezirksverband
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3.2.1 Das Spiel

( AWO

Die ureigene Form des Kindes, sich mit seiner
Umwelt auseinanderzusetzen und sich selbst

zu bilden, ist das Spielen.

Je nach Alter und Entwicklungsstand driicken
Kinder im Spiel auf unterschiedliche Art das
aus, was sie bewegt. Im Spiel verarbeiten sie
ihre Alltagserlebnisse und setzen sich mit ge-
genwartigen und zuklnftigen Situationen aus-
einander. Kinder lernen im Spiel. Sie eignen
sich so spielerisch Wissen und Kompetenzen
an. ,Spielen und Lernen sind keine Gegensat-
ze, sondern zwei Seiten derselben Medaille.
(...) Freie Spielprozesse sind immer auch Lern-
prozesse, denn Kinder lernen (...) beilaufig
durch Spielen. Das Spiel ist die elementarste

Form des Lernens.” (Bayerischer Bildungs- und

Erziehungsplan, S. 31). In unserer Kinderta-
geseinrichtung wird das natirliche Spielbedirf-
nis der Kinder besonders bertcksichtigt. Eine
bewusst gestaltete Umgebung und ausreichend
Zeit zum selbstbestimmten Tun schaffen eine
spielanregende Atmosphéare. Dabei sind die
Zweckfreiheit® des Spiels und der Anspruch
auf eine ungestorte Spieltatigkeit genauso zu
beachten wie der Aspekt des Kompetenzer-
werbs (Lernen). Die Spiel- und die Lerntatigkeit
der Kinder sind miteinander verwoben. Durch
gezielte und umfassende Beobachtungen neh-
men wir die Spielimpulse der Kinder auf und

unterstitzen sie durch gezielte Angebote.

Raumliche Offnung unserer Einrichtung

Um dem Forscherdrang und der kindlichen Le-
benswirklichkeit gerecht zu werden, 6ffnen wir
unsere Einrichtung nach innen und auf3en. Die
Offnung nach innen bedeutet eine Erweiterung
der Spiel- und Erlebniswelt innerhalb unserer
Kindertageseinrichtung. Nach auf3en mdchten

Bezirksverband
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wir den Kindern ein altersgerechtes Erkunden
der Umgebung (z. B. Einkaufen im Ort, ein Be-
such des Rathauses, der Feuerwehr oder des
Seniorenzentrums) und den Kontakt zu ande-
ren Mitmenschen ermdéglichen.

18
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3.2.2

3.2.3

3.2.4

( AWO

Lernen in Projekten

Die bevorzugte Lernform des situationsorien-
tierten Ansatzes ist das Projekt. Die Projekt-
themen sind auf die Erlebniswelt der Kinder und
auf deren Interessen bezogen. Projekte sind ei-
ne handlungsorientierte Auseinandersetzung
mit Situationen und Inhalten und sollten tber-
wiegend Lernmoglichkeiten in Realsituationen
bieten. Projekte unterstitzen entdeckendes

Lernen und férdern die Neugier der Kinder.

Sie sind ganzheitlich angelegt und beinhalten
unterschiedliche Aktivitaten. Jedes Kind kann
sich entsprechend seiner Fé&higkeiten und
Kompetenzen an den Projekten beteiligen. lhr
zeitlicher Umfang ist vom Interesse der Kinder
abhangig.

Lernwerkstatten und Forscherrdume

Eine weitere Form der methodischen Umset-
zung von Bildungsprozessen sind die sog.
Lernwerkstatten oder Forscherrdume. Sie bie-
ten Anregungen zum entdeckenden Lernen und
zur spielerischen Auseinandersetzung mit ver-
schiedenen kindlichen Interessengebieten. Das

Prinzip des selbstbestimmten Tuns wird mit ge-

Bildungs- und Lerngeschichten

Neben anderen verbindlichen Dokumentations-
formen kindlicher Entwicklungs- und Lernpro-
zesse fertigen wir fir jedes Kind eine soge-
nannte Bildungs- und Lerngeschichte an. Hier-
fur beobachten wir die Kinder wiederholt in
ganz konkreten Situationen ihres alltaglichen
Tuns und halten dieses schriftlich oder in Bild

und Ton fest. Dadurch erfahren wir mehr tber

Bezirksverband
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Projektanldsse kdnnen sich aus Gruppensitua-
tionen, aus ,Themen*“ einzelner Kinder oder aus
konkret benannten Interessen ergeben. Grund-
lage hierfur ist ein genaues Beobachten der
Kinder und gutes Zuhéren. Die Kinder werden
nicht nur bei der Durchflihrung, sondern auch in
die Themenfindung, Planung und Dokumentati-

on miteinbezogen.

Eltern und andere Experten sind herzlich einge-
laden, ihre Féhigkeiten und Kompetenzen in die
verschiedenen Projektbereiche unserer Arbeit

miteinzubringen.

zielten Anregungen zum kognitiven Lernen ver-
bunden. Hierbei kénnen sich Kinder, entspre-
chend ihrer Interessen und ihres Tempos,
selbststandig mit Bildungsthemen auseinander-
setzen (z.B. Sprache, Mathematik, Naturwis-
senschaften), unterschiedliche Lernwege er-

proben und Lernkompetenz erwerben.

jedes einzelne Kind, was es besonders bewegt
und interessiert, mit was es sich gerne beschaf-
tigt und wie es dabei mit anderen Menschen
und seiner Umwelt umgeht. Diese Dokumenta-
tionen erzahlen die Geschichte der Entwicklung
Ihres Kindes und dienen uns als Grundlage fir
Gesprache mit lhnen und zur gezielten Forde-

rung lhres Kindes.
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Schwerpunkte unserer Arbeit

Werteorientierung und verantwortungsvoll handelnde Kinder

Werte sind das Fundament des Zusammenle-
bens in einer Gesellschaft. Sie geben Kindern
wie Erwachsenen Halt und Orientierung. Der
Erwerb von emotionalen und sozialen Kompe-
tenzen ist unerlasslich, um sich in die soziale
Gemeinschaft zu integrieren. Ziel unserer pa-
dagogischen Arbeit ist es, eine Grundhaltung
bei den Kindern zu fordern, die Individualitat
und Verschiedenheit als wertvoll erachtet. Sie
ermoglicht es den Kindern, sich selbst und an-
deren mit Achtung und Toleranz zu begegnen.

Um dies zu erreichen, bilden wir z.B. Paten-
schaften. Viele unserer Kinder, die schon lan-
ger in unserem Hause sind, erklaren sich bereit,
eine Patenschaft fir ein neues Kind zu uber-
nehmen. Sie unterstiitzen die Neuen z.B. beim
Anziehen. Die Hilfestellung und Rucksichtnah-
me unter unseren Kindern wird so nachhaltig

gefordert.

Mit Hilfe von Eltern, Kinder und Mitarbei-
ter*innen aus anderen Landern kdnnen wir Kul-
turen und Brauche kennenlernen. Wir singen
neue Lieder und héren Geschichten in anderer
Sprache und haben bereits viele Feste aus wei-
teren Kulturkreisen gefeiert.

Der achtsame Umgang mit Ressourcen ist
ebenso ein Thema. Durch anschauliche Ange-
bote lernen wir beispielsweise die Herkunft von
Papier kennen, dieses selbst herzustellen und
Ressourcen schonend zu verwenden. Bei Aus-
fligen in den nahegelegenen Wald und das
Beobachten der dort lebenden Tiere und Pflan-
zen zeigt den Kindern, wie wichtig es ist, diesen

zu schitzen und ihn als wertvollen Spiel- und

Bauplatz zu achten.

Bezirksverband
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4.2 Partizipation: Beteiligungs- und Beschwerdemdglichkeiten der

( AWO

Kinder

Die Beteiligung unserer Kinder an sie betref-
fenden Entscheidungen und die Mdglichkeit der
Beschwerde sind uns ein hohes Anliegen. Kin-
der mussen ihre Wiinsche und Bedurfnisse &u-
Rern kdnnen.

Dies ist allerdings nur mdglich, wenn die Kinder
wissen, dass sie beteiligt werden. Darum haben
wir in Kindergarten und Hort standardisiert Kin-
derkonferenzen eingefihrt, die einmal wochent-

lich stattfinden.

Unsere Grundschulkinder treffen sich jede Wo-
che zu einer Kinderkonferenz, bei der sie von
einem/r Padagog*in als Mediator*in unterstutzt
werden. Die Gesprachsregeln wurden gemein-
sam mit den Kindern vor der Einfihrung der
Konferenzen erarbeitet. Hier kdnnen die Kinder
Winsche und auch Beschwerden vortragen.
Z.B. wird im Rahmen der Kinderkonferenz je-
weils das Thema fir das Sommerfest bespro-
chen. Die Kinder haben die Mdéglichkeit, Vor-
schlage zu machen, die von den Fachkraften
aufgeschrieben und bei einer Teamsitzung zu-
sammengetragen werden. In der nachsten Kon-
ferenz werden alle Kinder Uber die Vorschlage
informiert, verbunden mit der Bitte, sich flir ein
Thema zu entscheiden. Hierzu werden Listen
ausgehéangt, in die sich die Kinder mit ihrem
Namen und ihrem Wunschthema eintragen
kénnen. Die Eintrdge werden in der Teamsit-
zung ausgewertet, allen Kindern mitgeteilt und
die drei am haufigsten gewilinschten Themen
als Plakat gestaltet und im Treppenhaus aufge-
héngt. Die Kinder erhalten Klebepunkte, mit
denen sie auf den Plakaten wiederum ihren Fa-
voriten kennzeichnen kdnnen. Das Thema mit
den meisten Klebepunkten wird schlie3lich das
Motto des jeweiligen Sommerfestes.

Im Hort fihren wir auch jedes Jahr eine Schul-
kind-Befragung fiur alle Altersklassen durch.
Durch diese Befragung haben wir z.B. heraus-
gefunden, dass sie vom Garten nicht begeistert

Bezirksverband
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waren. Bei der Kinderkonferenz wurde die Kritik
von den Padagogen aufgegriffen und die Kinder
wurden nach Lésungsvorschlagen gefragt. Die-
se wurden gesammelt und der Leitung zur
Uberpriifung der finanziellen Umsetzbarkeit
vorgelegt. Aufgrund des Ergebnisses wurden
neue Spielgerate angeschafft, in einer Garten-
aktion mit Hilfe des Elternbeirates Hochbeete
angelegt und bepflanzt sowie Beerenstraucher

und Obstbaume gepflanzt.

Im Kindergarten

Auch im Kindergarten haben wir wdchentliche
Kinderkonferenzen eingefuhrt. Die Kinder betei-
ligen sich dort z.B. aktiv an der Zusammenstel-
lung unseres Speiseplans. Sie besprechen in
der Kinderkonferenz die Meniis der vergange-
nen Woche und sagen, was ihnen geschmeckt
hat und was nicht. Fir die Bekanntgabe der
Resultate nimmt sich unser Koch die Zeit und
geht in die einzelnen Gruppen. Dies fuhrt oft zu
einer nachhaltigen Anpassung des Speise-
plans. Die Kinder kénnen unserem Koch aber
auch direkt ihr Lieblingsessen mitteilen, die er

dann in den Speiseplan mit aufnimmt.

In der Krippe

Fir unsere jungsten Kinder in der Krippe ist es
wichtig, dass sie Vertrauen in die P&ada-
gog*innen haben. Da sie oft noch nicht spre-
chen konnen, achten wir verstarkt auf Mimik
und Gestik. Dies erreichen wir durch intensives
Beobachten unserer Kleinsten. Unsere Kinder
geben z.B. vor, von wem sie gewickelt werden
mochten. AufRerdem entscheiden ausschlief3-
lich die Kinder, wieviel und was sie essen.
Denn selbst die Kleinsten nehmen sich ihr Es-
sen selbst. Selbstverstandlich werden sie von
den Fachkréaften dabei unterstutzt und begleitet.
Aber jede Entscheidung wird von uns akzep-
tiert.
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Umgang mit Beschwerden

Wir reagieren auf jede Beschwerde so, dass
das Kind merkt, dass wir es ernst nehmen. Je-
de Beschwerde wird von unseren Fachkraften
hinterfragt. Sie gehen dann gemeinsam mit
dem Kind in die Bearbeitung der Beschwerde
und begleiten es bei der Lésungsfindung. Dies

kann auf verschiedenste Arten geschehen.

In Hort und Kindergarten

Die Hortkinder haben z.B. die Méglichkeit, das
tégliche Essen zu bewerten. Dafiir wurde vor
dem Speisesaal eine Magnettafel aufgehangt,
an der die Kinder mit kleinen Magneten Schul-
noten vergeben kénnen, so hat unser Koch je-
den Tag ein Feedback von unseren Kindern.
Ebenso kénnen Beschwerden jeglicher Art in

ein Buch, welches in jeder Gruppe ausliegt, ge-
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schrieben werden. Diese Beschwerden werden
in den Kinderkonferenzen besprochen und be-
arbeitet. Auch unsere Kindergartenkinder kén-
nen Beschwerden in den Kinderkonferenzen
vorbringen und/oder in ihrer Gruppe in ein Buch
eintragen, was sie in Form eines Bildes zum

Ausdruck bringen.

In der Krippe

Wie schon bei der Beteiligung ist auch bei der
Beschwerde die genaue Beobachtung der Kin-
der unerlasslich. Bereits die Jingsten kdnnen
Beschwerden klar zum Ausdruck bringen, auch
ohne Worte. Meistens wird der Beschwer-
degrund bereits durch die Gestik des Kindes
deutlich. Der/die Padagog*in geht in einem sol-
chen Fall auf das Kind ein und spricht mit ihm.
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4.3 Integration/Inklusion: Kinder mit besonderem Forderbedarf

(AWO ‘

Integration/Inklusion Integrationsplatze

In unserer Einrichtung werden auch Kinder mit
hohem Forderbedarf in allen Altersbereichen
aufgenommen. Dafir stehen 10 Platze im Hort,
5 Platze im Kindergarten und 1 Platz in der
Krippe zur Verfligung.

Viele Kinder, die zu uns kommen, haben Kon-
zentrationsstérungen,  Entwicklungsstérungen
und auch Verhaltensauffalligkeiten. Zur Unter-
stitzung der Kinder haben wir zwei Heilpada-
gog*innen, den so genannten Fachdienst, im
Haus. Die Kinder bekommen neben der Grup-
penarbeit auch spezielle Forderplane und Ziele,
welche vom heilpddagogischen Fachdienst und
den Gruppenpadagog*innen ausgearbeitet
werden. Diese sind die Grundlage fur unsere

Arbeit.

Kinder héren und erleben Sprache von Anfang
an. Ob Laut-, Schrift-, oder Zeichensprache, sie
dient der Kommunikation. Wir sehen in der
Sprachférderung einen wichtigen Beitrag zur
Chancengleichheit. Unabhangig von Herkunft
und Nationalitat foérdern wir taglich im aktiven
und partizipativen Umgang mit den Kindern die
Sprache. Wir singen, lesen vor, lassen lesen
(Hort), erzéhlen, héren Geschichten und nutzen

Medien aller Art, um den Wortschatz und die
Sprachkompetenz auszubauen. Dies geschieht
in der Einzel- und Gruppensituation. Durch die
Forderung der Gemeinde Taufkirchen kdnnen
wir in einer Eins-zu-Eins-Situation eine zusatzli-
che gezielte Sprachforderung durch professio-
nelle Sprachférderkrafte fir unsere Kindergar-
tenkinder anbieten.

Auch sind wir seit Anfang 2017 offiziell eine
Sprach-Kita. Dies heif3t, dass wir vom Bundes-
ministerium fir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend gefordert werden und die Mdoglichkeit
haben, fir die Dauer von vier Jahren eine zu-
séatzliche Sprachfachkraft in unserem Team zu
beschaftigen, die auch Qualifizierungsmaf-

nahmen im Haus durchfihrt.

Logo- und Ergotherapie

Wir fordern die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf, indem wir Therapien fir die Kinder direkt
im Haus anbieten. Mit einem glltigen Rezept
vom Kinderarzt kann das Kind an der Logo- o-
der Ergotherapie durch ausgebildete, externe
Fachkrafte in unseren R&aumlichkeiten teilneh-
men. Durch das gewohnte Umfeld lassen sich
erfahrungsgemal oft schnelle Therapieerfolge

verbuchen.

Eintritt und Ubergange in der Kindertageseinrichtung

Kinder stehen im Laufe ihres Heranwachsens
immer wieder neuen Herausforderungen ge-
geniiber. Zum einen sind sie Teil einer sich
rasch verandernden Gesellschaft, deren Kon-
sequenzen vor dem familidren Zusammenleben
nicht haltmachen (z.B. Trennung oder Schei-
dung, Geburt eines Geschwisterkindes, Wie-
derheirat der Eltern, Wohnortswechsel etc.).
Zum anderen tragt ihre eigene Entwicklung im-
mer neue altersspezifische Aufgaben und Ver-
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anderungen im motorischen, sozialen, kogniti-
ven und emotionalen Bereich sowie in der Per-
sonlichkeitsentwicklung an sie heran. Sollen
Kinder gesund aufwachsen, ist es deshalb
wichtig, dass sie lernen, kompetent mit Uber-
gangen, Abschieden und Neuanfangen umzu-
gehen und diese konstruktiv zu bewdltigen. So
werden Veranderungen zu Herausforderungen,
an denen Kinder wachsen und neue Kompe-

tenzen entwickeln kénnen.
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Unter diesem Gesichtspunkt stellt auch der Ein-

ritt Ihres Kindes in unsere Kindertageseinrich-

tung eine neue Herausforderung fir lhr Kind
und gegebenenfalls auch fiir Sie selbst dar.

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir diesen Schritt gut vorbereiten:

Wir bieten Informations- und Teilnahmeangebote fiir die ganze Familie an, wie z.B. Tage der offenen
Tir, Schnuppertage, Moglichkeiten zur Teilnahme am Einrichtungsalltag (Hospitation) sowie Informa-

tions- und sonstige Veranstaltungen.

In einem ausfuihrlichen Aufnahmegesprach besprechen wir in Ruhe die formalen und organisatorischen
Rahmenbedingungen der Aufnahme und die schrittweise Eingewodhnung Ihres Kindes sowie unsere wei-
tere Zusammenarbeit.

Die Eingewohnungszeit wird in Abhangigkeit des Alters und der bisherigen Erfahrungen des Kindes mit
anderen Betreuungspersonen gemeinsam mit lhnen vereinbart und gestaltet. Dabei erhalten insbeson-
dere Kinder im Krippen- und Kindergartenalter ausreichend Gelegenheit, sich behutsam, in Anwesenheit
einer ihnen vertrauten Bezugsperson, an die neue Umgebung und seine neuen Bezugspersonen zu ge-
wohnen. In Abhangigkeit vom Alter des Kindes wird die Anwesenheit seiner Bezugsperson zeitlich ge-
staffelt. Je jinger das Kind ist, desto mehr Zeit ist fur die Eingewdhnung zu veranschlagen und desto

langer bedarf es der Mitanwesenheit der Bezugsperson im Alltag der Einrichtung.

Besonders in der Anfangszeit (aber auch spéter) findet ein intensiver Austausch mit lhnen tber das Ver-

halten und die Entwicklung Ihres Kindes im Rahmen regelméafiger Elterngespréache.

Doch bereits jedem Anfang wohnt ein Ende inne ... ... und jeder Neubeginn bedarf des Abschieds vom

Vertrauten und der Vorfreude auf das Neue.

Geht die gemeinsame Zeit in der Kindertageseinrichtung zu Ende, stimmen wir die Kinder langsam auf
die bevorstehende Trennung ein. Wir begleiten und unterstiitzen aktiv ihren Loslésungsprozess. Hierfir
geben wir dem bevorstehenden Ubergang bewusst Raum, indem wir u. a. gemeinsame Abschiedsfeste
feiern und uns der schénen gemeinsam verbrachten Zeit in vielféltiger Art und Weise erinnern, uns aber
auch Uber die Weiterentwicklung — das GroRBwerden der Kinder — freuen. Wir férdern die Vorfreude auf
das Neue, das Unbekannte, und geben den Kindern die Zuversicht, dass sie die auf sie zukommenden

Veranderungen sicher bewaltigen.

Haus fir Kinder

In unserer altersiibergreifenden Einrichtung ler-
nen die Kinder bereits im alltdglichen Miteinan-
der die Kinder anderer Altersgruppen, deren
Erzieherinnen und Gruppenrdume kennen.
Dem Wechsel in eine andere Altersgruppe ge-
hen Stippvisiten, Besuche und Hospitationen in

Weiterhin Willkommen

Obgleich die gemeinsame Zeit zu Ende geht,
freuen wir uns Uber den Fortbestand des Kon-

takts. Ehemalige Kinder unserer Einrichtung

Bezirksverband
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der neuen Gruppe in unserem Haus sowie ge-
gebenenfalls gemeinsame Feste voraus. So
wird das gegenseitige Kennenlernen schrittwei-
se vorbereitet. Der Wechsel in eine neue Grup-
pe vollzieht sich gleitend und fir die Kinder

Uiberschaubar.

sind auch weiterhin zu Festen oder Besuchen

in der Einrichtung herzlich willkommen.
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Zusammenarbeit
Kooperation mit den Eltern

Eltern und padagogische Fachkréafte sind Part-
ner in der Bildung, Erziehung und Betreuung
der Kinder. Zum Wohle Ihrer Kinder und mit
dem Ziel, gemeinsam mit lhnen eine die indivi-
duelle Entwicklung Ihres Kindes forderliche
Umwelt zu gestalten, wollen wir mit hnen eine
Erziehungspartnerschaft pflegen, deren Grund-
lage gegenseitiger Respekt und Interesse an
der Sichtweise des anderen ist. Wir laden Sie
herzlich ein, unsere Arbeit durch lhre Beteili-
gung und Mitwirkung zu bereichern und Ihre
Kompetenzen in das Angebot unserer Kinder-

Dies erfolgt unter anderem durch folgende MaRhahmen:

e Spontane Tir- und Angelgesprache im Alltag,

tageseinrichtung einzubringen. Durch eine enge
Kooperation wird dem Kind signalisiert, dass
die Kindertageseinrichtung und sein Elternhaus
seine Bildung und Erziehung als gemeinsame

Aufgabe sehen.

Grundlage einer engen und positiven Zusam-
menarbeit ist gegenseitiges Vertrauen und das
Wissen voneinander. Aus diesem Grunde ach-
ten wir auf eine regelmafige Information Uber
aktuelle Geschehnisse und auf den kontinuierli-

chen Austausch mit Ihnen.

e regelmaRige Einzelgesprache lber die aktuelle Entwicklung, Interessen und Bedurfnisse lhres Kindes

und zur gegenseitigen Information iber eventuelle Veranderungen in seiner Lebenswelt,

e diverse Veranstaltungen zu aktuellen oder grundlegenden Thematiken unserer padagogischen Arbeit

(z.B. Elternabende),

e Modglichkeiten zur Hospitation am Alltag unserer Einrichtung,

o miundliche oder schriftliche Informationen zu den unterschiedlichsten Themengebieten,

e eine frei zugangliche Dokumentation der Arbeiten und Aktivitaten lhrer Kinder in unserem Haus,

e eine jahrliche Elternbefragung.

Bezirksverband

Oberbayern e.V.
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Wir freuen uns auf lhre Mitarbeit und Ihr Mitwir-
ken — sei es durch Anregungen zu konzeptio-
nellen Fragen, durch die praktische Hilfe und
Unterstiitzung bei Festen oder durch Ihre Mithil-
fe im Alltag unserer Einrichtung oder im Rah-

men des Elternbeirats. Gemeinsam mit Ilhnen

wollen wir eine gute Basis fiir die gesunde Ent-
wicklung lhres Kindes schaffen. Das Bildungs-
angebot und der Lebensraum unserer Kinder-
tageseinrichtung kénnen durch Ihre Kompeten-
zen, lhr Wissen und lhre Interessen bereichert

und erganzt werden.

Sozialraumorientierung - Formen regionaler Zusammenarbeit

und Vernetzung

In unserer Einrichtung legen wir darauf Wert,
dass sich die Erziehung und die Bildung der
Kinder an deren Lebenswelt und an aktuellen
Erfahrungen orientieren. Unter Einbezug des
umliegenden Gemeinwesens und der uns um-

Hierzu machen wir uns auf den Weg und

gebenden Natur wollen wir den Erfahrungshori-
zont der uns anvertrauten Kinder erweitern und
diesen mit vielfaltigen Lern- und Erfahrungs-

moglichkeiten unseres Umfeldes ergénzen.

erkunden die soziale wie natiirliche Umwelt unserer Einrichtung,

nutzen das kulturelle Angebot der Gemeinde, wie die Biicherei, Ausstellungen etc.,

suchen interessante Orte des oOffentlichen Lebens auf, wie z.B. das Rathaus, die Feuerwehr oder Se-

henswurdigkeiten,

pflegen Kontakte zu Vereinen, Initiativen, drtlichen Einrichtungen und der Nachbarschaft sowie zu Be-

trieben und regionalen Unternehmen,

fordern den Austausch zwischen den Generationen und stellen altersiibergreifende Kontakte und Bezi-

ge her

und geben aulRerdem allen Menschen, die unserer Einrichtung Zeit zur Verfigung stellen wollen, die

Maoglichkeit, durch ihre Fahigkeiten und ihr Wissen die Lern- und Erfahrungsmdglichkeiten unserer Kin-

der zu erweitern (beispielsweise im Rahmen von Vorlesepatenschaften, Koch-, Holzarbeits- oder sonsti-

gen Kursangeboten und vieles andere mehr).

Kurz: Unsere Einrichtung ist ein wichtiger Teil der sozialen Infrastruktur der Kommune, an deren Aktivitaten

und Veranstaltungen wir uns aktiv beteiligen.

Es ist unser gesetzlich verankerter Auftrag
(8 8a SGB V), auf das seelische und kérperli-
che Wohlbefinden der Kinder zu achten. Wir
sehen es als unsere Pflicht, Zeichen von Ge-
fahren fur die gesunde kindliche Entwicklung
wahrzunehmen und gegebenenfalls Eltern auf
Entwicklungsrisiken und Entwicklungsstérungen

rechtzeitig aufmerksam zu machen. Bei Fragen

Bezirksverband
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hinsichtlich der Entwicklung oder des Verhal-
tens lhres Kindes beraten wir Sie gerne. Dafir
kooperieren wir mit anderen Einrichtungen und
Diensten wie psychosoziale Beratungsstellen,
Fachdienste der Entwicklungsférderung
(Fruhférderung), Therapeuten (Logopaden, Er-
gotherapeuten etc.), Erziehungs- und Familien-

beratungsstellen, schulvorbereitende Einrich-
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tungen und der Sozialdienst des zustandigen
Jugendamts. Auf diese Weise verfiigen wir tber
ein Netz von Ansprechpartnern in der Region
und wissen, fur welche Fragen oder Problemla-
gen welche Stellen oder welche Fachdienste

zustandig sind. Wir helfen lhnen gern, geeigne-
te Unterstutzungsmaglichkeiten fir Sie und lhr
Kind zu finden, und stellen bei Bedarf den Kon-

takt zu einem konkreten Ansprechpartner fir
Sie her.

Qualitdtsmanagement

Die Qualitat in unserer Einrichtung entwickeln
wir stetig weiter. Angewandt wird das Quali-
taétsmanagement des AWO-Bezirksverbands
Oberbayern e.V. Dieses orientiert sich an den
Forderungen der internationalen Qualitdtsnorm
DIN EN ISO 9001 wund den AWO-

Zum Beispiel:
das Beschwerdemanagement,

die Mitarbeiter*innen-Qualifizierung

Qualitatskriterien, die auf der Ebene des Bun-
desverbands entwickelt wurden. Gesetzliche
sowie tragerinterne Vorgaben und Standards
sind im Qualitatsmanagement-Handbuch gere-

gelt.

(Fortbildung, Supervision, Jahreszielvereinbarungsgesprache usw.) sowie

das Vorgehen bei Kindeswohlgefahrdung (8 8a SGBVIII).

Bezirksverband
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