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Vorwort

Unsere Gesellschaft ist vielfaltigen Veranderungen unterworfen. Bestehende Formen der Zusammenarbeit und
des Zusammenlebens wandeln sich und damit auch die Bedingungen des Aufwachsens von Kindern in unserer

Gesellschaft.

Erziehung in einer sich verandernden Welt stellt uns heute vor neue Fragen und Herausforderungen. Vorran-
giges Ziel der padagogischen Arbeit unserer Einrichtung ist es, die uns anvertrauten Kinder auf ein eigenstan-
diges und eigenverantwortliches Leben in einer sich stetig wandelnden Lebenswelt vorzubereiten. Dafiir bedarf
es zum einen innovativer Padagogik, zum anderen aber auch der Stabilitét eines umfassenden Wertefunda-

ments.

Die konzeptionelle Ausrichtung unserer Einrichtung und deren alltdgliche Umsetzung in der padagogischen

Arbeit erfiillen diese Voraussetzungen.

Informieren Sie sich in nachfolgender Konzeption Uber Grundlagen, Inhalte und Methoden unserer Arbeit.

Name der Kita: AWO-Kindergarten Schramelweg

Stralle: Schramelweg 1

PLZ, Ort: 85774 Unterféhring

Tel.: 089 950 168

Fax: 089 958 428 52

Mail: kiga-schramelweg.ufg@awo-obb.de

Internet: AWO-Kindergarten Schramelweg | AWO Oberbayern e.V. (awo-obb.de)
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1 AWO-Kindergarten Schramelweg

Unsere Kita AWO-Kindergarten Schramelweg besteht seit 1995 und ist eine sozialpddagogische Tagesein-

richtung zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren.

Trager unserer zweigruppigen Einrichtung ist die Arbeiterwohlfahrt, Bezirksverband Oberbayern e.V. Die AWO
ist ein moderner, konfessionell unabhangiger Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland.

Die Einrichtung eroffnete im September 1995 als Kindergarten 3 in Unterféhring und wurde im Jahr 2015 zum

heutigen AWO-Kindergarten Schramelweg.

1.1 Grundwerte unserer padagogischen Arbeit

Unsere padagogische Arbeit fuRt auf einem stabilen und tberkonfessionellen Wertefundament. Die Grund-
werte der Arbeiterwohlfahrt dienen uns als handlungsleitende Orientierung fir unsere Arbeit und die Gemein-

schaft mit den Kindern. In unserer Kindertageseinrichtung leben und férdern wir:

Solidaritat ... zwischen allen Menschen, kleinen wie grof3en, welche Teil des Einrichtungslebens sind. Die
Kinder erleben sich als Mitglied einer starken Gemeinschaft, die am Lebensweg anderer Anteil nehmen und
partnerschaftlich fiireinander einstehen. Die Zugehdrigkeit zu dieser Gemeinschaft starkt die Kinder und férdert

ihr soziales Engagement fiir Benachteiligte und sozial schwacher gestellte.

Toleranz ... gegenuber anderen Denk-, Lebens- und Verhaltensweisen. In unserer Einrichtung lernen die Kin-
der verschiedene religiése und weltanschauliche Uberzeugungen kennen und {iben Formen des sozialen Mit-

einanders ein.

... des Denkens und der Meinungsauferung. Wir fordern das eigenstandige Denken und Handeln der
Kinder. Die Gedanken und Meinungen jedes einzelnen Kindes sind uns wichtig und finden bei uns Gehoér. Wir
bieten jedem Kind die Mdglichkeit, seine vielfaltigen Fahigkeiten und Neigungen zu entfalten und gemeinsam

mit uns die Angebote unserer Einrichtung entsprechend seinen Bediirfnissen mitzugestalten.

Gleichheit ... aller Kinder unabhéangig ihres Geschlechts, ihrer sozialen oder ethnischen Herkunft und ihrer
individuellen Ausstattung. Gleichheit bedeutet fiir uns, ein jedes Kind entsprechend seiner individuellen Ein-
zigartigkeit zu respektieren und in seiner Wiirde zu achten. Alle Kinder haben die gleichen Rechte und nehmen
entsprechend ihrer persénlichen Fahigkeiten am sozialen Leben in unserer Einrichtung teil.

.. im Zugang zu Bildung, Wissen und Kultur. Durch unsere alltagliche padagogische Arbeit
sowie durch vielfaltige Angebote und Anregungen in unserer Einrichtung schaffen wir beste individuelle Bil-

dungs- und Entwicklungschancen fir alle Kinder.

[11-1.3. April 2026 Seite 4 von 28



Bezirksverband

Oberbayern e.V.

( AlWo

1.2 Padagogisches Leitbild

Unsere padagogische Arbeit wird getragen von folgenden Leitgedanken:

e In unserer Arbeit mit und fur Kinder sind uns Kinderrechte ein besonderes Anliegen. Wir setzen uns
insbesondere fir ihr Recht auf kdrperliche und sexuelle Unversehrtheit, ihr Recht auf einen respektvollen
Umgang, fiir ihren Schutz und ihre Unterstitzung ein. Diese Rechte haben alle Kinder, unabhangig von
ihrem Geschlecht, ihrem Alter, ihrer sexuellen Identitat, ihnrer Herkunft, ihren Fahigkeiten oder Behinderun-
gen. Deshalb beziehen wir aktiv Stellung gegen sexistisches, diskriminierendes Verhalten und haben spe-
zifische Schutzmalinahmen dagegen entwickelt.

e Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und Bewaltiger ihrer individuellen Lebensgeschichte. Ent-
sprechend ihrer Neigungen und Fahigkeiten gestalten Kinder ihre Bildungs- und Entwicklungsprozesse
(mit) und stehen dem Leben voller Neugierde und Tatendrang gegenuber. Durch das eigenstandige Tun
und Ausprobieren vielfaltiger Tatigkeiten und Handlungsformen erleben Kinder sich selbst und erproben
ihre Fahigkeiten. In einer Atmosphare der Sicherheit, des Angenommenseins und der Wertschatzung kon-
nen sie Herausforderungen annehmen und auf diesem Wege Selbststandigkeit, Selbstbewusstsein und
Eigenverantwortung aufbauen. Sie lernen, sich bei Schwierigkeiten die Unterstiitzung Erwachsener oder
anderer Kinder zu holen, und gemeinsam Probleme zu bewaltigen.

e Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die individuelle Personlichkeit eines jeden Kindes. Wir achten seine
Einzigartigkeit und nehmen es mit all seinen Bedirfnissen und Fahigkeiten an. Wir férdern die Freude der
Kinder an der aktiven Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt und geben ihnen hierfiir Unterstiitzung, Anre-
gung und Orientierung. Wir verstehen unsere Einrichtung als Lebens- und Lernraum fir Kinder, als Ort
der Freude und Zuversicht.

e  Wir sehen uns als Forderer und Begleiter der kindlichen Lernprozesse und unterstiitzen jedes Kind
bei der Entwicklung einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Unseren Auf-
trag, die bestmdglichen Bildungs- und Entwicklungschancen fiir alle Kinder zu gewahrleisten, nehmen wir
sehr ernst. Daflir beobachten und dokumentieren wir kontinuierlich den aktuellen Entwicklungsstand und
die individuellen Verhaltensweisen eines jeden Kindes in unserer Einrichtung. Dazu verwenden wir die
gesetzlich und tragerintern vorgegebenen Beobachtungsbdgen. Orientiert an den kindlichen Bediirfnissen
gestalten wir unsere (Bildungs-)Angebote. Auf Erfahrungen der Kinder im familiaren, sozialen und kultu-
rellen Umfeld gehen wir situationsorientiert ein und unterstiitzen deren konstruktive Verarbeitung.

e Die Herstellung von Chancengerechtigkeit fiir alle Kinder unserer Gesellschaft liegt uns besonders am
Herzen. Mit unserer Arbeit leisten wir einen wesentlichen Beitrag dazu: Wir legen Wert auf die Férderung
von Kindern mit besonderen Bediirfnissen, auf die Sicherung von Teilhabemdglichkeiten auch fir finanziell
schwacher gestellte Kinder und die Integration von Kindern mit Migrationshintergrund. Madchen und Jun-
gen werden unabhangig ihres Geschlechts in ihrer individuellen Entwicklung geférdert, denn Chancenge-
rechtigkeit, unabhangig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, finanzieller oder individueller Ausstattung,
nimmt in unserer Arbeit einen hervorgehobenen Stellenwert ein.

e Wir sehen die Kinder als Experten in eigener Sache und beteiligen die Kinder im Sinne der Partizipation
an allen sie betreffenden Belangen und Entscheidungen. Gemeinsam mit ihnen werden Aktivitaten, Pro-
jekte und Feste geplant und Raume gestaltet. Auf diesem Wege wird fiir die Kinder erlebbar, dass Ablaufe
und Angebote nicht ausschlieRlich fir sie, sondern mit ihnen gestaltet werden. Sie erleben, dass alle Mei-
nungen angehort werden und Uber die Beitrage diskutiert wird. Die unterschiedlichen Entwicklungsstande
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und Kompetenzen der Kinder werden hierbei berticksichtigt. Die Kinder werden motiviert, sich am Gesche-

hen in der Gemeinschaft zu beteiligen und Verantwortung zu ilbernehmen. Erste Schritte in Richtung ge-
lebter Demokratie werden so erfahrbar.

e  Wirachten und berlcksichtigen die unterschiedlichen Lebenssituationen von Eltern und unterstiitzen diese
bei der Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit. Wir verpflichten uns, eine qualitativ hochwer-
tige und verlassliche Dienstleistung sicherzustellen. Im Rahmen einer Erziehungs- und Bildungspartner-
schaft streben wir eine enge Zusammenarbeit mit Eltern und den Elternvertretern unserer Einrichtung an.

e  Zur Erweiterung des kindlichen Lebens- und Erfahrungsraumes nutzen wir die tiber unsere Einrichtung
hinausgehenden regionalen Strukturen. Dazu vernetzen wir uns und kooperieren mit anderen familien-
unterstitzenden Einrichtungen und Diensten im Sozialraum und arbeiten insbesondere mit der Schule eng

Zusammen.

e Ein wesentliches Prinzip unserer Einrichtung ist die Ubernahme ékologischer Verantwortung. Dies be-

inhaltet die Achtung der Natur und den Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen.

1.3 Ziele unserer padagogischen Arbeit

Oberstes Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, Kinder in ihrem Heranwachsen zu selbstbewussten, selbst-
bestimmten, widerstands- und lernfahigen, an Werten orientierten und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeiten
zu férdern. Wir regen die Kinder an, sowohl fir sich selbst als auch fiir andere Verantwortung zu tibernehmen

und sich fur die Gemeinschaft zu engagieren.

In der Umsetzung dieses Ziels erlebt |hr Kind unsere Einrichtung als Ort,

e andem die Einzigartigkeit seiner Persdnlichkeit wahr- und angenommen wird,

e andem es sich als wichtigen und wertgeschatzten Teil der Gemeinschaft erleben darf,

e an dem seine Interessen, Lern- und Entwicklungsbedurfnisse in der Gestaltung des raumlichen und ma-
teriellen Umfeldes berlcksichtigt werden,

e an dem es von motivierten Erwachsenen unterstiitzt und geférdert wird,

e an dem es mit seinem eigenen Rhythmus und seinem eigenen Lerntempo wahrgenommen, in seiner Ent-

wicklung begleitet und gefordert wird,
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e an dem es sich als wissbegieriger Lerner und Entdecker erleben darf und Vertrauen in seine eigenen

Fahigkeiten entwickelt,

e andem seine Grundbedurfnisse nach Sicherheit, vertrauensvollen Beziehungen, nach Versorgung, Ruhe
und Aktivitat, altersgemaflien Anregungen, Bewegung und konzentriertem Tun bertcksichtigt werden,

e an dem Erwachsene und Kinder mit Respekt und Achtung miteinander umgehen,

e an dem es auch in belastenden Situationen und bei Konflikten Unterstitzung erhalt und die Zuversicht
gewinnt, diese bewaltigen zu kénnen,

e an dem seine Wiinsche hinsichtlich alltéaglicher Ablaufe und Angebote ernst genommen werden und es
sein Umfeld aktiv mitgestalten kann.

1.4 Grundlagen unserer Arbeit

S :

Grundlegend fur unsere Arbeit sind folgende konzeptionellen

und gesetzlichen Grundlagen: £ ._

*

die UN-Kinderrechtskonvention,

*  gesetzliche Regelungen und verbindliche Handreichungen des Bundes Sl
programm
und des Freistaats Bayern (u.a. SGB VIII, SGB IX, BayKiBiG, AV AWO

BayKiBiG, BEP, Handreichung zum BEP fiir Kinder U3, Bayerische Bil-

dungsleitlinien), Gesetzliche || ke
Grundlagen ||

i.

das Grundsatzprogramm der AWO sowie

die Rahmenkonzeption des AWO Bezirksverbands Oberbayern.

2 Rahmenbedingungen

Erganzend zu den nachfolgenden Rahmenbedingungen finden Sie weitere detaillierte und aktuelle Informatio-
nen wie z.B. Termine, SchlieRzeiten sowie die Satzung und Gebiihrensatzung auf unserer Internetseite unter

www.kiga-schramelweg-ufg.awo-obb.de sowie ber die KITALINO Kita-App.

2.1 Zielgruppe

In unserer Einrichtung betreuen wir Kinder im Altern von drei Jahren bis zum Schuleintritt, deren Hauptwohnsitz
in Unterféhring liegt. Ist der Betreuungsbedarf aller Familien mit dreijahrigen Kindern in der Gemeinde gedeckt,
so ist es moglich, Kinder bereits im Alter von zweieinhalb Jahren aufzunehmen. Gastkinder kénnen nur in

besonderen Ausnahmeféllen und ausschlieRlich mit Einwilligung der Kommune aufgenommen werden.

2.2 Offnungszeiten

Unsere Einrichtung ist von Montag bis Donnerstag von 07.00 Uhr bis 17.00 Uhr und am Freitag von 07.00 Uhr
bis 16.00 Uhr gedffnet. Unsere Offnungszeiten entsprechen den Bediirfnissen der Familien, welche jéhrlich in

der Elternbefragung ermittelt werden.

Innerhalb dieses Zeitraums kénnen unterschiedliche Betreuungszeiten gebucht werden. Unsere padagogische
Kernzeit ist von 8.30 Uhr bis 11.45 Uhr.

[11-1.3. April 2026 Seite 7 von 28


http://www.kiga-schramelweg-ufg.awo-obb.de/

Bezirksverband

Oberbayern e.V.

< AWO

Unsere Schlief3zeiten betragen maximal 30 Werktage und liegen in der Regel in den bayerischen Schulferien.

In Ausnahmenfallen kdnnen es bis zu 35 Tage im Jahr sein. Zum Ende eines Kindergartenjahres werden die
Schlief3tage gemeinsam mit den ortsansassigen AWO-Einrichtungen und dem Elternbeirat festgelegt und den
Eltern schriftlich mitgeteilt.

Die aktuellen SchlieRzeiten entnehmen Sie bitte unserer Internetseite und dem Aushang in der Einrichtung.

2.3 Lage der Einrichtung

Unser Kindergarten liegt in einem Wohngebiet im sudlichen Teil Unterféhrings. Die S-Bahn ist nur wenige
Gehminuten entfernt. Auch eine Bushaltestelle ist in der Nahe. Somit kdnnen wir viele Ausfliige mit 6ffentlichen

Verkehrsmitteln unternehmen.

Besonders gern machen wir Ausfliige in die naheliegende Natur. Deshalb besuchen wir oft die Isar sowie die
vielen Wiesen und Spielplatze in der Umgebung. Auch die Bucherei ist nur wenige Gehminuten von unserem

Kindergarten entfernt.

2.4 Finanzierung und Gebuhren

Unsere Kindertageseinrichtung wird nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)
Uberwiegend mit kommunalen und staatlichen Mitteln finanziert. Nur zu einem geringen Teil werden die Eltern
mittels Gebihren an den Kosten des laufenden Betriebs beteiligt. Die Hohe der Elterngebihr ist gestaffelt. Sie
hangt von den gewahlten Buchungszeiten der Eltern ab. Weitere mit dem Besuch der Kindertageseinrichtung
entstehende Kosten, z.B. fir die Verpflegung, sind von den Eltern meist in Hohe der Aufwendungen zu Uber-
nehmen. Die aktuelle Geblihrensatzung finden Sie auf unserer Internetseite www.kiga-schramelweg-ufg.awo-
obb.de.

Basierend auf dem Tragerschaftsvertrag mit der Gemeinde Unterféhring werden Uber diese Mittel hinausge-

hende ungedeckte Kosten durch Spenden und vertraglich geregelte Betriebskostenzuschiisse gedeckt.

2.5 Personal

In unserem Haus sind in der padagogischen Arbeit Erzieher*innen/ Fachkrafte und Kinderpfleger*innen/ Er-
ganzungskrafte tatig, die zeitweise von Praktikant*innen unterstitzt werden. Wir bieten eine Ausbildungsstelle

sowie Praktikumsstellen an.

Darliber hinaus beschaftigen wir eine Kéchin fir den hauswirtschaftlichen Bereich. Der Hausmeister und Rei-

nigungskrafte werden von der Kommune gestellt.

2.6 Raumlichkeiten

Unsere Einrichtung arbeitet nach dem teiloffenen Konzept. Das heil}t, dass jedes Kind einer festen Gruppe
zugeteilt ist und den Kindern gleichzeitig alle padagogischen Raume zur Verfligung stehen. Unsere Angebote
finden sowohl gruppenubergreifend als auch im Rahmen spezifischer Gruppenprojekte statt. Die Gruppen-

raume sind als Funktionsrdume mit unterschiedlichen Spielmdglichkeiten eingerichtet.
Die Kinder kénnen selbst entscheiden, wo, was und mit wem sie spielen mochten.

In unserem Kindergarten stehen den Kindern zwei Gruppenraume, zwei Nebenrdume, ein Bad, eine Turnhalle

und der Garten zur Verfigung. Unser weitldufiger Garten verfligt iber einen Wasserspielplatz, der im Sommer
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zum Plantschen und Matschen einladt, zwei gro3e Sandkasten, eine Schaukel und ein Spielhaus mit Rutsche

und Klettermdglichkeiten. Grofle Baume und Sonnensegel sorgen fir ausreichend Schatten an heilRen Tagen.

In dieser Gruppe gibt es eine Leseecke, ein Spielpodest mit wechselndem Material sowie verschiedene Puz-

zles und Tischspiele.

In dieser Gruppe befinden sich ein groer Maltisch und eine Malwand mit verschiedenen Bastelmaterialien,
Lernspiele, eine Experimentierecke und unser Spielhaus fiir wechselnde Rollenspiele wie z.B. eine Arztpraxis

oder eine Puppenecke.

Nebenraume

Ein Nebenraum wird zum Ausruhen fur die jingeren Kinder genutzt. Der andere Nebenraum steht den Kindern
vielseitig zur Verfligung. Zum einen ist es ein Bauraum mit verschiedenen Konstruktionsmaterialen und zum
anderen wird er fiir die Kleingruppenarbeit sowie spezielle, vielseitige Angebote, wie z.B. fir Experimente,

Kochkurse, den Vorkurs Deutsch oder zum Vorlesen genutzt.
Turnhalle

Unsere Eingangshalle wird gleichzeitig als Turnhalle genutzt. Es stehen den Kindern ein Klettergerust, ver-
schiedene Fahrzeuge, Balle und Bewegungsmaterialien zur freien Verfligung. Es kdnnen sich immer bis zu

zehn Kinder in der Turnhalle aufhalten.

Im Sanitarbereich stehen den Kindern vier kindgerechte Toiletten und Waschbecken zur Verfligung. Zudem

befindet sich hier unser Wickelbereich.

Team- und Gesprachsraum

Hier kdnnen sich die Mitarbeiter*innen zurtickziehen, um Pause zu machen und/oder um z.B. Angebote vor-

zubereiten. Zudem finden hier auch die Elterngesprache statt.
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2.7 Ernahrung

Von 09.00 Uhr bis ca. 10.00 Uhr findet in unserer Einrichtung eine gleitende Brotzeit statt. Das heilt, dass die
Kinder selbst entscheiden kénnen, wann sie Brotzeit machen mochten.

Die Brotzeit wird vom Kindergarten gestellt. Wir bieten taglich ein abwechslungsreiches Buffet mit Brot, Sem-
meln, Wurst, Kase, verschiedenen Aufstrichen sowie frischem Gemise und Obst an. Einmal pro Woche er-
ganzen wir das Angebot durch eine Auswahl an Muslisorten und diversen Toppings, serviert mit Milch und

Joghurt. Zum Frihstlick gibt es neben Wasser auch Saftschorle.
Um 15.00 Uhr findet unsere Nachmittagsbrotzeit statt, die dhnlich wie das Frihstlck aufgebaut ist.

Mittagessen
In unserer Einrichtung wird taglich frisch gekocht. Unsere Kochin verwendet hauptsachlich Bioprodukte aus
der Region. Kindern, die kein Schweinefleisch essen, bieten wir Alternativen wie Puten- oder Rindfleisch an.

Auch eine vegetarische Erndhrung ist bei uns maéglich.

Wir legen groRen Wert auf eine abwechslungsreiche und gesunde Ernahrung. Dabei orientieren wir uns an
dem ,Qualitatsstandard fiir Verpflegung in Tageseinrichtungen fir Kinder“ der Deutschen Gesellschaft fir Er-
nahrung (DGE) und den ,Bayerischen Leitlinien Kitaverpflegung“ des Bayerischen Staatsministeriums fiir Er-
nahrung, Landwirtschaft und Forsten. Auch fiir Kinder mit Unvertraglichkeiten bieten wir selbstverstandlich

nach Moglichkeit Alternativen an.

Der Speiseplan wird im Vier-Wochen-Rhythmus erstellt. Jeden Tag gibt es entweder eine Vor- oder Nach-

speise zum Hauptgericht, wobei das Dessert oft aus Obstvariationen besteht.

Den Kindern steht zu jeder Zeit Wasser zur Verfiigung. Einmal wdchentlich gibt es zudem Milch und in den

Herbst- und Wintermonaten wird Tee angeboten.

Wir arbeiten nach dem HACCP-Konzept.

2.8 Tagesablauf

Die Kinder verbringen einen grofen Teil des Tages in unserem Kindergarten. Deshalb ist es wichtig, ihnen
durch klare Strukturen und wiederkehrende Ablaufe, Sicherheit und Orientierung zu geben. Dariiber hinaus
koénnen sie ihrem Forscher- und Entdeckerdrang freien Lauf lassen und die Einrichtung mit all ihren Angeboten

erkunden.
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Etwa so lauft ein Tag im AWO-Kindergarten Schramelweg ab, wobei die Zeitangaben entsprechend der Be-

dirfnisse der Kinder sowie bei besonderen Veranstaltungen variieren kdnnen:

Jedes Kind wird im Gruppenzimmer in Empfang genommen und begriiRt. Ein kurzer Austausch mit den Eltern
gibt uns die nétigen Informationen, die fir den Tagesablauf des Kindes von Bedeutung sein kénnen. Um 8.30
Uhr endet die Bringzeit.

Die Kinder aus beiden Gruppen treffen sich in der Turnhalle, um so gemeinsam in den Tag zu starten. Nach
dem Guten-Morgen-Lied beginnen die gruppeninternen Morgenkreise im jeweiligen Gruppenraum.

Der Ablauf des Morgenkreises wird dabei von unseren padagogischen Fach-/ Ergdnzungskraften u.a. mit Sin-
gen und Fingerspielen, die individuell an die Bedurfnisse der jeweiligen Gruppe angepasst sind, gestaltet.

9.00 Uhr bis 10.00 Uhr — Gleitende Brotzeit

Das gemeinsame Friihstiick lasst die Kinder Gemeinschaft erfahren. Wir legen Wert darauf, dass sie von An-
fang an gute Tischmanieren kennenlernen. Zudem férdern wir die Selbststandigkeit der Kinder, indem sie nach

ihren Mdglichkeiten Verantwortung fir ihr Geschirr ibernehmen und selbst zum Handewaschen gehen.

9.00 Uhr bis 11.45 Uhr - Freispielzeit und padagogische Angebote

Nun haben die Kinder die Méglichkeit, in der Freispielzeit im Raum ihrer Wahl zu spielen. Zeitgleich wird in
beiden Gruppen unser Frihstiicksbuffet bis 10.00 Uhr gedffnet. Die Kinder bestimmen selbst, wann sie in

diesem Zeitraum essen mochten.

Anschlieend finden taglich unterschiedliche padagogische Angebote in den Gruppen statt. Die Kinder ent-
scheiden selbst, woran sie teilnehmen mdéchten und werden zudem motiviert, unterschiedliches auszuprobie-
ren. Einige Angebote finden dabei wochentlich an einem festen Wochentag statt, wie z.B. unser Naturtag,
»Sport im Hort* oder der Schuki-Tag.

11.45 Uhr bis 12.30 Uhr — Mittagessen

Die Kinder nehmen die Mahlzeit nach dem gemeinsamen Handewaschen jeweils in ihrer Stammgruppe ein.
Jedes Kind sucht sich anschlieRend seinen Platz am Esstisch, wo es das Mittagessen als Gemeinschaftser-

lebnis wahrnimmt.

12.30 Uhr bis 13.15 Uhr — Ruhezeit

Die jungeren Kinder gehen — je nach Absprache mit den Eltern — zum Ausruhen in den Ausruhraum. Die Ubrigen
Kinder treffen sich fur eine ruhige Beschaftigung in ihrem Gruppenraum. Dort kénnen sie mitbestimmen, wel-
ches Angebot in dieser Zeit stattfindet.

In der Freispielzeit kdnnen die Kinder, das tun, was sie gern spielen wollen. Sie kénnen nach Belieben u.a.
Ritterburgen bauen und Ritter spielen, malen, sich verkleiden, ein Bilderbuch ansehen oder es vorgelesen
bekommen und vieles mehr. Das macht nicht nur viel Spal3, sondern ist auch noch ein wichtiger Bestandteil
der Entwicklung. Das unterstitzen wir durch einen regelmaRigen Wechsel des Spielmaterials sowie eine an-

sprechende Raumgestaltung. In Beides flieien die Wiinsche der Kinder stets mit ein.
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Je nach Kinderzahl findet die Brotzeit in beiden Gruppen oder in einer Gruppe mit allen Kindern statt. Um eine

angenehme, ruhige Atmosphéare zu begunstigen, ist eine Abholung in dieser Zeit nicht mdglich.

15.30 Uhr bis 17.00 Uhr — Freispiel, Brotzeit und Abholung

Die Kinder haben erneut die Moglichkeit zum Freispiel in der Gruppe oder im Garten. Nach Bedarf legen wir

die Kindergruppen am Nachmittag zusammen. Die Kinder werden abhangig von der gebuchten Zeit nach und

nach abgeholt.

3 Die Kindertageseinrichtung als Bildungsort und Lebensraum

3.1 Unser Bildungsverstandnis

Kindertageseinrichtungen haben einen eigenstandigen gesetzlichen Erziehungs- und Bildungsauftrag. In un-
serer Einrichtung verbinden wir die Bereiche Bildung, Erziehung und Betreuung zu einem untrennbaren Ge-
samtkonzept. Unser bildungspolitischer Auftrag basiert auf einem ganzheitlichen und umfassenden Bildungs-
versténdnis. Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und wissensbegierige Entdecker ihrer Lebenswelt. Kin-
der lernen durchs Erfahren, Erkunden und Ausprobieren.

Deshalb ist es uns in unserer Arbeit wichtig,

e eine positive emotionale Beziehung (und Bindung) zu Ihrem Kind aufzubauen, denn nur ein Kind, das sich
wohl und geborgen fiihlt, kann gut lernen,

e eine anregende Atmosphare mit ansprechenden Materialien fur und mit Ihrem Kind zu gestalten, die die
kindliche Neugierde und Fantasie anregt und es zum entdeckenden Lernen herausfordert,

e das Lernen in der Gemeinschaft anzuregen, so dass die Kinder von- und miteinander lernen.
Ganzheitliche Bildung von Kindern umfasst die Entwicklung folgender Basiskompetenzen:

e personale Kompetenzen wie Selbstwertgefiihl und positives Selbstbild,

e soziale Kompetenzen im Umgang mit anderen,

e lernmethodische Kompetenzen, also zu lernen, wie man lernt,

¢ Widerstandsfahigkeit, um mit Veranderungen und Belastungen umgehen zu kénnen.
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Auf der Grundlage der angefiihrten Basiskompetenzen férdern wir Ihr Kind in unserer Einrichtung in folgenden
Bereichen:
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Parallel zur grundlegenden Foérderung in allen Bildungsbereichen lassen sich unter einer themenbezogenen
Perspektive die vielfaltigen Bildungsbereiche zu Schwerpunkten kindlicher Férderung zusammenfassen.
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Diese sind:
e werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder,

e sprach- und medienkompetente Kinder,
e fragende und forschende Kinder,
e kunstlerisch aktive Kinder,

e starke Kinder (durch Bewegung, Sport und gesunde Ernahrung).

Sprachliche Bildung

Sprache ist die Grundlage menschlichen Handelns und Denkens. Besonderen Wert legen wir deshalb auf die
Foérderung der sprachlichen Entwicklung unserer Kinder. Dies geschieht im alltaglichen Tun durch eine sprach-
forderliche Umgebung und eine sprachanregende Alltagsgestaltung, wie zum Beispiel durch spontane Rollen-
spiele, durch Singen, Reimen, Geschichtenerzahlen und Vorlesen. Es geschieht aber auch durch gezielte An-
gebote zur Sprachférderung, die die Lust und das Interesse am sich Ausdriicken, den Spracherwerb und das

Sprachverstehen fordern.

Dartiber hinaus findet eineinhalb Jahre vor der Einschulung anhand von standardisierten Beobachtungsbdgen
(Sismik, Seldak) eine Sprachstandserhebung flr Kinder statt. Wird hierbei ein Bedarf an zusatzlicher Sprach-
forderung festgestellt, wird im Jahr vor der Einschulung ein sogenannter ,Vorkurs Deutsch® in Zusammenarbeit

mit der Schule eingerichtet. Inhalte, Ort und Zeitpunkt des Kurses stimmen wir mit dieser ab.

3.2 Methodische Umsetzung unseres Bildungsverstandnisses

3.2.1 Situationsorientierter Ansatz

Wir arbeiten nach dem Konzept des situationsorientierten Ansatzes. Hierbei stehen das Kind und seine kon-
krete Lebenswelt im Mittelpunkt. Durch Beobachtung und Gesprache mit den Kindern nehmen wir Anteil an
ihrem Leben und erfahren mehr (iber ihre Interessengebiete und aktuellen Themen. Auf dieser Basis gestalten
wir Angebote und stellen Materialien zur Verfligung, die die Kinder zu vielfaltigen Beschaftigungen und zur
Auseinandersetzung mit Themen, die sie interessieren, anregen. Die daraus resultierenden Bildungs- und Ent-
wicklungsprozesse werden von uns begleitet und unterstiitzt. Somit werden die Kinder herausgefordert, neue

Lern- und Entwicklungsschritte zu machen.

[11-1.3. April 2026 Seite 14 von 28



Bezirksverband

Oberbayern e.V.

< AWO

Die ureigene Form des Kindes, sich mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen und sich selbst zu bilden, ist das

3.2.2 Das Spiel

Spielen.

Je nach Alter und Entwicklungsstand driicken Kinder im Spiel auf unterschiedliche Art das aus, was sie bewegt.
Im Spiel verarbeiten sie ihre Alltagserlebnisse und setzen sich mit gegenwartigen und zukunftigen Situationen
auseinander. Kinder lernen im Spiel. Sie eignen sich so spielerisch Wissen und Kompetenzen an. ,Spielen und
Lernen sind keine Gegensatze, sondern zwei Seiten derselben Medaille. (...) Freie Spielprozesse sind immer
auch Lernprozesse, denn Kinder lernen (...) beildufig durch Spielen. Das Spiel ist die elementarste Form des
Lernens.” (Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (2019), S. 19). In unserer Kindertageseinrichtung wird
das naturliche Spielbedurfnis der Kinder besonders berlcksichtigt. Eine bewusst gestaltete Umgebung und
ausreichend Zeit zum selbstbestimmten Tun schaffen eine spielanregende Atmosphéare. Dabei sind die
LZweckfreiheit* des Spiels und der Anspruch auf eine ungestorte Spieltatigkeit genauso zu beachten wie der
Aspekt des Kompetenzerwerbs (Lernen). Die Spiel- und die Lerntatigkeit der Kinder sind miteinander verwo-
ben. Durch gezielte und umfassende Beobachtungen nehmen wir die Spielimpulse der Kinder auf und unter-
stltzen sie durch gezielte Angebote.

Spal und
Freude

Raumliche Offnung unserer Einrichtung

Um dem Forscherdrang und der kindlichen Lebenswirklichkeit gerecht zu werden, 6ffnen wir unsere Einrich-
tung nach innen und auRen. Die Offnung nach innen bedeutet eine Erweiterung der Spiel- und Erlebniswelt
innerhalb unserer Kindertageseinrichtung. Nach auf3en méchten wir den Kindern ein altersgerechtes Erkunden
der Umgebung (z. B. Einkaufen im Ort, ein Besuch des Rathauses, der Feuerwehr oder des Seniorenzentrums)
und den Kontakt zu anderen Mitmenschen ermdglichen.

3.2.3 Lernen in Projekten

Die bevorzugte Lernform des situationsorientierten Ansatzes ist das Projekt. Die Projektthemen sind auf die
Erlebniswelt der Kinder und auf deren Interessen bezogen. Hierbei greifen wir die Impulse der Kinder auf und
erforschen das Thema mit allen Sinnen und den verschiedensten padagogischen Angeboten. So werden wir
bspw. mit Projekten wie ,Die kleinen Kiinstler besonders kreativ und lernen spielerisch unterschiedliche Kiinst-

ler sowie Kunststile kennen. Um das Erlernte noch besser begreifen zu kénnen, besuchen wir z.B. das Kinder-
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und Jugendmuseum in Miinchen. Auch Spiele im Morgenkreis, Blicher der Unterfohringer Bibliothek, Bewe-

gungsspiele und vieles mehr unterstiitzen uns darin, unser Projekt gemeinsam mit der gesamten Gruppe tief-
greifend und vielfaltig zu erforschen. Projekte sind eine handlungsorientierte Auseinandersetzung mit Situati-
onen und Inhalten und sollten Gberwiegend Lernmdglichkeiten in Realsituationen bieten. Projekte unterstitzen

entdeckendes Lernen und férdern die Neugier der Kinder.

Sie sind ganzheitlich angelegt und beinhalten unterschiedliche Aktivitédten. Jedes Kind kann sich entsprechend
seiner Fahigkeiten und Kompetenzen an den Projekten beteiligen. lhr zeitlicher Umfang ist vom Interesse der

Kinder abhangig.

Projektanlasse konnen sich aus Gruppensituationen, aus , Themen* einzelner Kinder oder aus konkret benann-
ten Interessen ergeben. Grundlage hierfir ist ein genaues Beobachten der Kinder und gutes Zuhoren. Die
Kinder werden nicht nur bei der Durchfiihrung, sondern auch in die Themenfindung, Planung und Dokumenta-

tion miteinbezogen.

Eltern und andere Experten sind herzlich eingeladen, ihre Fahigkeiten und Kompetenzen in die verschiedenen

Projektbereiche unserer Arbeit miteinzubringen.

3.2.4 Gesundheit als Querschnittsaufgabe

Wir verstehen Gesundheit als Querschnittsaufgabe in unserem Kitaalltag. Ziel ist es, dass die Kinder durch das
Erleben von gesundheitsbewusstem und —férderlichen Verhalten und Handeln und durch Starkung ihrer sozia-
len, emotionalen, kérperlichen und geistigen Kompetenzen lernen, selbstbestimmt Verantwortung fiir ihnr Wohl-
befinden zu ibernehmen. Dies umfasst insbesondere die Bereiche des Bewusstseins des eigenen Selbst, die
Ernahrung, Kompetenzen im Bereich der Korperpflege und Hygiene, sowie ein Koérper- und Gesundheitsbe-

wusstsein.

Mahlzeiten und Gesundheit

Die Kinder bereiten selbstandig ihren Essplatz vor. Das heif3t, dass sie sich Teller, Becher sowie Besteck holen
und sich selbst Getranke einschenken. Gemeinsam leiten wir das Mittagessen mit einem Tischspruch ein. Auf
jedem Tisch steht den Kindern das Gericht in Buffetform zur Verfligung, wodurch sich jede*r sein*ihr Essen
selbst nehmen kann. Somit bestimmen die Kinder, was und wie viel sie essen méchten. Sie konnen sich zudem

jederzeit einen Nachschlag nehmen.

Die padagogischen Mitarbeiter*innen sitzen mit den Kindern gemeinsam am Mittagessenstisch. Wir legen einen
groRen Wert auf eine angenehme Atmosphare. Das heildt, dass sich die Kinder unterhalten und austauschen
kénnen. Ganz nebenbei werden Tischmanieren erlernt und Esskultur erlebt. Wir benutzen z.B. Messer und

Gabel und beenden die Mahlzeiten gemeinsam.

Das Frihstiick wird von unserer Kéchin vorbereitet und als Buffet angerichtet. Dies findet gleitend statt, was
bedeutet, dass die Kinder selbst entscheiden kdnnen, wann sie essen moéchten. Das Angebot variiert taglich
und besteht bspw. aus Brot, Kdse, Wurst oder verschiedenen Aufstrichen. Zudem wird immer Gemiise und
Obst gereicht. Einmal wochentlich gibt es verschiedene Mislisorten, welche mit weiteren Zutaten wie z.B. Son-

nenblumenkernen oder Kokosraspeln kombiniert werden kénnen.

Die Nachmittagsbrotzeit wird von allen Kindern gleichzeitig eingenommen und besteht wie das Frihstlck aus

einem Buffet.

Da uns gesunde Erndhrung sehr am Herzen liegt, werden die Kinder regelmaflig an der Zubereitung beteiligt,
in dem sie bspw. gemeinsam Apfelmus kochen, Obstsalate herrichten, Weihnachtsgeback backen sowie an

einem Kochkurs mit unserer Koéchin teilnehmen.
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Gruppenibergreifende Projekte mit der Ernahrungspyramide werden immer wieder aufgegriffen, da die Basis

der gesunden Erndhrung bereits im friihen Kindesalter gelegt werden soll. Deshalb nehmen wir auch bei der
Gestaltung des Speiseplans die Wiinsche der Kinder auf und setzen diese gesundheitsbewusst um.

Unsere Kéchin nimmt hierfir monatlich an der Kinderkonferenz teil, um gemeinsam mit den Kindern den neuen
Speiseplan zu gestalten. Hier kdnnen die Kinder ihre Wiinsche duf3ern und zudem werden die benétigten Zu-
taten einzelner Gerichte genauer besprochen. Die Hauptzutaten wie Gemuse oder Eier werden notiert, worauf-
hin die Kinder in einer Kleingruppe diese Zutaten regelmaRig bei einem Bauernladen oder Supermarkt einkau-
fen. So méchten wir die Kinder bereits friih zu einem bewussten Umgang mit Lebensmitteln und deren Zube-

reitung anregen.

Ziel der Ernahrungserziehung ist fiir uns, dass die Kinder lernen, ihr Hunger- und Sattigungsgefiihl selbst richtig
einzuschéatzen und zu regulieren. Gleitende Mahlzeiten und selbstédndiges Nehmen der Speisen erméglichen
dies. Durch die Selbstbedienung und der Zubereitung von Speisen mdchten wir den Genuss wecken und die

Lust an der gemeinsamen gesunden Erndhrung steigern.

Hygiene und Sauberkeitsentwicklung

Wir waschen regelmaRig vor und nach den Mahlzeiten, nach dem Spielen im Garten und nach dem Toiletten-
besuch unsere Hande mit Seife. Eigene Handtlicher stehen den Kindern zur Verfligung, die vom Kindergarten

gestellt und regelmafig gewechselt werden.

Jedes Jahr im Herbst findet bei uns die Hygienewoche statt. In dieser beschaftigen wir uns intensiv mit dem
Thema Korperhygiene, u.a. in Form des richtigen Handewaschens und der Zahnhygiene. Dafiir kommt uns
bspw. auch die Zahnarztin besuchen, die den Kindern das richtige Z&hneputzen erklart und mit ihnen tber

gesunde und ungesunde Lebensmittel spricht.

In unserer Einrichtung ist ein abgetrennter Wickelbereich vorhanden. Pflegeprodukte und Windeln werden von
den Eltern selbst mitgebracht. Die Kinder kénnen mdglichst selbst bestimmen, von welcher padagogischen
Fachkraft sie gewickelt werden mdchten. Es findet eine individuelle Unterstiitzung bei der Sauberkeitsentwick-

lung nach Interesse und Entwicklung des Kindes in Zusammenarbeit mit den Eltern statt.

Uns liegt es am Herzen, dass die Kinder durch eigenes Tun Kompetenzen gewinnen. Die Erfahrung der eige-
nen Korperlichkeit und die zunehmende Eigenstandigkeit bei der Kérperpflege sind Bedingungen dafir, dass

Kinder ein positives Selbstbild entwickeln.

Schlafen, Ruhen und Entspannen

Nach dem Mittagessen gehen die jungeren Kinder — je nach Bedurfnis des Kindes und nach Absprache mit
den Eltern — begleitet von padagogischen Kraften fir ca. 45 Minuten in den Ausruhraum zum Entspannen und
haben dort ihre Ruhezeit. Gerade fir die jingeren Kinder kann ein Kindergartentag sehr anstrengend sein.
Damit sie sich gut erholen und neue Kraft tanken kénnen, haben die Kinder, die es bendtigen, die Mdglichkeit
zu schlafen. Die Zeiten werden individuell mit den Eltern abgestimmt.

Das eigene Bettzeug und das Lieblingskuscheltier des Kindes werden von den Eltern mitgebracht. Das Bett-

zeug wird regelmafig von den Eltern zum Waschen mit nach Hause genommen.

Die Ruhephase ist fester Bestandteil des Tagesablaufs. Das Ruhe- und Schlafbedirfnis ist sehr individuell. So

bieten wir den Kindern jederzeit die Moglichkeit an, sich zurlickzuziehen und sich zu entspannen.

Fur die alteren Kinder werden je nach Wunsch der Kinder u.a. Angebote wie Fantasiereisen, Kinderyoga oder

Vorlesen angeboten. Zudem wird in dieser Zeit gern weiter am aktuellen Projekt geforscht.
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Die meisten Kinder besuchen ganztagig unsere Einrichtung. Um das viel Erlebte verarbeiten zu kénnen und

dem Korper und Geist eine Pause zu génnen, ist eine Ruhephase in dem aktiven Tagesablauf wichtig.

3.2.5 Sprach- und medienkompetente Kinder

Sprache eréffnet uns das Tor zur Welt. Sprache, verbal, gedruckt oder medial Gbermittelt, ermdglicht den Kon-
takt und den Austausch mit anderen. Von Anfang an versucht das Kind mit seiner Umwelt zu kommunizieren
und sich durch Gestik, Mimik und Laute auszudriicken. Spracherwerb ist ein komplexer Prozess, der nicht nur
Uber Zuhoéren, sondern auch durch aktive eigene Sprachproduktion stattfindet. Der Erwerb der Sprache voll-
zieht sich im Dialog personlicher Beziehungen, entlang der Interessen und Handlungen des Kindes. Auf die-

sem Wege verkniipft das Kind Sprache mit Bedeutungsgehalten und Sinn.

Ziel der o0.g. Schwerpunktsetzung ist die Entwicklung von Sprach- und Medienkompetenz. Sprachkompetenz
ist die Schliisselqualifikation zur vollen Teilhabe am gesellschaftlich-kulturellen Leben und stellt eine wesentli-
che Voraussetzung fiir schulischen wie beruflichen Erfolg dar. Ahnliches gilt fiir die Medienkompetenz. Unser
Alltag ist zunehmend bestimmt durch die Nutzung und den Gebrauch von Medien. Um am politischen, kultu-
rellen und sozialen Leben in der Informationsgesellschaft teilzuhaben und diese mitzugestalten, bedarf es
grundlegender Kompetenzen. Medienkompetenz umfasst eine bewusste, kritisch-reflexive und sachgerechte

Handlungsweise, die einen selbstbestimmten und verantwortlichen Umgang mit Medien ermdglicht.

Zur Entwicklung von Sprachkompetenz gehért die Fahigkeit zur verbalen und nonverbalen Kommunikation
sowie der Ausdruck und das Verstandnis von Sprache. Vielfaltige Erfahrungen rund um Buch-, Erzahl-, Reim-
und Schriftkultur férdern die Sprachkompetenz von Kindern. Der Erwerb von Medienkompetenz umfasst die

Bildung durch, mit und Uber Medien.

Ende 2023 haben wir mit der Kampagne ,Startchance kita.digital“ gestartet. Das ist ein Qualifizierungspro-
gramm, das die Kitas dabei unterstiitzt, gemeinsam mit den Kindern erste Schritte in die digitale Bildungswelt
zu gehen. Ziel ist es, die Kitas fit fur die digitale Bildung zu machen, da dieser Bereich in der heutigen Zeit nicht

mehr wegzudenken ist und es wichtig ist, Kinder im Umgang mit digitalen Medien gut zu begleiten.

Dabei steht die Kampagne in den Kitas nicht fur sich allein, sondern gehért mit weiteren Bausteinen zur Digi-
talisierungsstrategie Kita in Bayern. Damit machen sich die Kitas gemeinsam auf den Weg, die Digitalisierung,
die unsere Lebenswelt pragt, auch mit jingeren Kindern bereits in der Kita klug, sicher und gewinnbringend
aufzugreifen. Wir ermdglichen den Kindern digitale Medien zum kreativen Gestalten und Lernen kennenzuler-
nen, die spannende digitale Welt der Foto-, Audio- und Filmarbeit zu entdecken und in Gesprachen sensibel

fir mdgliche Risiken digitaler Medien zu werden.

In der Praxis kann das bspw. das Fotografieren im Alltag oder in der Natur, aber auch die Gestaltung von
Spielen und Collagen mit diesen Medien sein. Auch kénnen Audio- oder Videoaufnahmen aufgezeichnet und
diese gemeinsam gestaltet werden. Den Kindern steht auBerdem entsprechendes Spielmaterial zur Verfigung,
um das Programmieren kindgerecht zu erproben. Das ist zum einen unser Bee-Bot, der sich Gber Tasten auf
dessen Riicken programmieren und damit steuern Iasst. Durch die Verwendung verschiedener Spielplane, die
gemeinsam mit den Kindern gestaltet werden kénnen, kann der Bee-Bot mit Inhalten der Bildungsplane ver-
knUpft werden. Cody, unser rotes, kleines Elektroauto kann zum anderen durch Holzbausteine, die wie Hauser
aussehen mit ihren versteckten Antennen zu seinem Zielort gelotst werden. Die Hauser haben jeweils ver-
schiedene Befehlsfunktionen, mit denen unendlich viele Wege fiir Cody gestaltet werden kénnen. Durch das
Uberlegte Platzieren erforschen die Kinder, wie sie Einfluss auf Codys Weg haben und wie sie falsche Routen

wieder berichtigen kénnen.
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Wir als Bildungseinrichtung thematisieren die digitalen Medien in der Kita, da jingere Kinder oft bereits vor

dem Eintritt in die Kita zuhause erste Erfahrungen mit digitalen Medien gemacht haben. AuRerdem haben die
Kinder das Recht auf Teilhabe, Schutz und Bildung in der digitalen Welt, die sie umgibt. Es ist unser Auftrag,
diese Erfahrungen und Rechte aufzugreifen und Kinder den kreativen, kritischen und sicheren Umgang mit

digitalen Medien in einem geschitzten Rahmen zu ermdglichen.

3.3 Kinderschutz

Es ist unser Auftrag, auf das seelische und kérperliche Wohlbefinden der Kinder im besonderen Malie zu
achten, ergénzend zur gesetzlichen Verankerung dieses Auftrags (SGB VIII § 8a). Hierflr haben wir in unserer
Einrichtung ein spezifisches Schutzkonzept entwickelt. Wir sehen es als unsere Pflicht, Anzeichen von Gefah-
ren fur die gesunde kindliche Entwicklung wahrzunehmen und gegebenenfalls Eltern auf Entwicklungsrisiken
und Entwicklungsstérungen rechtzeitig aufmerksam zu machen. Bei Fragen hinsichtlich der Entwicklung oder
des Verhaltens Ihres Kindes beraten wir Sie gerne. Daflr kooperieren wir mit anderen Einrichtungen und
Diensten wie psychosozialen Beratungsstellen, Fachdiensten der Entwicklungsférderung (Frihférderung),
Therapeuten (Logopaden, Ergotherapeuten etc.), Erziehungs- und Familienberatungsstellen, schulvorberei-
tenden Einrichtungen und dem Sozialdienst des zustandigen Jugendamts. Auf diese Weise verfligen wir liber
ein Netz von Ansprechpartnern in der Region und wissen, fiir welche Fragen oder Problemlagen welche Stellen
oder welche Fachdienste zustandig sind. Wir helfen lhnen gern, geeignete Unterstitzungsmaoglichkeiten fur
Sie und lhr Kind zu finden, und stellen bei Bedarf den Kontakt zu einem konkreten Ansprechpartner fiir Sie

her.

Mit dem ortlichen Jugendamt besteht eine Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages nach § 8a und
§ 72a SGB VIII.

4 Schwerpunkte unserer Arbeit

4.1 Fragende und forschende Kinder

Von Geburt an ist der Mensch von belebter und unbelebter Natur umgeben. Naturwissenschaftliche Erkennt-
nisse bringen uns ein tiefes Verstandnis der Natur nahe und liefern uns vielfaltiges Wissen (iber die grundle-
genden Vorgange in unserer Umwelt. Bereits kleine Kinder verfiigen tber die notwendigen entwicklungspsy-
chologischen Voraussetzungen und differenzierten Denkstrukturen, um naturwissenschaftliche Zusammen-
hange zu erfassen. Fragend und forschend setzen sie sich mit den Dingen ihrer Lebenswelt auseinander,

entwickeln ihr Bild von der Welt und erarbeiten sich so eigene Sinnzusammenhange.

Ziel unserer Arbeit ist es, Kinder u.a. auf ihrer Entdeckungsreise durch die Welt zu begleiten und vielfaltige
Méoglichkeiten zu schaffen sowie ihren angeborenen Forscherdrang zu befriedigen. Kindertageseinrichtungen
bieten Kindern den optimalen Raum, um sich mit Fragen u.a. aus den Themenbereichen Physik, Chemie oder
Biologie ganzheitlich auseinander zu setzen und kindgerechte Antworten zu finden. Zudem werden beim For-
schen auch ganz nebenbei viele andere Bereiche, wie z.B. die Emotionalitat, die soziale Beziehungen aber

auch die Konfliktidsung, die Sprache und die Kommunikation sowie die Asthetik bedient und geférdert.

Anhand vieler verschiedener Projekte férdern und bedienen wir den Drang zum Fragen sowie den sogenann-

ten Wissensdrang, der nachfolgend beispielhaft erklart wird.
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In unserer Einrichtung legen wir grolen Wert auf die Natur- und Waldp&adagogik. Ab Oktober, wenn unsere
neuen Kinder sich gut in die Gruppen eingefunden haben, findet jede Woche nach der Brotzeit der Naturtag
statt. Ab April, wenn es warmer wird, verbringen wir den ganzen Vormittag in der Natur und picknicken im
Freien — das ist der ,lange Naturtag®. An diesen Tagen beginnt der Naturtag direkt im Anschluss an den Mor-
genkreis. Die Kinder benétigen fur diesen Tag einen Rucksack mit Getrank. Flr eine ausgewogene Brotzeit

sorgen wir.

Wir besuchen verschiedene Ziele in der naheren Umgebung, wie z.B. die Isar, den Poschinger Weiher (Unter-

fohringer See), den Englischen Garten oder Spielplatze und Wiesen rund um Unterféhring.

Die Kinder erfahren und erleben in erster Linie die vielfaltige Natur und entdecken sie mit allen Sinnen. Wir
bauen z.B. Hohlen und ,Schneckenkindergarten” oder sind auf der Suche nach uns noch unbekannten Tieren
und Pflanzen. Die Ideen der Kinder greift das Kindergartenpersonal auf und macht diese situationsorientiert
zum Thema. Die Kinder lernen Verantwortung zu dbernehmen. Durch den Freiraum im Wald bzw. der Natur

entwickeln sich seltener Konflikte und Aggressionen.

Ein Kind mit groRerem Ruhebediirfnis kann sich zuriickziehen, wahrend ein anderes gleichzeitig seinen
Wunsch nach Bewegung ausleben kann. Das kann bspw. eine ruhige Beschéaftigung oder auch die Nahe zu
den Padagog*innen sein. In der Natur sind der Austausch und die Hilfe der Kinder untereinander besonders
wichtig. Die soziale Kompetenz der Gruppe und des Einzelnen wird somit gestarkt. Ebenfalls bietet die Natur
eine Vielfalt an Bewegungsanlassen und —mdglichkeiten. Die Kinder kdnnen die eigenen Krafte ausprobieren,
sie kénnen hiipfen, klettern, balancieren, kriechen und vieles mehr. Die Fantasie und Kreativitat werden ent-
wickelt, denn in der Natur gibt es kein vorgefertigtes Spielzeug, aber dafiir z.B. jede Menge Aste und Steine,
die individuell eingesetzt werden. So wird z.B. mit Bucheckern gekocht und mit Blattern musiziert.

Einmal im Jahr findet unsere Naturwoche am Poschinger Weiher statt. In dieser Zeit bringen die Eltern ihre
Kinder am Morgen zum Poschinger Weiher und holen sie auch dort wieder ab.

Neben den wdéchentlichen Naturtagen spielt die Umwelt bei uns eine groRe Rolle. Der Jahreskreislauf wird
beobachtet. Jeden Morgen wird festgestellt, welches Wetter heute ist, und wir gehen bei jedem Wetter in den
Garten, denn fir uns gilt: ,Es gibt kein schlechtes Wetter — nur unpassende Kleidung.”

Unser Ziel ist es, bei den Kindern ein Verantwortungsbewusstsein fiir die Natur zu entwickeln. Dies lernen die

Kinder bei uns sowohl im Haus als auch direkt drauRen in der Natur durch z.B. unsere regionale Biokiiche
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sowie die nachhaltigen Handtiicher im Bad statt Einmalhandtlicher. Diese MalRnahmen regen die Kinder zu-

satzlich zum Aufenthalt in der Natur auch in unserer Einrichtung zu einem verantwortungsbewussten Handeln

an.

In unserem padagogischen Alltag sind Experimente fest integriert und finden in wéchentlichen Angeboten so-

wie im Alltag statt.

Alle Kinder sind Meister im Fragen, z.B. warum etwas so ist, wie es ist. Wir mdchten die Fragen der Kinder und
das hohe Interesse an Alltagsphanomenen der Natur und der Technik aufgreifen und ihnen gemeinsam mit

den Kindern auf den Grund gehen, um herauszufinden, wie so manches in unserer Umwelt funktioniert.

Kinder haben Spaf und Freude am Beobachten, Experimentieren und Forschen. Sie sind neugierig und wollen
von sich aus mehr Uber die Umwelt erfahren. Sie haben Freude am Erkunden und Ausprobieren.

Die Experimente lassen sich mit wenig Aufwand und einfachen Natur- und Alltagsmaterialien durchfihren. Auf
spielerische Weise kdnnen sich die Kinder weitgehend selbstédndig den Phdnomenen nahern und so wertvolle
Erfahrungen sammeln. Beim Spielen, Ausprobieren und Experimentieren gewinnen sie ein Geflhl fir die Dinge

z.B., dass:

e eine Gluhlampe nur leuchtet, wenn der Stromkreis geschlossen ist
e  Luft nicht ,nichts” ist, sondern sogar Wasser verdrangen kann oder
e Luftballons, die man vorher an einem Wollpullover gerieben hat, einem die Haare zu Berge stehen

lassen.
Themen unserer Experimente sind u.a. Luft, Wasser, Feuer, Elektrizitat, Pflanzen und Magnetismus.

Die Kinder sind bereits in die Vorbereitungen involviert und fiihren mit einer padagogischen Kraft gemeinsam
die Experimente durch bzw. diese begleitet die Kinder. Wir legen groRen Wert auf eine kindgerechte Erklarung
am Ende des Versuches. Unsere Experimente finden regelmagig in Kleingruppen mit bis zu zwdlf Kindern
statt.

4.2 Partizipation: Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten der Kinder

Unter dem Begriff der Partizipation verstehen wir die Einbeziehung und Mitbestimmung der Kinder in alle Er-
eignisse und Entscheidungsprozesse, die das Zusammenleben in der Kindertageseinrichtung betreffen.

Hierbei ist uns wichtig, dass die Kinder lernen, ihre eigenen Wiinsche, Bedirfnisse und Ideen wahrzunehmen,

diese zu duRern und dafir einzutreten. Denn wir sehen die Kinder als Experten in eigener Sache an.

Dariber hinaus sensibilisieren wir die Kinder auch fiir die Wahrnehmung der Bedurfnisse anderer, begleiten

sie beim Prozess der Losungsfindung und beim Erarbeiten von Kompromissen.

Die Beteiligung von Kindern beinhaltet auch das Recht auf Beschwerde. Wir ermutigen die Kinder, ihre Kon-
flikte und ihre Zufriedenheit auszudriicken, adaquate Formen diesbezliglich zu erlernen, und unterstiitzen sie
dabei mit den am Konflikt Beteiligten (Kindern, Erwachsenen) gemeinsame, konsensfahige Lésungen zu fin-

den.

Unser Ziel ist es, Kinder in moglichst viele Entscheidungsprozesse, die einerseits ihre Person und andererseits
das alltdgliche Zusammenleben betreffen, mit einzubeziehen. Das bedeutet fir unsere Arbeit, dass wir allen

Kindern eine Beschwerdekultur schaffen, in der sie sich ohne Angst und Scheu offen beschweren kdnnen.
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Im Tagesablauf wird Partizipation grofRgeschrieben. Es gibt viele Gelegenheiten, bei denen sich das einzelne

Beispiele unserer gelebten Partizipation sowie der Beschwerdekultur

Kind frei entscheiden kann. Die Kinder kdnnen bspw. selbst entscheiden, wo, mit wem und mit was sie spielen
mdchten. Durch unser teiloffenes Konzept stehen den Kindern beide Gruppenraume, die Turnhalle, der Garten

und ein Nebenraum zur Verfligung. Somit kdnnen sie sich frei im Kindergarten bewegen und sind eigenstandig.

Nachfolgend finden Sie einige Beispiele aus dem Alltag:

e Die Kinder nehmen sich selbst das Essen und kdnnen somit selbst Uber die Essensmenge und den
Inhalt bestimmen.

¢ Die Kinder kdnnen die padagogischen Aktivitaten aktiv mitgestalten und in vielen Fallen frei entschei-
den, bei welcher paddagogischen Aktivitat sie mitmachen mdchten.

e Spielvorschlage im Morgenkreis werden demokratisch abgestimmt (Mehrheitsentscheidung).

e Feste und Ausfliige werden gemeinsam mit den Kindern geplant und gestaltet. Die Kinder haben die
Maoglichkeit durch ihre Beteiligung alles mitzugestalten. Vor Festen werden in der Kinderkonferenz
zuvor bspw. das Essen, der Tagesablauf, die Dekoration und die Spiele besprochen und geplant. Bei
der Planung von Ausfliigen werden die Vorschlage jedes einzelnen beachtet und gemeinsam abge-
stimmt.

e Beiden wochentlichen Kinderkonferenzen haben die Kinder die Mdglichkeit, Wiinsche und Beschwer-
den zu aulern. In diesen Konferenzen kdnnen die Kinder auch iber die Wahl des Spielmaterials oder
Uber neue Spielecken im Kindergarten abstimmen. Bei Entscheidungen, z.B. in Projekten sowie beim
Beschaffen neuer Materialien, geben wir den Kindern ein Stimmrecht. Sie wahlen, stimmen ab, dis-
kutieren und entscheiden.

e Einmal jahrlich fihren wir eine Kinderbefragung durch, welche dem Personal eine Riickmeldung zum
Alltag aus Kindersicht gibt. Die Kinder haben so zudem die Gelegenheit, auch nochmal Wiinsche und

Beschwerden zu aullern.

Umgang mit Beschwerden

Unsere Padagog*innen gehen sensibel mit Beschwerden um. Auch Beschwerden, die nicht durch klare Aus-
sagen, sondern eher durch einzelne Signale und Abwehrhaltungen zum Ausdruck gebracht werden, werden
wahrgenommen. Bei der Beschwerde ist es notwendig, herauszufinden, worum es dem Kind genau geht.
Durch Schlusselfragen versuchen wir die Beschwerden zu konkretisieren. Die Padagog*innen |6sen allerdings

nicht das Problem, sondern unterstitzen die Kinder bei einer gemeinsamen Problemlésung.

Die Kinder haben die Mdglichkeit, Uber unser Beschwerdebuch ihre Meinung zu sagen sowie ihre Winsche
und Bedirfnisse einzufordern. Beschwerden von Kindern werden bei uns ernst genommen und einmal wo-

chentlich in der Kinderkonferenz und zusatzlich bei Bedarf besprochen und dokumentiert.
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5 Eintritt und Ubergénge in der Kindertageseinrichtung

Kinder stehen im Laufe ihres Heranwachsens immer wieder neuen Herausforderungen gegentiiber. Zum einen
sind sie Teil einer sich rasch verandernden Gesellschaft, deren Konsequenzen vor dem familiaren Zusammen-
leben nicht haltmachen (z.B. Trennung oder Scheidung, Geburt eines Geschwisterkindes, Wiederheirat der
Eltern, Wohnortswechsel etc.). Zum anderen tragt ihre eigene Entwicklung immer neue altersspezifische Auf-
gaben und Veranderungen im motorischen, sozialen, kognitiven und emotionalen Bereich sowie in der Per-
sonlichkeitsentwicklung an sie heran. Sollen Kinder gesund aufwachsen, ist es deshalb wichtig, dass sie ler-
nen, kompetent mit Ubergéngen, Abschieden und Neuanfingen umzugehen und diese konstruktiv zu bewalti-
gen. So werden Veranderungen zu Herausforderungen, an denen Kinder wachsen und neue Kompetenzen

entwickeln kénnen.

Unter diesem Gesichtspunkt stellt auch der Eintritt des Kindes in unsere Kindertageseinrichtung eine neue

Herausforderung fiir das Kind und gegebenenfalls auch fir die Eltern dar.

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir diesen Schritt gut vorbereiten:

e  Wir bieten Informations- und Teilnahmeangebote fir die ganze Familie an, wie z.B. Tage der offenen Tr,
Schnuppertage, Moglichkeiten zur Teilnahme am Einrichtungsalltag (Hospitation) sowie Informations- und
sonstige Veranstaltungen.

e In einem ausfihrlichen Aufnahmegesprach besprechen wir in Ruhe die formalen und organisatorischen
Rahmenbedingungen der Aufnahme und die schrittweise Eingewdhnung lhres Kindes sowie unsere wei-
tere Zusammenarbeit.

¢ Die Eingewdhnungszeit wird in Abhangigkeit des Alters und der bisherigen Erfahrungen des Kindes mit
anderen Betreuungspersonen gemeinsam mit Ihnen vereinbart und gestaltet. Dabei erhalten insbesondere
Kinder im Krippen- und Kindergartenalter ausreichend Gelegenheit, sich behutsam, in Anwesenheit einer
ihnen vertrauten Bezugsperson, an die neue Umgebung und seine neuen Bezugspersonen zu gewdhnen.
In Abhangigkeit vom Alter des Kindes wird die Anwesenheit seiner Bezugsperson zeitlich gestaffelt. Je
junger das Kind ist, desto mehr Zeit ist fiir die Eingewdhnung zu veranschlagen und desto langer bedarf
es der Mitanwesenheit der Bezugsperson im Alltag der Einrichtung. Als konzeptionelle Grundlage orien-
tieren wir uns im Krippenbereich am sog. ,Berliner Eingewdhnungsmodell®.

Gerne kénnen Sie jederzeit unser einrichtungsinternes Eingewéhnungskonzept einsehen.
e Besonders in der Anfangszeit (aber auch spater) findet ein intensiver Austausch mit Ihnen iber das Ver-

halten und die Entwicklung Ihres Kindes im Rahmen regelmaRiger Elterngesprache statt.

Doch bereits jedem Anfang wohnt ein Ende inne ...

... und jeder Neubeginn bedarf des Abschieds vom Vertrauten und die Vorfreude auf das Neue.

Deshalb méchten wir mit den Kindern und ihren Eltern auch den Ubergang in die nachfolgende Gruppe,

Einrichtung oder die Schule gestalten:

Geht die gemeinsame Zeit in der Kindertageseinrichtung zu Ende, stimmen wir die Kinder langsam auf die
bevorstehende Trennung ein. Wir begleiten und unterstitzen aktiv ihren Loslésungsprozess. Hierfir geben wir
dem bevorstehenden Ubergang bewusst Raum, indem wir u. a. gemeinsame Abschiedsfeste feiern und uns
der schénen gemeinsam verbrachten Zeit in vielfaltiger Art und Weise erinnern, uns aber auch Uber die
Weiterentwicklung — das GroRBwerden der Kinder — freuen. Wir férdern die Vorfreude auf das neue, Unbekannte

und geben ihnen die Zuversicht, dass sie die auf sie zu kommenden Veranderungen sicher bewaltigen.
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Wir beziehen den Ubergang in die nachfolgende Einrichtung in unsere alltégliche Arbeit mit ein. Um den Uber-

gang mdglichst reibungslos zu gestalten, legen wir besonderen Wert auf eine enge Kooperation. Hierfur stehen
wir in regelmafigem Kontakt und Austausch mit den kiinftig zustédndigen padagogischen Fachkréften und ent-
wickeln ein gemeinsames Konzept zur Gestaltung der Ubergangssituation. Gemeinsame Feste und Eltern-
abende zu Ubergreifenden Themengebieten runden die Zusammenarbeit ab und erleichtern auch den Eltern
den Ubergang in die neue Institution.

Besondere Bedeutung hat die Kooperation von Kindertageseinrichtung, Schule und Hort fiir die kiinftigen Erst-
klassler*innen. Kinder wie Eltern stehen vor neuen Anforderungen und veranderten Rahmenbedingungen. Ab-
gestimmt mit der Schule bereiten wir Eltern und Kinder auf die Anforderungen des Schulalltags vor und helfen
ihnen, ein neues Selbstverstandnis zu entwickeln, welches zur erfolgreichen Bewaltigung der zukunftigen

schulischen Aufgaben beitragt.

Die Vorbereitung der Kinder auf die Schule findet wahrend der gesamten Kindergartenzeit durch die ver-
schiedensten padagogischen Angebote sowie durch die Alltagssituationen statt. Ergdnzend hierzu gibt es im

letzten Kindergartenjahr folgende Vorbereitung auf die Schule:

e Einen wochentlichen ,Schuki-Tag” mit wechselnden Schwerpunkten (Mathematik, Raumorientierung, ...)
e  Schulschnuppertage

e  Schulweg Uben mit der Polizei

e Besuch der ehemaligen Kindergartenkinder und Vorlesetag durch Grundschiler*innen

e Spezielle Ausflige fur die Vorschulkinder

e Besuche in den verschiedenen Hort-Einrichtungen

e  Praventionsprojekt ,Praventio Saurus®

Weiterhin Willkommen

Obgleich die gemeinsame Zeit zu Ende geht, freuen wir uns Uber den Fortbestand des Kontakts. Ehemalige
Kinder unserer Einrichtung sind auch weiterhin zu Festen oder Besuchen in der Einrichtung herzlich willkom-

men.

6 Zusammenarbeit

6.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Eltern und padagogische Fachkrafte sind Partner in der Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder. Zum
Wohle lhrer Kinder und mit dem Ziel, gemeinsam mit lhnen eine, die individuelle Entwicklung lhres Kindes
forderliche, Umwelt zu gestalten, wollen wir mit Ihnen eine Erziehungspartnerschaft pflegen, deren Grundlage
gegenseitiger Respekt und Interesse an der Sichtweise des anderen ist. Wir laden Sie herzlich ein, unsere
Arbeit durch lhre Beteiligung und Mitwirkung zu bereichern und |hre Kompetenzen in das Angebot unserer
Kindertageseinrichtung einzubringen. Durch eine enge Kooperation wird dem Kind signalisiert, dass die Kin-

dertageseinrichtung und sein Elternhaus seine Bildung und Erziehung als gemeinsame Aufgabe sehen.

Grundlage einer engen und positiven Zusammenarbeit ist gegenseitiges Vertrauen und das Wissen voneinan-
der. Aus diesem Grunde achten wir auf eine regelmafige Information lGber aktuelle Geschehnisse und auf den

kontinuierlichen Austausch mit lhnen.
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Einen besonderen Stellenwert bilden hier die regelmaRigen Einzelgesprache lber die aktuelle Entwicklung,

Interessen und Bedirfnisse lhres Kindes auf der Grundlage von

e Beobachtungen und Dokumentationen aus dem Alltag,

e tragerinternen und gesetzlich vorgeschriebenen Beobachtungsbdgen, wie. z.B. Sismik, Seldak, Perik.

Ebenso dienen diese Gesprache zur gegenseitigen Information Giber eventuelle Veranderungen in der Lebens-
welt des Kindes.

Erganzt wird dieser Austausch durch folgende Angebote:

e Spontane Tir- und Angelgesprache im Alltag, diverse Veranstaltungen zu aktuellen oder grundlegen-
den Thematiken unserer padagogischen Arbeit (z.B. Elternabende),

e Mdglichkeiten zur Hospitation am Alltag unserer Einrichtung ab Januar,

e mindliche oder schriftliche Informationen zu den unterschiedlichsten Themengebieten,

e eine frei zugangliche Dokumentation der Arbeiten und Aktivitdten lhrer Kinder in unserem Haus,

e eine jahrliche Elternbefragung

e einen wochentlichen Newsletter.

Wir freuen uns auf |hre Mitarbeit und lhr Mitwirken — sei es durch Anregungen zu konzeptionellen Fragen,
durch die praktische Hilfe und Unterstiitzung bei Festen oder durch lhre Mithilfe im Alltag unserer Einrichtung.
Gemeinsam mit lhnen wollen wir eine gute Basis fiir die gesunde Entwicklung Ihres Kindes schaffen. Das
Bildungsangebot und der Lebensraum unserer Kindertageseinrichtung kénnen durch |hre Kompetenzen, lhr

Wissen und lhre Interessen bereichert und ergénzt werden.
Digitale Kommunikation mit den Eltern — die Kitalino App

Uber die KITALINO App erhalten Eltern zentrale Informationen aus dem Alltag unserer Kindertageseinrichtung.
Dazu zahlen der wochentliche Newsletter sowie Informationen zu Terminen Veranstaltungen und SchlieRta-

gen. Die App dient als sicherer Informationskanal zwischen der Einrichtung und den Eltern.

KITALINO erganzt den personlichen Austausch im Alltag, ersetzt aber nicht die Tur- und Angelgesprache so-
wie individuelle Elterngesprache. Der direkte Kontakt und das persdnliche Gesprach bleiben ein wesentlicher

Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und der Zusammenarbeit mit den Familien.

Der Schutz personenbezogener Daten sowie ein verantwortungsvoller Umgang mit sensiblen Informationen
sind fiir uns selbstverstandlich. Zudem erfolgt die Nutzung der App unter Beachtung der geltenden Daten-

schutzbestimmungen.

Der Elternbeirat

In jeder Kindertageseinrichtung wird jahrlich ein Elternbeirat gewahlt. Funktion der Elternvertreter*innen ist es,
als Ansprechpartner*innen fir die Eltern, als Férderer*innen der Zusammenarbeit zwischen Eltern, Einrichtung,
Trager und Schule sowie als Vermittler“innen bei Konflikten zu fungieren. In dieser Aufgabe ist der Elternbeirat
ein wichtiges und unerlassliches Gremium. Er setzt sich fiir die Belange der Gesamteinrichtung und aller Fa-
milien ein. Belange und Wiinsche aus dem Umfeld der Kindertageseinrichtung kann er gegebenenfalls auf-
nehmen und an die Einrichtung herantragen. Ein groRer Teil der Arbeit im Elternbeirat ist die Planung und
Organisation von und das Mitwirken an Festen, Feiern, Aktionen und Reprasentationsveranstaltungen der Kin-
dertageseinrichtung. Das Engagement der Elternvertreter*innen wird von der Kindertageseinrichtung und dem

Trager unterstitzt und wertgeschatzt. Weitere Ausflihrungen zur Elternbeiratstatigkeit macht die Handreichung
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,Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kindertageseinrichtungen- Information fiir Eltern-

beirate und Interessenten zu BayKiBiG, BayBEP und Elternmitwirkung“ des bayerischen Staatsministeriums
fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen.

6.2 Sozialraumorientierung - Formen regionaler Zusammenarbeit und Vernet-
zung

In unserer Einrichtung legen wir darauf Wert, dass sich die Erziehung und die Bildung der Kinder an deren
Lebenswelt und an aktuellen Erfahrungen orientieren. Unter Einbezug des umliegenden Gemeinwesens und
der uns umgebenden Natur wollen wir den Erfahrungshorizont der uns anvertrauten Kinder erweitern und die-

sen mit vielfaltigen Lern- und Erfahrungsmoglichkeiten unseres Umfeldes erganzen.

Hierzu machen wir uns auf den Weg und

e erkunden die soziale wie natirliche Umwelt unserer Einrichtung,

e nutzen das kulturelle Angebot der Gemeinde, wie die Blicherei, Ausstellungen etc.,

e suchen interessante Orte des o6ffentlichen Lebens auf, wie z.B. das Rathaus, die Feuerwehr oder
Sehenswiurdigkeiten,

o pflegen Kontakte zu Vereinen, Initiativen, ortlichen Einrichtungen und der Nachbarschaft sowie zu
Betrieben und regionalen Unternehmen,

o fordern den Austausch zwischen den Generationen und stellen altersiibergreifende Kontakte und Be-
zlige her

e und geben aulBerdem allen Menschen, die unserer Einrichtung Zeit zur Verfligung stellen wollen, die
Méoglichkeit, durch ihre Fahigkeiten und ihr Wissen die Lern- und Erfahrungsméglichkeiten unserer
Kinder zu erweitern (beispielsweise im Rahmen von Vorlesepatenschaften, Koch-, Holzarbeits- oder

sonstigen Kursangeboten und vieles andere mehr)

Unsere Einrichtung ist ein wichtiger Teil der sozialen Infrastruktur der Kommune, an deren Aktivitdten und

Veranstaltungen wir uns aktiv beteiligen.

7 Qualitatsmanagement

Qualitadtsmanagement

Die Qualitat in unserer Einrichtung entwickeln wir stetig weiter. Angewandt wird das Qualitdtsmanagement des
AWO-Bezirksverbands Oberbayern e.V. Dieses orientiert sich an den Forderungen der internationalen Quali-
tatsnorm DIN EN ISO 9001 und den AWO-Qualitatskriterien, die auf der Ebene des AWO-Bundesverbands
entwickelt wurden. Gesetzliche sowie tragerinterne Vorgaben und Standards sind im Qualitatsmanagement-
Handbuch geregelt. Es dokumentiert die Struktur, die Prozesse und Verfahren zur Qualitatsentwicklung und —
sicherung sowie die Einrichtungsergebnisse. Uber das QMH sichern wir Transparenz, Verbindlichkeit, Ver-
gleichbarkeit und die Verpflichtung zur Uberpriifung und Verbesserung, so z.B. das Beschwerdemanagement,
die Mitarbeiter*innen-Qualifizierung sowie das Schutzkonzept, u.a. das Vorgehen bei Kindeswohlgeféahrdung
(§ 8a SGBVIII).

Fachberatung und Fachaufsicht durch den Trager sowie externe Begleitung und Unterstiitzung

Zur Qualitatssicherung und Umsetzung der fachlichen und organisatorischen Qualitatsstandards der AWO gibt

es die Fachberatung und -aufsicht durch den Trager. Durch sie wird die Einhaltung der fachlichen Standards
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und der Qualitatszusagen Uberprift. Sie ibernimmt die Beratung in fachlichen, organisatorischen und admi-

nistrativen Fragen durch Organisation von Arbeitszusammenhangen fiir Kita-Leitungen und Mitarbeiter*innen,
sowie die Unterstltzung und Begleitung der einzelnen Einrichtungen (Jahreszielvereinbarungsgesprache mit
Leitungen, Teilnahme an Teamsitzungen, Einzelberatungen). Ebenso besteht die Mdglichkeit zur externen
Unterstltzung und Begleitung (Beratung/Supervision/Coaching) fuir einzelne Mitarbeiter*innen oder das Team

zu ausgewahlten Aspekten der padagogischen Arbeit und Zusammenarbeit.
Mitarbeiter*innen-Qualifizierung und Kommunikation

Zur Qualitatsentwicklung und —sicherung besuchen unsere Mitarbeiter*innen regelmafig Fort- und Weiterbil-
dungen. Zudem gibt es verschiedene trager- und einrichtungsinterne Besprechungs- und Austauschformen
wie z.B. das Gesamtteam fir alle padagogischen Mitarbeiter*innen unserer Kindertageseinrichtung, Gruppen-
team fur alle Mitarbeiter einer Gruppe bzw. eines Bereiches, Konzeptionstage, einrichtungslibergreifende Lei-

tungsbesprechungen und Arbeitskreise.
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