Arbeiterwohlfahrt
Bezirksverband Oberbayern

GEBUHRENSATZUNG

(Bestandteil des Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsvertrages des
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Kindergartens ,Blauland“ der Arbeiterwohlfahrt,
Rupprechtstrafie 1a, 85551 Kirchheim)
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Entstehen und Falligkeit des Elternbeitrags / sonstiger Entgelte
Elternbeitrage

Verbrauchsabhangige Entgelte fiir Verpflegung und Spielmaterial
Minderung der verbrauchsabhangigen Entgelte
GebiihrenermaBigung

Stundung der Elternbeitrage

Kiindigung

Geltungsbereich / Inkrafttreten



§1
Offnungszeit

Fur den Besuch der genannten Einrichtung des AWO Bezirksverband Oberbayern e.V.
werden bei derzeitigen Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag  von 7:00 Uhr bis 17:00 Uhr und
Freitag - von 7:00 Uhr bis 16:00 Uhr

monatliche Elternbeitrage und Entgelte nach dieser Gebiihrensatzung erhoben.

§2
Gebiihren- und Entgeltschuldner

Schuldner der Elternbeitrage und sonstigen verbrauchsabhangigen Entgelten fir Ver-
pflegung / Getranke, Spiel- und Bastelmaterial sind die Eltern bzw. vertretungsberech-
tigte Personen. Die Eltern haften als Gesamtschuldner.

§3
Entstehen und Filligkeit des Elternbeitrags / sonstiger Entgelte

Die Pflicht zur Entrichtung der Elternbeitrdge und sonstigen Entgelte entsteht mit Ver-
tragsbeginn, geregelt in §3 des Bildungs- und Betreuungsvertrages. Es ist immer der
volle monatliche Elternbeitrag zu entrichten. Dies gilt auch dann, wenn das Kind die
Kindertageseinrichtung innerhalb des laufenden Monats, gleich aus welchem Grunde,
ganz oder teilweise nicht besucht (z. B. bei Urlaub, Krankheit, wahrend der Schlie3-
zeiten der Kindertageseinrichtung). Die Elternbeitrags- und sonstige Entgeltpflicht be-
steht bis zum Ende des Vertragsverhaltnisses.

§4
Elternbeitrage

1. Die Hohe des monatlichen Elternbeitrags richtet sich nach der in der Buchungsver-
einbarung vereinbarten Buchungszeit und nach MaRgabe folgender Beitragstabelle
far Buchungszeiten:

mehr als 3 bis einschliefllich 4 Stunden € 158,00
mehr als 4 bis einschlieBlich 5 Stunden € 174,00
mehr als 5 bis einschlieRlich 6 Stunden € 190,00
mehr als 6 bis einschlieBlich 7 Stunden € 206,00
mehr als 7 bis einschlieflich 8 Stunden € 222,00
mehr als 8 bis einschliellich 9 Stunden € 238,00
mehr als 9 bis einschlieBlich 10 Stunden € 254,00



Der monatliche Elternbeitrag ist fiir zwolf Monate unabhéngig der Schlief3zeiten zu
entrichten.

2.

Die pddagogische Kernzeit fiir Kinder bis zum Schuleintritt liegt zwischen 9:00 Uhr
und 12:00 Uhr. Diese Zeit ist verpflichtend in die Buchungszeit aufzunehmen.

§5

Verbrauchsabhingigen Entgelte fiir Verpflegung und Spielmaterial

. Die Entgelte fiir Verpflegung und Spielmaterial sind verbrauchsabhangig.

. Die Entgelte fur die Verpflegung betragen:

Buchungszeit mit Mittagessen monatlich € 140,00

Die Verpflegung umfasst je nach Umfang der Buchungszeit Vormittagszwischen-
mabhlzeit, Mittagessen und Nachmittagsmahlzeit. Fir die Verpflegung fallt ein mo-
natliches pauschales Entgelt an. Zusatzlich wird ein monatliches Entgelt fir
Spielmaterial (Spielgeld) von 6,00 € entrichtet.

. Eine Anderung der verbrauchsabhangigen Entgelte durch den Trager richtet sich

nach den Fristen in § 6 Abs. 2 des Bildungs- und Betreuungsvertrags.

§6

Minderung der verbrauchsabhadngigen Entgelte

. Ist das Kind wahrend der Betriebszeiten der Einrichtung aus sonstigen Griinden

(z. B. Krankheit, Urlaub) nicht anwesend, mindert sich das monatliche Entgelt flr
die Verpflegung nach Abs. 1 wie folgt:

* bei zwei vollen Kalenderwochen um 50 %
* bei drei vollen Kalenderwochen um 75 %
» bei vier vollen Kalenderwochen um 100 %

. Als volle Kalenderwoche im Sinne dieser Regelung gelten die Tage von Montag

(Beginn) bis Freitag (Ende). Voraussetzung fir eine Minderung ist die rechtzeitige
schriftliche Mitteilung der Abwesenheit gegeniiber der Einrichtung mindestens eine
Woche im Voraus. Einzelne SchlieRtage stehen einer Minderung nicht entgegen.
Das Fehlen wahrend einer wochenweise festgelegten Schlielzeit (in der Regel in
den Schulferien) fiihrt nicht zu einer Minderung des monatlichen Verpflegungsgelds
fir diesen Zeitraum. Die Verrechnung der Minderung erfolgt innerhalb von sechs
Monaten mit den Geblhreneinziigen der Folgemonate, spatestens jedoch zum
Ende des Kindergartenjahres am 31.8. eines Jahres.



§7
Gebiihrenermafigung

1. Eine Geschwisterermanigung gilt fur Kirchheimer Kinder, die gleichzeitig eine Kirch-
heimer Einrichtung besuchen (Kinderkrippe, Kindergarten, Hort, Grolitagespflege,
Tagespflege oder Mittagsbetreuung sowie die Spielgruppe der Nachbarschaftshilfe
Kirchheim).

¢ Fur das dritte und jedes weitere gleichzeitig betreute Kind verringert sich
der Elternbeitrag um monatlich 30%

¢ Kinder, deren Eltern selbst keine Beitrage (Befreiung Vorschulkinder) zur
Betreuung leisten missen, finden bei der Geschwistererméfligung keine
Berucksichtigung

2. Den Eltern steht es frei von staatlichen Leistungen zur ErmaRigung der Geblh-
ren/Entgelten fiir Bildung und Betreuung lhres Kindes Gebrauch zu machen.

3. Die gesetzliche Grundlage dafir bieten:

a. §90i.V. mit den §§ 22 und 24 SGB VI (Kinder- und Jugendhilfege-
setz) Ubernahme bzw. teilweise Ubernahme von Elternbeitragen
oder Verpflegungskosten in besonderen sozialen und finanziellen Har-
tefallen beim zustandigen Jugendamt.

b. Bundeskindergeldgesetz (BKGG) kdnnen ggfs. nach § 6 b Leistungen
fiir Bildung und Teilhabe, z. B. fUr das Mittagessen, beantragt werden.

§8
Stundung der Elternbeitrage

Die Elternbeitrdge und/oder sonstige Entgelte kdnnen in begriindeten Féllen auf An-
trag der Eltern in stets widerruflicher Weise gestundet werden. Ein Anspruch hierauf
besteht nicht.

§9

Kiindigung
(nur fir Bildungs- und Betreuungsvertrage vor dem 01.09.2024)

Fir Betreuungsvertrage, die vor dem 01.09.2024 abgeschlossen wurden, gilt die zum
Zeitpunkt des Vertragsabschlusses mafigebliche Kiindigungsfrist gemaf der damals
glltigen Gebihrensatzung fort.



§ 10
Geltungsbereich/ Inkrafttreten

Diese Geblihrensatzung gilt fir die genannte Kindertageseinrichtung und tritt am
01.01.2027 in Kraft. '

Miinchen, den 16.10.2026

Vorstandsvorsitzende



