Bezirksverband
AWO0 Oberbayern e.V.



Bezirksverband

Oberbayern e.V.

< AWO

Inhaltsverzeichnis
Y401 8T o T ST SRRPPPPPPPIN 3
1 Das AWO-Kinderhaus Villa Kunterbunt..........ocoimiiiiee e 4
1.1 Grundwerte unserer padagogischen Arbeit........cccoocveiiiciiii e 4
1.2 PAdagogisches Leithild ........cccviiiiiiiie e e e e e e e e aaee e 5
1.3 Ziele unserer padagogisChen ArbDEIt........cuviciiiiiiciiee e e e 6
1.4 Grundlagen UNSErEr ArDEIt......ccuiiie it e e e e e be e e s eareeas 7
N S E: 1LYt ol o T=To 1N o 10T T 1= o I 8
2.1 WA T=]F=d U] o] o PSPPSRt 8
2.2 OFfNUNESZEILEN .ottt ettt ettt ettt et e et ese et ese et ese et ensetensetensesensesesesesens 8
2.3 Y <{cl o LT ol T g ol oY o U o T~ R 8
2.4 Finanzierung Und GEDUNIEN .........cuviii et e e e e e e e erae e e e eaaa e e e e aaeeeean 8
25 PISONAL ...ttt et st e s e st e et e e s be e e s abe e sbae e nteesbeeenres 9
2.6 RAUMIICNKEITEN .ttt e e st e s sate e sbeeenees 9
2.7 ErNBRIUNG e et e st e e e s b e e e e s bt e e e e s b b ae e e s abaeeeenraeeeenraeas 10
2.8 TABESADIAUS ..ottt s eare s 10
3 Die Kindertageseinrichtung als Bildungsort und Lebensraum............ccccccvvvvinnnnnne 11
3.1 Unser BildUNgSVErstandnis ........ceiiciiiiiiiiiiiecciiee ettt esree e e sare e e e rae e e s nbae e e snreeas 11
3.2 Methodische Umsetzung unseres Bildungsverstandnisses ........cccovveeecieeeeeciieececieeeeeenen. 14
3.21 SItUALIONSOMENTIEITEN ANSALZ......eciiiiiiieeiii ettt e e et e e s b e et e e snre e e e e 14
3.2.2 DS o] 1= PRSPPI 15
3.23 LerNen iN PrOJEKLEN .....oii ittt ettt e e ettt e e e e e s bbbt e e e e e e e abbnreeeeeeeaaanns 15
3.24 Lernwerkstéatten und FOrSChEITAUME. ..........oiiiiiiii e 16
3.25 Bildungs- und LerngesChiCtEN ...........uiiiiiiee e e 16
3.2.6 Hausaufgabenbegleitung ..........cviii it 17
3.2.7 Gesundheit als Querschnittsaufgabe ............cooo i 17
3.3 KINAEISCRULZ ...ttt st sttt e bt e s b e saeeeas 20
4 Schwerpunkte UnSerer ArDeIt... ... e 20
4.1 Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder.........cccoccvveeeiiieeeeciieee e, 20
4.2 Partizipation: Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten der Kinder..........cccccccvveeennneen. 22
4.3 Integration: Kinder mit besonderem Bedarf.........ccueeiiiiiiiiiiiic e, 23
5 Eintritt und Ubergéange in der Kindertageseinrichtung ..........ccccoceveeveeiceeieeeceeenennn 24
6 ZUSAMMENAIDEIT. ...ttt 26
6.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den ERtern .......cccceveecieeiiiciee e, 26
6.2 Sozialraumorientierung - Formen regionaler Zusammenarbeit und Vernetzung................. 27
6.3 Kooperation Mit der SChUIE........ooi e e e e e e e e e e e 28
A O TN F= 1L €= 165 1 0=V =T 1T 2 =T o1 RSP 28

111-1.3., Stand Juni 2020 Seite 2 von 30



Vorwort

Bezirksverband

Oberbayern e.V.

( AWO

Unsere Gesellschaft ist vielfaltigen Veranderungen unterworfen. Bestehende Formen der Zusammenarbeit

und des Zusammenlebens wandeln sich und damit auch die Bedingungen des Aufwachsens von Kindern in

unserer Gesellschaft.

Erziehung in einer sich verandernden Welt stellt uns heute vor neue Fragen und Herausforderungen. Vor-

rangiges Ziel der padagogischen Arbeit unserer Einrichtung ist es, die uns anvertrauten Kinder auf ein eigen-

standiges und eigenverantwortliches Leben in einer sich stetig wandelnden Lebenswelt vorzubereiten. Dafir

bedarf es zum einen innovativer Padagogik, zum anderen aber auch der Stabilitat eines umfassenden Werte-

fundaments.

Die konzeptionelle Ausrichtung unserer Einrichtung und deren alltdgliche Umsetzung in der padagogischen

Arbeit erfiillen diese Voraussetzungen.

Informieren Sie sich in nachfolgender Konzeption Uber Grundlagen, Inhalte und Methoden unserer Arbeit.

Name der Kita:

Strale:
PLZ, Ort:
Tel.:

Fax:
Mail:

Internet:

AWO-Kinderhaus Villa Kunterbunt

Hardtkapellenstr. 16

82362 Weilheim

0881 /927 58-50

0881 /92758-51
villa-kunterbunt.weilheim@bkita.awo-obb.de

www.villa-kunterbunt-weilheim.awo-obb.de
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1 Das AWO-Kinderhaus Villa Kunterbunt

Das Kinderhaus ,Villa Kunterbunt® ist eine sozialpddagogische Tageseinrichtung zur Bildung, Erziehung und
Betreuung von Kindern im Alter von sechs Monaten bis zehn Jahren. Hatten wir bei der Eréffnung 2005 noch
sechs Gruppen, ist unsere Einrichtung inzwischen auf acht Gruppen, namlich eine Krippengruppe, vier Kin-
dergartengruppen und drei Hortgruppen mit insgesamt 8 Integrationsplatzen angewachsen. Unser Haus ist
barrierefrei und bietet inklusive Spiel-und Lernsituationen. Trager unseres Kinderhauses ist die Arbeiterwohl-
fahrt, Bezirksverband Oberbayern e.V. Die AWO ist ein moderner, konfessionell unabhéngiger Spitzenver-
band der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland.

1.1 Grundwerte unserer padagogischen Arbeit

Unsere padagogische Arbeit fuldt auf einem stabilen und tberkonfessionellen Wertefundament. Die Grund-
werte der Arbeiterwohlfahrt dienen uns als handlungsleitende Orientierung fiir unsere Arbeit und die Ge-

meinschaft mit den Kindern. In unserer Kindertageseinrichtung leben und férdern wir:

Solidaritat ... zwischen allen Menschen, kleinen wie grol3en, die Teil des Einrichtungslebens sind. Die Kin-
der erleben sich als Mitglied einer starken Gemeinschaft, die am Lebensweg anderer Anteil nehmen und
partnerschaftlich flreinander einstehen. Die Zugehdorigkeit zu dieser Gemeinschaft starkt die Kinder und for-

dert ihr soziales Engagement flr Benachteiligte und sozial Schwéchergestellte.

Toleranz ... gegeniuber anderen Denk-, Lebens- und Verhaltensweisen. In unserer Einrichtung lernen die
Kinder verschiedene religidse und weltanschauliche Uberzeugungen kennen und iiben Formen des sozialen
Miteinanders ein.

... des Denkens und der Meinungsauferung. Wir fordern das eigenstéandige Denken und Handeln
der Kinder. Die Gedanken und Meinungen jedes einzelnen Kindes sind uns wichtig und finden bei uns Ge-
hoér. Wir bieten jedem Kind die Mdéglichkeit, seine vielféltigen Fahigkeiten und Neigungen zu entfalten und

gemeinsam mit uns die Angebote unserer Einrichtung entsprechend seiner Bedirfnisse mitzugestalten.

Gleichheit ... aller Kinder unabhéngig ihres Geschlechts, ihrer sozialen oder ethnischen Herkunft und ihrer
individuellen Ausstattung. Gleichheit bedeutet fur uns, ein jedes Kind entsprechend seiner individuellen Ein-
zigartigkeit zu respektieren und in seiner Wirde zu achten. Alle Kinder haben die gleichen Rechte und neh-

men entsprechend ihrer personlichen Fahigkeiten am sozialen Leben in unserer Einrichtung teil.

. im Zugang zu Bildung, Wissen und Kultur. Durch unsere alltagliche padagogische Arbeit
sowie durch vielféaltige Angebote und Anregungen in unserer Einrichtung schaffen wir beste individuelle Bil-

dungs- und Entwicklungschancen fir alle Kinder.
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1.2 Padagogisches Leitbild

Unsere padagogische Arbeit wird getragen von folgenden Leitgedanken:

e In unserer Arbeit mit und fur Kinder sind uns Kinderrechte ein besonderes Anliegen. Wir setzen uns
insbesondere fir ihr Recht auf kérperliche und sexuelle Unversehrtheit, ihr Recht auf einen respektvollen
Umgang, fiir ihren Schutz und ihre Unterstiitzung ein. Diese Rechte haben alle Kinder, unabhangig von
ihrem Geschlecht, ihrem Alter, ihrer sexuellen Identitat, ihrer Herkunft, ihnren Fahigkeiten oder Behinde-
rungen. Deshalb beziehen wir aktiv Stellung gegen sexistisches, diskriminierendes Verhalten und haben
spezifische SchutzmalRnahmen dagegen entwickelt.

e  Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und Bewaéltiger ihrer individuellen Lebensgeschichte. Ent-
sprechend ihrer Neigungen und Fahigkeiten gestalten Kinder ihre Bildungs- und Entwicklungsprozesse
(mit) und stehen dem Leben voller Neugierde und Tatendrang gegeniiber. Durch das eigenstandige Tun
und Ausprobieren vielféaltiger Tatigkeiten und Handlungsformen erleben Kinder sich selbst und erproben
ihre Fahigkeiten. In einer Atmosphare der Sicherheit, des Angenommenseins und der Wertschatzung
kénnen sie Herausforderungen annehmen und auf diesem Wege Selbststéndigkeit, Selbstbewusstsein
und Eigenverantwortung aufbauen. Sie lernen, sich bei Schwierigkeiten die Unterstitzung Erwachsener
oder anderer Kinder zu holen, und gemeinsam Probleme zu bewaltigen.

e Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht die individuelle Persodnlichkeit eines jeden Kindes. Wir achten
seine Einzigartigkeit und nehmen es mit all seinen Bedirfnissen und Fahigkeiten an. Wir férdern die
Freude der Kinder an der aktiven Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt und geben ihnen hierfir Unter-
stiitzung, Anregung und Orientierung. Wir verstehen unsere Einrichtung als Lebens- und Lernraum fir
Kinder, als Ort der Freude und Zuversicht.

e Wir sehen uns als Forderer und Begleiter der kindlichen Lernprozesse und unterstiitzen jedes Kind
bei der Entwicklung einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit. Unseren Auf-
trag, die bestmoglichen Bildungs- und Entwicklungschancen fur alle Kinder zu gewahrleisten, nehmen
wir sehr ernst. Daflir beobachten und dokumentieren wir kontinuierlich den aktuellen Entwicklungsstand
und die individuellen Verhaltensweisen eines jeden Kindes in unserer Einrichtung. Dazu verwenden wir
die gesetzlich und trégerintern vorgegebenen Beobachtungsbdgen. Orientiert an den kindlichen Bedurf-
nissen gestalten wir unsere (Bildungs)Angebote. Auf Erfahrungen der Kinder im familiaren, sozialen und
kulturellen Umfeld gehen wir situationsorientiert ein und unterstiitzen deren konstruktive Verarbeitung.

e Die Herstellung von Chancengerechtigkeit fur alle Kinder unserer Gesellschaft liegt uns besonders
am Herzen. Mit unserer Arbeit leisten wir einen wesentlichen Beitrag dazu: Wir legen Wert auf die Forde-
rung von Kindern mit besonderen Bedurfnissen, auf die Sicherung von Teilhabemdglichkeiten auch fiir
finanziell schwécher gestellte Kinder und die Integration von Kindern mit Migrationshintergrund. Mad-
chen und Jungen werden unabhangig ihres Geschlechts in ihrer individuellen Entwicklung gefordert,
denn Chancengerechtigkeit, unabhéangig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, finanzieller oder individu-
eller Ausstattung, nimmt in unserer Arbeit einen hervorgehobenen Stellenwert ein.

e Wirsehen die Kinder als Experten in eigener Sache und beteiligen die Kinder im Sinne der Partizipation
an allen sie betreffenden Belangen und Entscheidungen. Gemeinsam mit ihnen werden Aktivitaten, Pro-
jekte und Feste geplant und Raume gestaltet. Auf diesem Wege wird fir die Kinder erlebbar, dass Ab-
laufe und Angebote nicht ausschlieflich fir sie, sondern mit ihnen gestaltet werden. Sie erleben, dass al-
le Meinungen angehdért werden und Uber die Beitrédge diskutiert wird. Die unterschiedlichen Entwick-
lungsstande und Kompetenzen der Kinder werden hierbei berticksichtigt. Die Kinder werden motiviert,

sich am Geschehen in der Gemeinschaft zu beteiligen und Verantwortung zu tbernehmen. Erste Schrit-
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e Wir achten und berlcksichtigen die unterschiedlichen Lebenssituationen von Eltern und unterstiitzen

te in Richtung gelebter Demokratie werden so erfahrbar.

diese bei der Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstéatigkeit. Wir verpflichten uns, eine qualitativ
hochwertige und verléassliche Dienstleistung sicherzustellen. Im Rahmen einer Erziehungs- und Bil-
dungspartnerschaft streben wir eine enge Zusammenarbeit mit Eltern und den Elternvertretern unserer
Einrichtung an.

e  Zur Erweiterung des kindlichen Lebens- und Erfahrungsraumes nutzen wir die Gber unsere Einrichtung
hinausgehenden regionalen Strukturen. Dazu vernetzen wir uns und kooperieren mit anderen familien-
unterstitzenden Einrichtungen und Diensten im Sozialraum und arbeiten insbesondere mit der Schule
eng zusammen.

e Ein wesentliches Prinzip unserer Einrichtung ist die Ubernahme 6kologischer Verantwortung. Dies

beinhaltet die Achtung der Natur und den Schutz der natrlichen Lebensgrundlagen.

1.3 Ziele unserer padagogischen Arbeit

Oberstes Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, Kinder in ihrem Heranwachsen zu selbstbewussten,
selbstbestimmten, lernféahigen, an Werten orientierten und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeiten zu férdern.
Wir regen die Kinder an, sowohl fiir sich selbst als auch fiur andere Verantwortung zu tbernehmen und sich
fur die Gemeinschaft zu engagieren.

In der Umsetzung dieses Ziels erlebt Ihr Kind unsere Einrichtung als Ort,

e an dem die Einzigartigkeit seiner Personlichkeit wahr- und angenommen wird,

e andem es sich als wichtigen und wertgeschéatzten Teil der Gemeinschaft erleben darf,

e andem seine Interessen, Lern- und Entwicklungsbedurfnisse in der Gestaltung des rdumlichen und ma-
teriellen Umfeldes beriicksichtigt werden,

e andem es von motivierten Erwachsenen unterstitzt und geférdert wird,

e an dem es mit seinem eigenen Rhythmus und seinem eigenen Lerntempo wahrgenommen, in seiner
Entwicklung begleitet und gefordert wird,

e andem es sich als wissbegieriger Lerner und Entdecker erleben darf und Vertrauen in seine eigenen
Fahigkeiten entwickelt,

e andem seine Grundbedurfnisse nach Sicherheit, vertrauensvollen Beziehungen, nach Versorgung, Ru-
he und Aktivitat, altersgemafien Anregungen, Bewegung
und konzentriertem Tun bertcksichtigt werden,

e an dem Erwachsene und Kinder mit Respekt und Ach-
tung miteinander umgehen,

e andem es auch in belastenden Situationen und bei Kon-
flikten Unterstiitzung erhalt und die Zuversicht gewinnt,
diese bewaltigen zu kénnen,

e an dem seine Winsche hinsichtlich alltaglicher Ablaufe

und Angebote ernst genommen werden und es sein Um-

feld aktiv mitgestalten kann.
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1.4 Grundlagen unserer Arbeit

Grundlegend flr unsere Arbeit sind folgende konzeptionellen

und gesetzlichen Grundlagen:
*  die UN-Kinderrechtskonvention,

*  gesetzliche Regelungen und verbindliche Handreichungen des Bundes und des Freistaats Bayern (u.a.
SGB VIII, SGB XIl, BayKiBiG, AV BayKiBiG, BEP, Handreichung zum BEP fir Kinder U3, Bayerische

Bildungsleitlinien),
*  das Grundsatzprogramm der AWO sowie

*  die Rahmenkonzeption des AWO-Bezirksverbands Oberbayern.
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2 Rahmenbedingungen

Erganzend zu den nachfolgenden Rahmenbedingungen finden Sie weitere detaillierte und aktuelle Informati-
onen wie z.B. Termine, SchlieRzeiten sowie die Satzung und Gebiihrensatzung auf unserer Internetseite un-

ter www.villa-kunterbunt-weilheim.awo-obb.de.

2.1 Zielgruppe

In unserem Kinderhaus betreuen wir Kinder im Alter von sechs Monaten bis zehn Jahren, deren Hauptwohn-
sitz in der Stadt Weilheim liegt. Unsere Schulkinder kommen aus der Grundschule am Hardt und der Schule
am Gogerl (Forderschule). Gastkinder kénnen nur in besonderen Ausnahmeféllen und ausschlie3lich mit

Einwilligung der Kommune aufgenommen werden.

Mit der Entscheidung fiir die inklusive Padagogik haben wir uns fiir ein ganzheitliches Konzept entschieden,
demzufolge kénnen Kinder mit und ohne Beeintréachtigungen gemeinsam spielen und lernen. Das miteinan-
der Ausprobieren und voneinander Lernen stellt fir uns eine gelebte Gemeinschaft dar. Unter Beriicksichti-
gung der besonderen Entwicklungsbedirfnisse lernen und erleben Kinder in unserem Kinderhaus, dass Ver-

schiedenheit als normal angesehen wird.

2.2 Offnungszeiten

Unser Haus ist ganztagig geoffnet, d.h. Montag bis Donnerstag von 7.30 Uhr bis 17.00 Uhr, Freitags 7.30
Uhrbis 16.00 Uhr.

An maximal 30 Werktagen pro Kita-Jahr haben wir geschlossen. Die aktuellen Schlie3zeiten finden Sie in
unseren Aushéngen, auf unserer Internetseite und in der Gebuhrensatzung, die dort zum Download zur Ver-
flgung steht.

2.3 Lage der Einrichtung

Das AWO-Kinderhaus Villa Kunterbunt wurde 2005 neu erbaut und eréffnet. Es liegt am 6stlichen Stadtrand
von Weilheim und in unmittelbarer Nahe zu unserer Kooperationsschule, der Grundschule am Hardt. Dank
des gut funktionierenden Stadtbussystems ist unser Kinderhaus aus jedem Stadtteil Weilheims zu erreichen.
Das Stadtzentrum mit seinen Einrichtungen wie Stadtbucherei, Museum, Feuerwehr, Polizei usw. ist ful3lau-
fig gut zu erreichen und bietet uns die Mdglichkeit zu Ausfliigen. Die umliegenden Bauernhofe sind auf Kin-
der eingestellt und wir statten ihnen oft einen Besuch ab. Die besonders groRRe Freiflache im Geléande und
um das Kinderhaus herum ist ein Anziehungspunkt fur alle Kinder und Familien. Das Kinderhaus hat einen
groRRen Vorplatz mit Parkplatz, Abstellméglichkeiten fir Fahrrader und Kinderwégen. Die genaue Lage unse-

rer Einrichtung entnehmen Sie bitte dem Lageplan im Internet.

2.4 Finanzierung und Gebuhren

Unsere Kindertageseinrichtung wird nach dem Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz
(BayKiBiG) uberwiegend mit kommunalen und staatlichen Mitteln finanziert. Nur zu einem geringen Teil wer-
den die Eltern mittels Gebihren an den Kosten des laufenden Betriebs beteiligt. Die Hohe der Elterngebihr
ist gestaffelt. Sie hangt von den gewahlten Buchungszeiten der Eltern ab. Weitere mit dem Besuch der Kin-
dertageseinrichtung entstehende Kosten, z.B. fur die Verpflegung, sind von den Eltern an Hand einer Ver-
pflegungspauschale zu entrichten. Die aktuelle Gebihrensatzung finden Sie auf unserer Internetseite

www.villa-kunterbunt-weilheim.awo-obb.de.

111-1.3., Stand Juni 2020 Seite 8 von 30


http://www.villa-kunterbunt-weilheim.awo-obb.de/

Bezirksverband

Oberbayern e.V.

( AWO

Basierend auf dem Tragerschaftsvertrag mit der Stadt Weilheim werden Uber diese Mittel hinausgehende

ungedeckte Kosten durch Spenden und vertraglich geregelte Betriebskostenzuschiisse gedeckt.

Die im Rahmen der Eingliederungshilfe zusatzlich anfallenden Kosten der Integration von Kindern mit Behin-
derung oder drohender Behinderung werden vom Bezirk Oberbayern nach SGB XlI oder vom 6rtlichen Ju-

gendamt nach SGB VIl finanziert.

2.5 Personal

In unserem Kinderhaus sind fir die padagogische Arbeit Fachkrafte und Ergédnzungskréafte (staatlich aner-
kannte Erzieher*innen und Kinderpfleger*innen) tatig. Auszubildende und Praktikanten erganzen das Team.
Dariiber hinaus beschéftigen wir Personal im hauswirtschaftlichen Bereich. Fir die Reinigung und Hausmei-
sterei hat die Stadt Weilheim Leistungsvertrage vereinbart.Die personelle Ausstattung richtet sich nach den
jeweiligen Buchungszeiten der Eltern fiir das laufende Kindergartenjahr. Der Personalschlissel ist in der AV-
BayKiBig § 17 im Anstellungsschliissel geregelt. Durch eine jahrliche Uberprifung wird der Bedarf aktuali-
siert. Zusatzlich werden wir im Rahmen der integrativen Arbeit von Heilpddagog*innen, Ergotherapeut*innen
und Logopéad*innen begleitet. Diese bilden mit den Fachkraften im Haus den integrativen Fachdienst.

Eine zuséatzliche Sprachfachkraft und die Einrichtungsleitung agieren als Tandem und sind Multiplikatoren fur
die Sprachférderung im Haus.

Als ein Ort des Lernens wird bei uns die Ausbildung junger Menschen wichtig genommen, wir bilden Prakti-
kant*innen in unterschiedlichen Ausbildungsphasen aus. So sind bei uns Berufs-, Schul- oder Kinderpflege-

praktikant*innen zu unterschiedlich Zeiten beschéftigt.

2.6 Raumlichkeiten

Das Gebaude wurde den Bedirfnissen von Kindern entsprechend geplant und gebaut. Alle Raumlichkeiten
befinden sich im Erdgeschoss und sind barrierefrei zu betreten. Um eine Reizuberflutung der Kinder zu ver-
meiden, verzichten wir zwar auf ein Uberangebot an Spielsachen, dennoch haben wir im ganzen Kinderhaus
unterschiedliche Bereiche mit Spielen, Materialien und Bichern fir alle Altersstufen geschaffen, um den indi-
viduellen Bedurfnissen der Kinder gerecht zu werden. D.h. wir trennen hier nicht nach einzelnen Altersstufen,
so dass jedes Kind mit jedem spielen und von jedem lernen kann.

Auch in unseren acht Gruppen- und Nebenrdumen gibt es verschiedene Funktionsbereiche, wie z.B. eine
Kreativwerkstatt zum Malen und Basteln, eine Forscherwerkstatt zum Experimentieren, eine Puppenstube
mit Verkleidungsecke zum Theaterspielen, eine Holz- und Bastelwerkstatt zum Werken, eine Bucherei zum
Schmdkern, einen Konstruktionsbereich zum Bauen und einen Entspannungsbereich. Die Gruppenrdume
des Krippen- und Kindergartenbereichs verfligen aul3erdem (ber eine Kinderkiiche. Zusétzlich haben die
Krippen- und Kindergartenkinder einen Raum zum Schlafen/Schlummern. Dieser ist mit Nestchen fur die
Krippenkinder und mit Schlafmatratzen fiir die Kindergartenkinder ausgestattet. Jedes Kind hat eigene Bett-

wasche von zu Hause und ein Kuscheltier.
Die Sanitérbereiche sind altersentsprechend ausgestattet und auch fir Integrationskinder geeignet.

In unserer Turnhalle kénnen alle Kinder toben und Sport treiben. Auf der Empore finden die Hortkinder einen
Rickzugsort. Dieser Bereich ist altersentsprechend nach den Bedirfnissen der Kinder eingerichtet und bietet

die Moglichkeit sich aus dem Gesamtgeschehen herauszunehmen.
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Das AuRRengelande der Villa Kunterbunt bietet viel Platz zum Matschen, Ballspielen, Toben, Verstecken, Fah-

ren mit verschiedensten Fahrzeugen, Picknick machen und Baden. Die grof3en Hochbeete kénnen von den
Kindern bepflanzt und wieder abgeerntet werden. Unterschiedliche, auf die Altersstufen abgestimmte, Spiel-

geréate runden das Angebot im Auf3engelande ab.

2.7 Ernéhrung

Bei uns wird taglich frisch gekocht. Der Speiseplan ist fur jeden einsehbar und basiert zum gréf3ten Teil auf
den Winschen der Kinder. Eine ausgewogene und gesunde Erndhrung ist uns sehr wichtig, dabei orientieren
wir uns an dem ,Qualitatsstandard fir Verpflegung in Tageseirichtungen fir Kinder® der Deutschen Gesell-
schaft fur Erndhrung (DGE) und den ,Bayerischen Leitlinien Kitaverpflegung“ des Bayerischen Staatsministe-

riums fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten.

Morgens bieten wir den Kindern eine abwechslungsreiche Brotzeit an, die aus Milchprodukten, verschiede-

nen Brotsorten und Belag wie Wurst oder Kase, Marmelade oder Honig besteht.

Das Mittagessen ist kindgerecht und abwechslungsreich zubereitet. Der Speiseplan ist unter Berlicksichti-
gung der unterschiedlichen Kulturen in unserem Haus gestaltet. Das Mittagessen wird mit einer Vorspeise
oder Nachspeise erganzt. Es gibt Obst und Rohkost als Zwischenmahlzeit, wir werden vom ,EU- Schulpro-
gramm Obst und Gemiise“ unterstiitzt. Zum Trinken bekommen die Kinder wahlweise Wasser, Tee oder
Saftschorle. Die Mahlzeiten sind auf ihre Inhaltsstoffe hin gekennzeichnet, auf Unvertréaglichkeiten/Allergien
gehen wir ein und stellen bei Bedarf eine Alternative zur Verfiigung.

Am Ausflugstag bringen die Kinder eine eigene Brotzeit von zu Hause mit

Kinder, die noch das Glaschen oder Flaschchen benétigen, werden dementsprechend von den Padagogen

versorgt.

Das Zubereiten und Austeilen der Mahlzeiten geschieht unter Beriicksichtigung der Hygienevorschriften im
Rahmen eines HACCP Konzeptes. RegelmaRig stattfindende Schulungen tragen zu unserem QM-Standard
bei.

2.8 Tagesablauf

Von 7.30 Uhr bis 8.30 Uhr werden die Krippen- und Kindergartenkinder ins Kinderhaus gebracht, die Hortkin-

der kommen nach Unterrichtsende und in den Ferien ab 7.30 Uhr ins Kinderhaus.
In der Krippe

Die ersten Kinder werden in den Friihdienst gebracht und kénnen dort spielen, kuscheln, basteln und die neu
ankommenden Kinder begriufRen. Zunachst steht das sanfte Ankommen der Krippenkinder und der Austausch
zwischen Eltern und Padagogen im Vordergrund. Der Morgenkreis bildet um 9.00 Uhr den gemeinsamen
Start in den Tag. Nach dem Friihstiick kommt die Zeit des Freispiels sowie gezielter padagogischer Angebote
des padagogischen Personals im Innen- oder Au3enbereich der Villa Kunterbunt. Dazu gehdren auch Besu-
che in anderen Gruppen und Ausflige. Ab 11.30 Uhr gibt es Mittagessen mit anschlieBender Schlummer-
zeitund einer ersten Abholzeit. Nach der Schlummerzeit stehen erneut Spiel und Spaf? auf dem Programm
und es beginnt eine bedarfsgerecht gestaffelte Abholzeit.

Im Kindergarten

Der Friihdienst ermdglicht ein sanftes Ankommen im Kinderhaus. Spielen mit Freund*innen oder der indivi-
duelle Kontakt mit den Padagog*innen stehen im Vordergrund. Mit der gleitenden Brotzeit von 8.00 Uhr bis
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10.00 Uhr beginnen wir den Tag. Die individuelle Férderung durch soziale und padagogische Angebote, mit

denen Lerninhalte vermittelt werden, prégen den Tagesablauf. Das Spielen, sich Ausprobieren, Musizieren,
Werken usw. gehéren ebenso zum Programm wie bei den alteren Kindern die gezielte Vorbereitung auf die
Schule. U.a. durch Schulbesuche und vielfaltige Aktivitaten, die die Selbstandigkeit und Kompetenzen der
Kinder fordern, tragen wir dazu bei, dass sie die Schulreife erlangen.

Das Mittagessen wird ab 12.00 Uhr eingenommen und die erste Abholzeit beginnt um 12.00 Uhr. Diese ist je
nach Buchungszeit fiur die Kinder gestaffelt und Gber den Nachmittag verteilt. Ab 15.30 Uhr finden sich die
Kinder aus Krippe und Kindergarten gruppenuibergreifend im Spatdienst ein und nutzen Angebote im Innen-
oder AuRRenbereich des Kinderhauses. Je nach Wochentag gibt es unterschiedliche Themenschwerpunkte,
z.B. einen Spielzeugtag, einen Ausflugstag, einen Sporttag, einen Musikschultag und einen Liedertag.

Im Hort

Unsere Schulkinder kommen zwischen 11.15 Uhr und 13.15 Uhr im Kinderhaus an. Das gemeinsame Mittag-
essen wird taglich ab 13.00 Uhr in der jeweiligen Gruppe des Kindes eingenommen. Davor kdnnen die Kin-

der selbst entscheiden, wo, was und mit wem sie spielen mdchten.

Von 13.30 Uhr bis 14.15 Uhr kénnen sie sich in der gemeinsamen Gartenzeit austoben. Von 14.15 Uhr bis
15.30 Uhr findet die padagogisch betreute Hausaufgabenzeit mit Hilfestellung und teilweiser Kontrolle (nach
Klassenstufen) der Hausaufgaben statt. Freitags werden keine Hausaufgaben angefertigt, hier ist Zeit, um
Feste zu feiern, Ausfliige zu genieRen oder Projekte durchzufiihren.

Eine abwechslungsreiche Brotzeit wird ab 15.30 Uhr gereicht. Von 15.45 Uhr bis 16.30 Uhr werden verschie-
denen Angebote wie Musizieren, Workshops, Basteln und Sport durchgefiihrt. Die restliche Zeit ist Freispiel-
zeit und richtet sich nach der Offnungszeit des Kinderhauses.

Eine Ferienbetreuung kann von den Eltern dazugebucht werden. Die Ferienangebote richten sich nach den
Winschen der Kinder und werden zum Teil auch von Kindern fur Kinder gestaltet. Zur Ferienzeit 6ffnet der
Hort bereits um 7.30 Uhr.

3 Die Kindertageseinrichtung als Bildungsort und Lebensraum

3.1 Unser Bildungsverstandnis

Kindertageseinrichtungen haben einen eigenstandigen gesetzlichen Erziehungs- und Bildungsauftrag. In un-
serer Einrichtung verbinden wir die Bereiche Bildung, Erziehung und Betreuung zu einem untrennbaren Ge-
samtkonzept. Unser bildungspolitischer Auftrag basiert auf einem ganzheitlichen und umfassenden Bildungs-
verstandnis. Wir verstehen Kinder als aktive Gestalter und wissensbegierige Entdecker ihrer Lebenswelt.

Kinder lernen durch erfahren, erkunden und ausprobieren.
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Deshalb ist es uns in unserer Arbeit wichtig,

e eine positive emotionale Beziehung (und Bindung) zu Ihrem Kind aufzubauen, denn nur ein Kind, das
sich wohl und geborgen fihlt, kann gut lernen,

e eine anregende Atmosphére mit ansprechenden Materialien fur und mit Ihrem Kind zu gestalten, die die
kindliche Neugierde und Fantasie anregt und es zum entdeckenden Lernen herausfordert,

e das Lernen in der Gemeinschaft anzuregen, so dass die Kinder von- und miteinander lernen.

Ganzheitliche Bildung von Kindern umfasst

die Entwicklung folgender Basiskompetenzen:

e personale Kompetenzen wie Selbstwert-
gefiihl und positives Selbstbild,

e soziale Kompetenzen im Umgang mit an-

deren,

e lernmethodische Kompetenzen, also zu

lernen, wie man lernt,

e  Widerstandsfahigkeit, um mit Verande-
rungen und Belastungen umgehen zu

kdnnen.
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Auf der Grundlage der angefiihrten Basiskompetenzen fordern wir lhr Kind in unserer Einrichtung in folgen-
den Bereichen:

st
Emotionalitat, ,‘.b "‘ “ﬂ i Informatlf:ns_- und
soziale Beziehungen | W 2 Kommunikations- al
i {:} technlk Medien =
und Konflikte % 7
&l $ /, |7 % P
V... & A

Umwelt I 0 v@ * Sprache und

“ ~< theracy

listhetik, Kunst e -9’
* i‘ und Kultur $ e ‘." ‘\l‘ .
»unsm ‘ @ M Bewegung, " al i
Rhythmik, Tanz s
< und Sport / _ Gesundheit ’ ,/
; @ () -
‘ Mathematik )2 Y

Naturwissen- glals ‘l\
schaften und Il‘
Technik

R

Bildungs- und *

; Y
Erziehungsbereiche Weibsorieilieriig

und Religiositat

Basiskompetenzen Personale
Kompetenzen

Kompetenzen zum
Handeln im so-

Lernmethodische zialen Kontext
Kompetenzen

Kompetenter Umgang
mit Veranderung und
Belastungen

Parallel zur grundlegenden Férderung in allen Bildungsbereichen lassen sich unter einer themen-
bezogenen Perspektive die vielfaltigen Bildungsbereiche zu Schwerpunkten kindlicher Férderung

zusammenfassen. Diese sind:
werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder,

e sprach- und medienkompetente Kinder,

e fragende und forschende Kinder,

e kiinstlerisch aktive Kinder,

e starke Kinder (durch Bewegung, Sport und gesunde Erndhrung).
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Sprache ist die Grundlage menschlichen Handelns und Denkens. Besonderen Wert legen wir deshalb auf die

Sprachférderung

Forderung der sprachlichen Entwicklung unserer Kinder. Dies geschieht im alltdglichen Tun durch eine
sprachférderliche Umgebung und eine sprachanregende Alltagsgestaltung, wie zum Beispiel durch spontane
Rollenspiele, durch Singen, Reimen, Geschichtenerzahlen und Vorlesen. Es geschieht aber auch durch ge-
zielte Angebote zur Sprachférderung, die die Lust und das Interesse am sich Ausdriicken, den Spracherwerb
und das Sprachverstehen fordern.

Dartiber hinaus findet eineinhalb Jahre vor der Einschulung anhand von standardisierten Beobachtungsbo-
gen (Sismik, Seldak) eine Sprachstandserhebung fur Kinder statt. Wird hierbei ein Bedarf an zusatzlicher
Sprachférderung festgestellt, kann das Kind nach dem Prinzip einer inneren Differenzierung eineinhalb Jahre
vor der Einschulung in Kooperation mit der Grundschule eine Vorkurs Deutsch besuchen. Inhalte, Ort und
Zeitpunkt des Kurses stimmen wir mit dieser ab.

Zudem nehmen wir am Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist” teil.
Schwerpunkte des Projektes sind

o die alltagsintegrierte Sprachentwicklung, bei welcher die Kinder im gesamten Kita-Alltag im Rahmen
ihrer individuellen Kompetenzen und Interessen in ihrer Sprachentwicklung angeregt und gefordert

werden

e die inklusive Padagogik bei der Kinder und Erwachsene ermutigt werden Vorurteile, Diskriminierun-
gen und Benachteiligung kritisch zu hinterfragen, sowie eigene Gedanken und Gefiihle zu artikulie-

ren

e und die vertrauensvolle Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen uns und den Familien,
denn diese ist fur eine ganzheitliche Begleitung der Sprachentwicklung der Kinder notwendig.

Im Rahmen des Projektes haben wir eine Sprachkonzeption entwickelt, welche Sie gerne in unserer Einrich-
tung einsehen kénnen.

3.2 Methodische Umsetzung unseres Bildungsverstandnisses

3.2.1 Situationsorientierter Ansatz

Wir arbeiten nach der Methode des situationsorientierten Ansatzes. Hierbei stehen das Kind und seine kon-
krete Lebenswelt im Mittelpunkt. Durch Beobachtung und Gesprache mit den Kindern nehmen wir Anteil an
ihrem Leben und erfahren mehr Uber ihre Inte-
ressengebiete und aktuellen Themen. Auf dieser
Basis gestalten wir Angebote und stellen Materia-
lien zur Verfigung, die die Kinder zu vielféltigen
Beschaftigungen und zur Auseinandersetzung
mit Themen, die sie interessieren, anregen. Die
daraus resultierenden Bildungs- und Entwick-
lungsprozesse werden von uns begleitet und un-
terstitzt. Somit werden die Kinder herausgefor-
dert, neue Lern- und Entwicklungsschritte zu ma-

chen.
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Die ureigene Form des Kindes, sich mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen und sich selbst zu bilden, ist

3.2.2 Das Spiel

das Spielen.

Je nach Alter und Entwicklungsstand driicken Kinder im Spiel auf unterschiedliche Art das aus, was sie be-
wegt. Im Spiel verarbeiten sie ihre Alltagserlebnisse und setzen sich mit gegenwartigen und zukiinftigen Si-
tuationen auseinander. Kinder lernen im Spiel. Sie eignen sich so spielerisch Wissen und Kompetenzen an.
»opielen und Lernen sind keine Gegensatze, sondern zwei Seiten derselben Medaille. (...) Freie Spielpro-
zesse sind immer auch Lernprozesse, denn Kinder lernen (...) beildufig durch Spielen. Das Spiel ist die ele-
mentarste Form des Lernens.” (Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan, S. 19, 9.Auflage 2018, Cornelsen
Verlag). In unserer Kindertageseinrichtung wird das natirliche Spielbedurfnis der Kinder besonders bertick-
sichtigt. Eine bewusst gestaltete Umgebung und ausreichend Zeit zum selbstbestimmten Tun schaffen eine
spielanregende Atmosphare. Dabei sind die ,Zweckfreiheit* des Spiels und der Anspruch auf eine ungestorte
Spieltatigkeit genauso zu beachten wie der Aspekt des Kompetenzerwerbs (Lernen). Die Spiel- und die Lern-
tatigkeit der Kinder sind miteinander verwoben. Durch gezielte und umfassende Beobachtungen nehmen wir
die Spielimpulse der Kinder auf und unterstutzen sie durch gezielte Angebote.

Raumliche Offnung unserer Einrichtung

Um dem Forscherdrang und der kindlichen Lebenswirklichkeit gerecht zu werden, 6ffnen wir unsere Einrich-
tung nach innen und auRen. Die Offnung nach innen bedeutet eine Erweiterung der Spiel- und Erlebniswelt
innerhalb unserer Kindertageseinrichtung. Nach auRen mdchten wir den Kindern ein altersgerechtes Erkun-
den der Umgebung (z. B. Einkaufen im Ort, ein Besuch des Rathauses, der Feuerwehr oder des Senioren-

zentrums) und den Kontakt zu anderen Mitmenschen ermdglichen.

3.2.3 Lernen in Projekten

Die bevorzugte Lernform des situationsorientierten Ansatzes ist das Projekt. Die Projektthemen sind auf die

Erlebniswelt der Kinder und auf deren Interessen bezogen. Projekte sind eine handlungsorientierte Ausein-
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andersetzung mit Situationen und Inhalten und sollten Gberwiegend Lernmdéglichkeiten in Realsituationen

bieten. Projekte unterstiitzen entdeckendes Lernen und férdern die Neugier der Kinder.

Sie sind ganzheitlich angelegt und beinhalten unterschiedliche Aktivitaten. Jedes Kind kann sich entspre-
chend seiner Fahigkeiten und Kompetenzen an den Projekten beteiligen. lhr zeitlicher Umfang ist vom Inte-
resse der Kinder abhangig.

Projektanldsse kdnnen sich aus Gruppensituationen, aus ,Themen® einzelner Kinder oder aus konkret be-
nannten Interessen ergeben. Grundlage hierfur ist ein genaues Beobachten der Kinder und gutes Zuhéren.
Die Kinder werden nicht nur bei der Durchfiihrung, sondern auch in die Themenfindung, Planung und Doku-
mentation miteinbezogen.

Eltern und andere Experten sind herzlich eingeladen, ihre Fahigkeiten und Kompetenzen in die verschiede-
nen Projektbereiche unserer Arbeit miteinzubringen.

3.2.4 Lernwerkstatten und Forscherrdume

Eine weitere Form der methodischen Umsetzung von Bildungsprozessen sind die sog. Lernwerkstétten oder
Forscherraume. Sie bieten Anregungen zum entdeckenden Lernen und zur spielerischen Auseinanderset-
zung mit verschiedenen kindlichen Interessengebieten. Das Prinzip des selbstbestimmten Tuns wird mit ge-
zielten Anregungen zum kognitiven Lernen verbunden. Hierbei kdnnen sich Kinder, entsprechend ihrer Inte-
ressen und ihres Tempos, selbststandig mit Bildungsthemen auseinandersetzen (z.B. Sprache, Mathematik,

Naturwissenschaften), unterschiedliche Lernwege erproben und Lernkompetenz erwerben.

3.2.5 Bildungs- und Lerngeschichten

Wir fertigen fir jedes Kind sogenannte Bildungs- und Lerngeschichten an. Hierflr beobachten wir die Kinder

wiederholt in ganz konkreten Situationen ihres alltdglichen Tuns und halten dieses schriftlich oder in Bild und
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Ton fest. Dadurch erfahren wir mehr lber jedes einzelne Kind, was es besonders bewegt und interessiert,

mit was es sich gerne beschaftigt und wie es dabei mit anderen Menschen und seiner Umwelt umgeht. Diese
Dokumentationen erzahlen die Geschichte der Entwicklung Ihres Kindes und dienen uns als Grundlage fir

Gesprache mit lhnen und zur gezielten Férderung lhres Kindes.

3.2.6 Hausaufgabenbegleitung

Bei den Hausaufgaben legen wir Wert auf eine stérungsfreie Atmosphare. Jedes Kind wird individuell unter-
stutzt und begleitet. Wir geben Hilfestellung, méchten aber auch, dass die Kinder lernen, ihre Hausaufgaben
selbstandig zu erledigen. D.h. wir I6sen die Aufgaben nicht fiir sie, wenden aber unterschiedliche Methoden
an, um ihnen die Erledigung der Hausaufgaben zu erleichtern, z.B. indem wir Rechenaufgaben mit einem
Wairfel veranschaulichen.

3.2.7 Gesundheit als Querschnittsaufgabe

Wir verstehen Gesundheit als Querschnittsaufgabe in unserem Kitaalltag. Ziel ist es, dass die Kinder durch
das Erleben von gesundheitsbewusstem und —férderlichen Verhalten und Handeln und durch Stérkung ihrer
sozialen, emotionalen, kérperlichen und geistigen Kompetenzen lernen, selbstbestimmt Verantwortung fir ihr
Wohlbefinden zu Ubernehmen. Dies umfasst insbesondere die Bereiche des Bewusstseins des eigenen
Selbst, die Ernahrung, Kompetenzen im Bereich der Kdrperpflege und Hygiene, sowie ein Kérper- und Ge-
sundheitsbewusstsein.

Mahlzeiten und Gesundheit

Die Essensituation ist fur uns eine padagogische Schlisselsituation, denn sie beinhaltet vielféltige Lern-und
Bildungschancen fur die Kinder:
Aneignung von Wissen, Entwicklung von Motorik und Wahrnehmung
e Sie lernen Namen, Aussehen, Geschmack und Herkunft der Speisen kennen.
e Sie erleben eine ansprechende Tischgestaltung als Teil der Tisch- und Esskultur.
e Sie erweitern ihre motorischen Fahigkeiten, z.B. bei der Nutzung des Bestecks.
Erfahrungen zu Selbstwirksamkeit und Eigenverantwortung
e Sie entscheiden selbst, was ihnen schmeckt und was nicht, wann sie satt sind oder noch Hunger
haben.
e Sie beteiligen sich an Tatigkeiten rund um das Essen, d.h. sie decken die Tische ein, teilen aus,
raumen ab und machen sauber.
e Sie werden in die Speiseplangestaltung miteinbezogen und kénnen Rickmeldung geben.
Gemeinschaftserfahrungen und Erlangen sozialer Kompetenzen
e  Sie kdnnen Essen teilen.
e Sie kdnnen sich gegenseitig behilflich sein.
e  Sie Uben einen hoflichen Umgang miteinander (,Danke” und ,Bitte” sagen).

e  Sie kdnnen auch genussvoll schweigen

Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e  Wir sitzen gemeinsam am Tisch und decken diesen ansprechend ein

e Die Kinder holen ihren Essenwagen selbsténdig und bringen diesen auch weg (Wagendienst)
Wir bieten den Kindern eine gleitende Brotzeit und ein gemeinsames Mittagessen

o Die Kinder nehmen sich ihr Essen selbstandig und werden bei Bedarf unterstutzt

e  Wir fangen gemeinsam an (Tischspriiche)
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o Die Kinder entscheiden wieviel und was sie essen, wir ermuntern sie, bei unbekanntem Essen zum

~probieren®, der Koch bietet bei neuem Essen schon im Vorfeld eine Probierportion an und holt sich
die Riickmeldung

e  Wir haben eigene Hochbeete, von denen wir Gemise und Krauter fir die Brotzeit ernten

e Die Kinder helfen beim Tischdecken, beim Tischwischen, sie kommunizieren vor Beginn der Mahl-
zeit welches Gericht es gibt (z.B. heute gibt es ...und als Nachtisch...), jedes Kind hat die Mdglich-
keit das Essen vor der Gruppe zu prasentieren

e Die Erzieher sitzen mit am Tisch, sind Vorbild beim Essen (Sitzhaltung, Besteckbenutzung etc.)

e Wahrend der Mahlzeiten kénnen Tischgesprache gefiihrt werden

e  Wir befragen die Kinder nach der Bewertung fiir das Essen und nach Essenswiinschen

o Die Kinder backen und kochen regelméafig mit uns, beteiligen sich auch bei Festen mit ihren Koch-
kiinsten

o Der Speiseplan ist phasenweise themenbezogen und saisonal gestaltet (z.B. unterschiedliche Kultu-

ren- unterschiedliche Gerichte mit Landesflagge prasentiert, Herbstzeit- Klrbisgerichte, Eintdpfe)

Hygiene und Sauberkeitsentwicklung

Als Gemeinschaftseinrichtung mit Kiiche, dem gemeinsamen Einnehmen der Mahlzeiten in den Gruppen-
raumen und gemeinschaftlichen sanitdren Anlagen, ist fir uns die Einhaltung der Hygiene-Richtlinien im Kin-
derhaus eine Selbstversténdlichkeit. Das Personal wird hierzu regelméaRig geschult.

Die Sauberkeitsentwicklung wird mit den Eltern kommuniziert, wir lassen jedem Kind grundsétzlich die Zeit,
die es bendotigt, achten hierbei auf die geistige und kérperliche Voraussetzung des Kindes. Wir haben die
einzelnen Entwicklungsschritte im Blick, z.B. Riickzug eines Kindes zum ,bewussten” in die Windel machen,

oder Kinder melden, wenn etwas in der Windel ist, das Interesse an der Toilette wahrnehmen und begleiten.
Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e Bei Aufnahme des Kindes werden die Eltern Uber unsere Hygienevorschriften informiert (Verhalten
bei Erkrankung des Kindes, Mitbringen von Speisen zu Festen, Mitwirkungspflicht der Eltern zur
Vermeidung von Ansteckung bei Erkrankungen)

e Die Kinder werden in der EingewShnungsphase daran gewohnt, wann und wie Handegewaschen
wird (grundsatzlich dirfen die Kinder sich zuséatzlich auch nach eigenem Bedarf jederzeit die Hande
waschen)

e  Wir waschen vor und nach den Mahlzeiten, nach dem Spielen, nach dem Garten, nach dem Turnen
und je nach Bedarf die Hande

e Es sind Wickelbereiche mit Einmalunterlage vorhanden

e Das Kind entscheidet, wer es wickeln oder zur Toilette begleiten darf

e  Wirloben und ermutigen das Kind

e Wir empfehlen den Eltern, dass das Kind bequeme Kleidung tragt (alleine An-und Ausziehen auch
beim Toilettengang)

e  Wir kdnnen mit einem ,Malheur umgehen, ermutigen die Eltern es auch zu tun

e Das Wickeln und der Toilettengang werden sprachlich begleitet

e Jedes Wickelkind hat eigene Windeln und Creme

e Es sind Trennwande und Tiren im Sanitarbereich als Sichtschutz vorhanden

e Jedes Kind hat eine eigene Zahnbiirste, die Zahnpasta stellt das Kinderhaus

e  1xjdhrlich kommt ein Zahnarzt ins Kinderhaus und zeigt den Kindern ,das Zéahneputzen*
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e Jede Entwicklungsphase der Kinder wird mit den Eltern kommuniziert

e Fir das Personal stehen Hygiene- und Hautpflegeprodukte zur Verfligung

Schlafen, Ruhen und Entspannen

Fir uns gehort das Schlafen, Schlummern und/oder Ausruhen zu einer gesunden Entwicklung der Kinder.

Es ist erwiesen, dass Kinder in bestimmten Altersphasen eine bestimmte Stundenanzahl an Schlaf benéti-
gen. Ohne ausreichend Schlaf sind Kinder weniger aufnahme- und konzentrationsfahig, zeigen kiirzere Ex-
plorationsphasen, sind emotional instabiler, schneller frustriert und aggressiv. Daher bieten wir auch den Mit-

tagsschlaf/das Schlummern und das Ausruhen zwischendurch an.

Wir haben uns mit dem sensiblen Thema auseinandergesetzt, geben den Kindern Sicherheit und Geborgen-
heit. Den Ubergang vom Essen bzw. Spielen zum Schlafen bewusst zu gestalten, ist fur ein gelungenes Ein-

schlafen der Kinder sehr wichtig. Die raumlichen und personellen Voraussetzungen sind geschaffen.
Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e  Der Schlafraum wird vor dem Schlafen vorbereitet

e Schlafen in der Krippe/Kindergarten (jedes Kind hat ein eigenes Nest/Matratze zum Schlafen, die ei-
gene Decke und Bettwasche, ein Kuscheltier von zu Hause)

e Die Kinder haben einen selbstgewahlten festen Schlafplatz

e Die Kinder mussen nicht schlafen, sie diirfen auch ,nur schlummern® oder entspannen

e Wer einen Schnuller braucht, kann ihn sich nehmen

e Eine Vorlesegeschichte eréffnet die Schlafens-/Schlummerzeit

e Es wird Schlafwache gehalten (ein Padagoge ist mit im Nebenraum und hért das Babyphone, bei
Kindern unter einem Jahr ist wahrend der gesamten Schlafenszeit ein Padagoge im Schlafraum, die
Kinder kénnen die Tur auch alleine 6ffnen)

e Jedes Kind darf aufstehen, wenn es wach wird

e Der Schlafraum ist gemutlich, verdunkelt und mit Schlaflicht ausgestattet

e In der Eingewdhnungszeit begleiten die Eltern ihre Kinder und richten das Nest ein (Schnuffeltuch,
Kuscheltier)

e Nach dem Aufwachen werden die Kinder wieder in die Spielzeit begleitet

e Zum Entspannen zwischendurch, gibt es in den Gruppen- oder Nebenrdumen eine Couch oder Ku-
schelecke

e Die Kinder, die es einfordern erhalten auch die Nahe eines P&dagogen (sitzen am FulRende oder

Hand auf die Schlafdecke legen)
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3.3 Kinderschutz

Es ist unser Auftrag, auf das seelische und korperliche Wohlbefinden der Kinder im besonderem Mal3e zu
achten, erganzend zur gesetzlichen Verankerung dieses Auftrags (SGB VIII § 8a). Hierfiir haben wir in unse-
rer Einrichtung ein spezifisches Schutzkonzept entwickelt. Wir sehen es als unsere Pflicht, Anzeichen von
Gefahren fur die gesunde kindliche Entwicklung wahrzunehmen und gegebenenfalls Eltern auf Entwicklungs-
risiken und Entwicklungsstérungen rechtzeitig aufmerksam zu machen. Bei Fragen hinsichtlich der Entwick-
lung oder des Verhaltens Ihres Kindes beraten wir Sie gerne. Daflir kooperieren wir mit anderen Einrichtun-
gen und Diensten wie psychosozialen Beratungsstellen, Fachdiensten der Entwicklungsforderung (Fruhfor-
derung), Therapeuten (Logopéden, Ergotherapeuten etc.), Erziehungs- und Familienberatungsstellen, schul-
vorbereitenden Einrichtungen und dem Sozialdienst des zustandigen Jugendamts. Auf diese Weise verfligen
wir Uber ein Netz von Ansprechpartnern in der Region und wissen, fur welche Fragen oder Problemlagen
welche Stellen oder welche Fachdienste zustandig sind. Wir helfen lhnen gern, geeignete Unterstutzungs-
moglichkeiten fir Sie und lhr Kind zu finden, und stellen bei Bedarf den Kontakt zu einem konkreten An-
sprechpartner fir Sie her.

Mit dem ortlichen Jugendamt besteht eine Vereinbarung zur Sicherstellung des Schutzauftrages nach § 8a
und § 72a SGB VIII.

4 Schwerpunkte unserer Arbeit

4.1 Werteorientiert und verantwortungsvoll handelnde Kinder

Werte sind das Fundament des Zusammenlebens in einer Gesellschaft. Sie geben Kindern, wie Erwachse-
nen, Halt und Orientierung. Emotionale und soziale Kompetenzen sind Voraussetzungen, um sich in die so-
ziale Gemeinschaft zu integrieren.

Ziel unserer padagogischen Arbeit ist es, eine Grundhaltung bei den Kindern zu férdern, die Individualitat und
Verschiedenheit als wertvoll erachtet. Sie ermdglicht es den Kindern, sich selbst und anderen mit Achtung

und Toleranz zu begegnen.

Kinder lernen, indem wir sie zum Staunen bringen, ihnen Herausforderungen anbieten und wir ihnen Zeit
zum Verweilen geben. Es ist uns ein besonderes Anliegen, eine gute Sprach- und Sprechkultur zu pflegen
und den Kindern Werte zu vermitteln, ihnen Werte vorzuleben und sie dahin zu begleiten, dass sie ein eige-
nes Werteverstandnis entwickeln. Die Kinder sollen in die Lage zu versetzt werden, im spateren Leben eben-

falls wertorientiert zu leben und Werte weiter zu vermitteln.

Unsere Haltung gegentber Kindern, Eltern und Besucher*innen unseres Hauses und innerhalb des Teams
ist wertschatzend und respektvoll. Wir schaffen eine angenehme Atmosphéare und vermitteln jedem Gast,

dass er herzlich willkommen ist.
Das machen wir in der Villa Kunterbunt:

e Einen wertschatzenden Umgangston pflegen.

e In Kinderkonferenzen und Gesprachsrunden das Zuhéren und gezieltes Nachfragen erlernen.

e Eigene und die Bedurfnisse Anderer aufiern (lassen) und die des anderen wahrnehmen kdnnen.
e Ziele mit den Kindern individuell einschatzen und sie somit Erfolge erleben lassen.

e Gemeinsam mit den Kindern planen und sie handeln lassen.

e Gleichberechtigung leben (fir alle gilt das Gleiche).
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e Hilfestellung bei der Bewaltigung von Konflikten geben (Ko-Konstruktiver Ansatz).

e Das Erleben und Leben von Partizipation ermdéglichen.

e (Mit-)Gestalter des Kinderhauses werden.
Die Zielerreichung in der Umsetzung des Schwerpunktes erlangen wir mit folgenden Angeboten

e Spiele, Gesprache und Projekte zum Thema ,Geflihle® (Rollenspiele, Mimik und Gestik verdeutli-
chen- das Wissen Uber die Vielfalt der ,Sprachen” erlangen, Tonfall und Sprachmelodie im Zusam-
menhang mit Kérpersprache transparent machen)

o Kampfspiele sind moglich (hier Uben die Kinder viele Kompetenzen: Selbstkontrolle unter Span-
nung, Verantwortung fur sich und andere Gbernehmen, eigene Grenzen kennenlernen, Grenziber-
schreitungen kontrollieren, Macht und Unterlegenheit spiren, Regelabsprachen treffen)

e Eine Lernumgebung anbieten (Sprachlabor und Lernwerkstatt- die Mdglichkeit fur Kleingruppen mit
besonderen Materialien zu spielen, Leseecke, Schreibecke, fremdartige Bilderblicher betrachten,...)

e Situatives Aufgreifen von Themen, die einzelne oder mehrere Kinder bewegen, gemeinsames Erar-

beiten mit den Kindern (Ideenspeicher, Kollegiale Beratung, Kinderkonferenz)
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4.2 Partizipation: Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten der Kinder

Partizipation erweist sich fur uns als Kernelement unserer Bildungspraxis. In unseren Augen ist sie ein we-
sentlicher Schlissel fur Bildung und Demokratie. Wir initiieren Prozesse. Erwachsene und Kinder planen und
gestalten gemeinsam die Umsetzung. Wir starken die Kinder in ihrer gesamten Personlichkeit und steigern
ihren Lerngewinn. Kinder haben vielféltige Ideen und Perspektiven. Mitmachen und Anteil haben, ist unsere

Devise.
Bei uns gilt, dass das Recht des Kindes auf Beteiligung gelebt wird.
Was verstehen wir unter Partizipation?

e Kindern Verantwortungsbereiche fiir andere Ubertragen (Patenschaften fiir neue Kinder, Dienstleis-
tungen fur die Gruppe, Sorge und Regeleinhaltung).

e Kindern an der Planung und Durchfiihrung von Projekten als Experimentierfeld beteiligen (z.B. Be-
arbeitung bestimmter Themen, Innen- und AuRenraumgestaltung).

e partizipative Elemente in den Alltag integrieren, z.B. Gestaltung der padagogischen Beziehung, All-
tags- und Reflexionsgesprache mit den Kindern, Gesprachskreise, Kinderbefragungen zu Ausfli-
gen, Projekten u.a.

e gemeinsam mit den Kindern Regeln und Grenzen setzen und visuell und miindlich festigen.

Unser Kinderhaus agiert als demokratisch verfasste Gemeinschaft und die Kinderkonferenz dient als Basis
der padagogischen Arbeit. Wir wollen den Kindern keine Lésungen abnehmen, sie mit der Konfliktldsung
aber auch nicht alleine lassen. Durch die Mitwirkung und Mitbestimmung der Kinder wird auch ihre Kreativitat
und Selbstandigkeit geférdert. Die Kinder sammeln somit Erfahrungen im sozialen Miteinander und in der

gegenseitigen Verantwortung und erproben sich in ihren eigenen Fahigkeiten.
Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e Die Kinder entscheiden in der Krippe und im Kindergarten, wer sie bei der Sauberkeitsentwicklung
begleitet und unterstiitzt (Wickeln, Toilettengang).

e Die Schulkinder werden jahrlich anhand einer Befragung nach ihrer Meinung befragt.

e Den Ablauf und die Angebote fiir Feste besprechen alle Kinder in den Gruppen, das Zusammentra-
gen der Ergebnisse erfolgt im Plenum

e Die gleitende Brotzeit ermdglicht den Kindern zu entscheiden, wann, wie viel und mit wem sie essen
mdchten. Sie nehmen sich ihr Essen selbstandig.

e Die Kinder kénnen Spielbereiche, Spielpartnertinnen und Angebote selbst auswéhlen (teiloffenes
Konzept).

e  Es gibt Erzéhl- und Kinderkreise.

e Die Kinderkonferenzen finden in einem stérungsfreien Raum statt.

e Kinder und Erwachsene sind in kommunikativen Prozessen gleichberechtigt.

e Themen kénnen von allen eingebracht werden.

e  Gespréachsregeln sind entwickelt.

e Ergebnisse werden dokumentiert. Transparenz und Informationen fir die Eltern erfolgen Uber die
Wandtafel fur Kinder.
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Eine ,Beschwerde® von Kindern bedeutet fir uns, ihrer Kritik konstruktiv zu begegnen. Hinter jeder Be-

Beschwerdemanagement

schwerde steckt ein unerfiilltes Bediirfnis des Kindes. Das, wortber sich Kinder beschweren, ist fiir sie be-
deutsam.

Grundlage hierfir ist die partizipative Haltung unserer Padagog*innen, den Kindern das verbindliche Recht
einzurdumen, ihre Meinungen, Anliegen und Beschwerden zu &uf3ern und zu vertreten. Wir gehen damit
konsequent einen partizipativen Weg, indem nicht nur die Rechte, sondern auch die Unzufriedenheit der Kin-
der Gegenstand von gemeinsamen Prozessen werden. Beschwerdemdoglichkeiten dienen dem Schutz des
Kindes. Beschwerden ermdglichen das bewusste Erleben der Selbstwirksamkeit und stéarken dadurch das

Selbstbewusstsein. Wir méchten einen wichtigen Beitrag zur Gewaltpravention leisten.
Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e Achtsames Wahrnehmen.

e Genau hinhdren.

e Mit den Kindern ins Gesprach gehen.

e  Kritikpunkte zur Sprache bringen, nachfragen und jedem Kind das Gefiihl geben, dass es etwas
Wichtiges zu sagen hat und in der Lage ist, eine Lésung zu entwickeln.

e  Konstruktiver und wertschatzender Umgang mit Kritik.

e Bei Konflikten Unterstiitzung durch das gemeinsame Entwickeln von Losungsstrategien geben.

4.3 Integration: Kinder mit besonderem Bedarf

Integration steht fir die Offenheit einer Gesellschaft, sich mit der sozialen Vielfalt auseinanderzusetzen und
diese anzuerkennen. Integration/Inklusion bedeutet eine vorbehaltlose, ganzheitliche Férderung aller Kinder.

Mit unseren Integrationsplatzen bieten wir den Kindern, die in ihrer geistigen, kérperlichen oder sozial-
emotionalen Entwicklung verzogert oder beeintrachtigt sind, ein geeignetes Umfeld mit gezielten Férderan-

geboten, unter anderem durch einen spezialisierten Fachdienst.

Fur uns beinhaltet die Integration die Férderung vielseitiger Potentiale in einem gerechten und wertschatzen-
den Miteinander gemaf dem Motto: “Verschieden zu sein ist normall”. Wir passen die Rahmenbedingungen
an die Bedurfnisse und Besonderheiten aller Kinder an und bringen damit unsere inklusive Haltung zum
Ausdruck. Dabei sein ist (noch) nicht alles! Integration ohne Partizipation geht nicht.

Hier ist unser Grundsatz: Auf die Haltung kommt es an!
Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e Aufbau einer vertrauensvollen und stabilen Beziehung zum Kind

e Vertrauensvorschuss als Basis personlicher Entwicklungschance

e Vorurteilsfreie Annahme und Wertschatzung der individuellen Persoénlichkeit

e  Begleitung und Unterstiitzung selbstbestimmter Handlungsprozesse

e Sensibilisierung fur soziale Bedurfnisse Aller im geschiutzten Rahmen

o Gegenseitiger Respekt und Konflikterfahrungen als Grundlage des sozialen Miteinanders
e Feinfuhligkeit und Empathie als Handlungsmotivation in der Gegenseitigkeit

e Angebot regelmaRiger Entwicklungs- und Beratungsgesprache
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5 Eintritt und Ubergange in der Kindertageseinrichtung

Kinder stehen im Laufe ihres Heranwachsens immer wieder neuen Herausforderungen gegeniiber. Zum ei-
nen sind sie Teil einer sich rasch verandernden Gesellschaft, deren Konsequenzen vor dem familidaren Zu-
sammenleben nicht haltmachen (z.B. Trennung oder Scheidung, Geburt eines Geschwisterkindes, Wieder-
heirat der Eltern, Wohnortswechsel etc.). Zum anderen tragt ihre eigene Entwicklung immer neue altersspezi-
fische Aufgaben und Veranderungen im motorischen, sozialen, kognitiven und emotionalen Bereich sowie in
der Personlichkeitsentwicklung an sie heran. Sollen Kinder gesund aufwachsen, ist es deshalb wichtig, dass
sie lernen, kompetent mit Ubergéngen, Abschieden und Neuanfangen umzugehen und diese konstruktiv zu
bewaltigen. So werden Veranderungen zu Herausforderungen, an denen Kinder wachsen und neue Kompe-
tenzen entwickeln kdnnen.

Unter diesem Gesichtspunkt stellt auch der Eintritt Ihres Kindes in unsere Kindertageseinrichtung eine neue

Herausforderung fir Ihr Kind und gegebenenfalls auch fiir Sie selbst dar.

Gemeinsam mit Ihnen wollen wir diesen Schritt gut vorbereiten:

e  Wir bieten Informations- und Teilnahmeangebote fiir die ganze Familie an, wie z.B. Tage der offenen
Tur, Schnuppertage, Moglichkeiten zur Teilnahme am Einrichtungsalltag (Hospitation) sowie Informa-
tions- und sonstige Veranstaltungen.

e In einem ausfihrlichen Aufnahmegesprach besprechen wir in Ruhe die formalen und organisatorischen
Rahmenbedingungen der Aufnahme und die schrittweise Eingewdhnung Ihres Kindes sowie unsere wei-
tere Zusammenarbeit.

e Die Eingewthnungszeit wird in Abhéngigkeit des Alters und der bisherigen Erfahrungen des Kindes mit
anderen Betreuungspersonen gemeinsam mit Ihnen vereinbart und gestaltet. Dabei erhalten insbeson-
dere Kinder im Krippen- und Kindergartenalter ausreichend Gelegenheit, sich behutsam, in Anwesenheit
einer ihnen vertrauten Bezugsperson, an die neue Umgebung und seine neuen Bezugspersonen zu ge-
wohnen. In Abhangigkeit vom Alter des Kindes wird die Anwesenheit seiner Bezugsperson zeitlich ge-
staffelt. Je junger das Kind ist, desto mehr Zeit ist fir die Eingewdhnung zu veranschlagen und desto
langer bedarf es der Mitanwesenheit der Bezugsperson im Alltag der Einrichtung. Als konzeptionelle
Grundlage orientieren wir uns im Krippenbereich am sog. ,Berliner Eingewéhnungsmodell®.

e Besonders in der Anfangszeit (aber auch spéater) findet ein intensiver Austausch mit lhnen Uber das
Verhalten und die Entwicklung lhres Kindes im Rahmen regelméaRiger Elterngespréache statt.

Doch bereits jedem Anfang wohnt ein Ende inne ...
... und jeder Neubeginn bedarf des Abschieds vom Vertrauten und die Vorfreude auf das Neue.

Deshalb méchten wir mit lhnen und Ihren Kindern auch den Ubergang in die nachfolgende Gruppe,

Einrichtung oder die Schule gestalten:
Das machen wir in der Villa Kunterbunt

Geht die gemeinsame Zeit in der Kindertageseinrichtung zu Ende, stimmen wir die Kinder langsam auf die
bevorstehende Trennung ein. Wir begleiten und unterstiitzen aktiv ihren Losldsungsprozess. Hierfur geben

wir dem bevorstehenden Ubergang bewusst Raum, indem wir u. a. gemeinsame Abschiedsfeste feiern und
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uns der schénen gemeinsam verbrachten Zeit in vielfaltiger Art und Weise erinnern, uns aber auch ber die

Weiterentwicklung — das GroRRwerden der Kinder — freuen. Wir fordern die Vorfreude auf das neue,
Unbekannte und geben ihnen die Zuversicht, dass sie die auf sie zu kommenden Veranderungen sicher
bewaltigen.

In unserer altersubergreifenden Einrichtung lernen die Kinder bereits im alltdglichen Miteinander die Kinder
anderer Altersgruppen, deren Erzieherinnen und Gruppenrdume kennen. Einem Wechsel im Kinderhaus in
eine andere Altersgruppe gehen Stippvisiten, Besuche und Hospitationen in der neuen Gruppe sowie gege-
benenfalls gemeinsame Feste voraus. So wird das gegenseitige Kennenlernen schrittweise vorbereitet. Der
Wechsel in eine neue Gruppe vollzieht sich gleitend und fur die Kinder tiberschaubar.

Um den Ubergang bei einem Wechsel in eine andere Einrichtung méglichst reibungslos zu gestalten, legen
wir besonderen Wert auf eine enge Kooperation. Hierflir stehen wir in regelmaRigem Kontakt und Austausch
mit den kiinftig zustandigen padagogischen Fachkraften und entwickeln ein gemeinsames Konzept zur Ge-
staltung der Ubergangssituation. Gemeinsame Feste und El-
ternabende zu Ubergreifenden Themengebieten runden die Zu-
sammenarbeit ab und erleichtern auch den Eltern den Ubergang

in die neue Institution.

Besondere Bedeutung hat die Kooperation von Kindertagesein-
richtung und Schule fur die kiinftigen Erstkléssler. Kinder wie El-
tern stehen vor neuen Anforderungen und verénderten Rah-
menbedingungen. Abgestimmt mit der Schule bereiten wir Eltern
und Kinder auf die Anforderungen des Schulalltags vor und hel-
fen ihnen, ein neues Selbstverstandnis zu entwickeln, welches

zur erfolgreichen Bewaltigung der zukinftigen schulischen Auf-

gaben beitragt

Das machen wir in der Villa Kunterbunt

e Das Jahr vor der Einschulung -Angebot ,Zahlenzwerge® (vertiefendes spielerisches Angebot zum
Erwerb von mathematischen Inhalten- groR3, kleiner, Ab-und Auszahlen von Objekten, Gebrauch
von Zahlenwoértern, Zahlen als Ziffern kennenlernen, Grundbegriffe fir eine zeitliche Ordnung- Vor-
her/nachher/gestern/heute/morgen kennen...)

e Ausflige zum besseren Kennenlernen der Umgebung (Schulweg, StraRennamen, Verkehrserzie-
hung, 1. Hilfekurs, ...)

e Besuch in der Schule- Hospitation in einer 1. Klasse

e Die Ubergange von Krippe/Kindergarten begleiten- Umgewdhnung fiir die neue Gruppe (Mitein-
beziehen der Kinder und Eltern, Besuchszeiten fiir die ,neue Gruppe* vereinbaren, Ubergabege-
sprache mit den Padagogen, Teilnahme von Ausfliigen mit den ,Grof3en®)

e Ubergabegesprache mit der Schule- Grundlage sind die Entwicklungsgesprache in enger Zu-

sammenarbeit mit den Eltern

Am Ende der Betreuungszeit von Schulkindern in unserer Einrichtung steht die Verselbststédndigung des jun-

gen Menschen. Durch die stete Férderung von Eigenverantwortung und Selbststandigkeit werden die Kinder
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in ihrer Fahigkeit unterstiitzt, zunehmend eigenverantwortlich ihre schulischen Aufgaben zu erledigen und ih-

re Freizeit in der Familie und im Freundeskreis eigenstandig zu gestalten.

Weiterhin Willkommen

Obgleich die gemeinsame Zeit zu Ende geht, freuen wir uns tber den Fortbestand des Kontakts. Ehemalige
Kinder unserer Einrichtung sind auch weiterhin zu Festen oder Besuchen in der Einrichtung herzlich will-

kommen.

6 Zusammenarbeit

6.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Eltern und padagogische Fachkrafte sind Partner in der Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder. Zum
Wohle Ihrer Kinder und mit dem Ziel, gemeinsam mit lhnen eine, die individuelle Entwicklung lhres Kindes
forderliche, Umwelt zu gestalten, wollen wir mit Ihnen eine Erziehungspartnerschaft pflegen, deren Grundla-
ge gegenseitiger Respekt und Interesse an der Sichtweise des anderen ist. Wir laden Sie herzlich ein, unse-
re Arbeit durch lhre Beteiligung und Mitwirkung zu bereichern und Ihre Kompetenzen in das Angebot unserer
Kindertageseinrichtung einzubringen. Durch eine enge Kooperation wird dem Kind signalisiert, dass die Kin-
dertageseinrichtung und sein Elternhaus seine Bildung und Erziehung als gemeinsame Aufgabe sehen.

Grundlage einer engen und positiven Zusammenarbeit ist gegenseitiges Vertrauen und das Wissen vonei-
nander. Aus diesem Grunde achten wir auf eine regelmafige Information Uber aktuelle Geschehnisse und
auf den kontinuierlichen Austausch mit lhnen.

Einen besonderen Stellenwert bilden hier die regelmaRigen Einzelgesprache uber die aktuelle Entwick-

lung, Interessen und Bedurfnisse lhres Kindes auf der Grundlage von

e Beobachtungen und Dokumentationen aus dem Alltag,

e tragerinternen und gesetzlich vorgeschriebenen Beobachtungsbdgen, wie. z.B. Sismik, Seldak,
Perik.

Ebenso dienen diese Gesprache zur gegenseitigen Information Uiber eventuelle Veranderungen in

der Lebenswelt des Kindes.
Erganzt wird dieser Austausch durch folgende Angebote:

e Spontane Tur- und Angelgesprache im Alltag, diverse Veranstaltungen zu aktuellen oder
grundlegenden Thematiken unserer padagogischen Arbeit (z.B. Elternabende),

e Mdglichkeiten zur Hospitation am Alltag unserer Einrichtung,

o mindliche oder schriftliche Informationen zu den unterschiedlichsten Themengebieten,

e eine frei zugéngliche Dokumentation der Arbeiten und Aktivitdten lhrer Kinder in unserem
Haus,

e eine jahrliche Elternbefragung.
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Wir freuen uns auf Ihre Mitarbeit und Ihr Mitwirken — sei es durch Anregungen zu konzeptionellen Fragen,

durch die praktische Hilfe und Unterstitzung bei Festen oder durch Ihre Mithilfe im Alltag unserer Einrich-
tung. Gemeinsam mit Ihnen wollen wir eine gute Basis fir die gesunde Entwicklung lhres Kindes schaffen.
Das Bildungsangebot und der Lebensraum unserer Kindertageseinrichtung kénnen durch Ihre Kompetenzen,
Ihr Wissen und lhre Interessen bereichert und erganzt werden.

Der Elternbeirat

In jeder Kindertageseinrichtung wird jahrlich ein Elternbeirat gewahlt. Funktion der Elternvertrer*innen ist es,
als Ansprechpartner*innen fiir die Eltern, als Férderer*innen der Zusammenarbeit zwischen Eltern, Einrich-
tung, Trager und Schule sowie als Vermittler*innen bei Konflikten zu fungieren. In dieser Aufgabe ist der El-
ternbeirat ein wichtiges und unerlassliches Gremium. Er setzt sich fiir die Belange der Gesamteinrichtung
und aller Familien ein. Belange und Wiinsche aus dem Umfeld der Kindertageseinrichtung kann er gegebe-
nenfalls aufnehmen und an die Einrichtung herantragen. Ein grof3er Teil der Arbeit im Elternbeirat ist die Pla-
nung und Organisation von und das Mitwirken an Festen, Feiern, Aktionen und Repréasentationsveranstal-
tungen der Kindertageseinrichtung. Das Engagement der Elternvertreter*innen wird von der Kindertagesein-
richtung und dem Trager unterstitzt und wertgeschéatzt. Weitere Ausfiihrungen zur Elternbeiratstatigkeit
macht die Handreichung ,Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kindertageseinrich-
tungen- Information fiir Elternbeirate und Interessenten zu BayKiBiG, BayBEP und Elternmitwirkung“ des
bayerischen Staatsministeriums fur Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen.

6.2 Sozialraumorientierung - Formen regionaler Zusammenarbeit und Ver-
netzung

In unserer Einrichtung legen wir darauf Wert, dass sich die Erziehung und die Bildung der Kinder an deren
Lebenswelt und an aktuellen Erfahrungen orientieren. Unter Einbezug des umliegenden Gemeinwesens und
der uns umgebenden Natur wollen wir den Erfahrungshorizont der uns anvertrauten Kinder erweitern und

diesen mit vielféltigen Lern- und Erfahrungsmdglichkeiten unseres Umfeldes ergénzen.

Hierzu machen wir uns auf den Weg und

e erkunden die soziale wie natirliche Umwelt unserer Einrichtung,

e nutzen das kulturelle Angebot der Gemeinde, wie die Biicherei, Ausstellungen etc.,

e suchen interessante Orte des offentlichen Lebens auf, wie z.B. das Rathaus, die Feuerwehr oder
Sehenswirdigkeiten,

o pflegen Kontakte zu Vereinen, Initiativen, ortlichen Einrichtungen und der Nachbarschaft sowie zu
Betrieben und regionalen Unternehmen,

e fordern den Austausch zwischen den Generationen und stellen alterstibergreifende Kontakte und
Bezlige her

e und geben auRerdem allen Menschen, die unserer Einrichtung Zeit zur Verfugung stellen wollen,
die Moglichkeit, durch ihre Fahigkeiten und ihr Wissen die Lern- und Erfahrungsmdglichkeiten unse-
rer Kinder zu erweitern (beispielsweise im Rahmen von Vorlesepatenschaften, Koch-, Holzarbeits-
oder sonstigen Kursangeboten und vieles andere mehr).
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Unsere Einrichtung ist ein wichtiger Teil der sozialen Infrastruktur der Kommune, an deren Aktivitaten und Veran-

staltungen wir uns aktiv beteiligen.

6.3 Kooperation mit der Schule

Wir pflegen eine intensive Kooperation mit unserer Sprengelschule, der Grundschule am Hardt. Diese Ko-
operation ist durch einen Kooperationsvertrag geregelt. In diesem sind folgende Ziele festgelegt:

e  Schulischen und auf3erschulischen Bildungs- und Erziehungsprozesse zusammenfuhren.
e Attraktive Lernorte fur Kinder schaffen.

e Die ganzheitliche Persénlichkeitsentwicklung/-bildung der Kinder unterstiitzen.
Diese Ziele setzen wir um, indem wir

e der Zusammenarbeit mit den Lehrern und Padagogen einen hohen Stellenwert geben und zuverlés-
sig und verbindlich handeln,

e ein Bewusstsein der gemeinsamen Verantwortung fur die Kinder haben,

e eine*n Kooperationslehrer*in als Ansprechpartner*in in der Schule haben,

e gemeinsame Aktionen planen und durchfihren (Musiktag in Bayern, gemeinsame Auftritte bei Ver-

anstaltungen der Stadt),

7 Qualitdtsmanagement

Qualitatsmanagement

Die Qualitat in unserer Einrichtung entwickeln wir stetig weiter. Angewandt wird das Qualitaitsmanagement
des AWO-Bezirksverbands Oberbayern e.V. Dieses orientiert sich an den Forderungen der internationalen
Qualitatsnorm DIN EN ISO 9001 und den AWO-Qualitatskriterien, die auf der Ebene des AWO-
Bundesverbands entwickelt wurden. Gesetzliche sowie tragerinterne Vorgaben und Standards sind im Quali-
tatsmanagement-Handbuch geregelt. Es dokumentiert die Struktur, die Prozesse und Verfahren zur Quali-
tatsentwicklung und —sicherung sowie die Einrichtungsergebnisse. Uber das QMH sichern wir Transparenz,
Verbindlichkeit, Vergleichbarkeit und die Verpflichtung zur Uberpriifung und Verbesserung, so z.B. das Be-
schwerdemanagement, die Mitarbeiter*innen-Qualifizierung sowie das Schutzkonzept, u.a. das Vorgehen bei
Kindeswohlgeféahrdung (8 8a SGBVIII).

Fachberatung und Fachaufsicht durch den Trager sowie externe Begleitung und Unterstitzung

Zur Qualitatssicherung und Umsetzung der fachlichen und organisatorischen Qualitéatsstandards der AWO
gibt es die Fachberatung und -aufsicht durch den Tréger. Durch sie wird die Einhaltung der fachlichen Stan-
dards und der Qualitatszusagen Uberpruft. Sie Ubernimmt die Beratung in fachlichen, organisatorischen und
administrativen Fragen durch Organisation von Arbeitszusammenhéngen fir Kita-Leitungen und Mitarbei-
ter*innen, sowie die Unterstiitzung und Begleitung der einzelnen Einrichtungen (Jahreszielvereinbarungsge-
sprache mit Leitungen, Teilnahme an Teamsitzungen, Einzelberatungen). Ebenso besteht die Méglichkeit zur
externen Unterstitzung und Begleitung (Beratung/Supervision/Coaching) fiir einzelne Mitarbeiter*innen oder
das Team zu ausgewahlten Aspekten der padagogischen Arbeit und Zusammenarbeit.
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Zur Qualitéatsentwicklung und —sicherung besuchen unsere Mitarbeiter*innen regelmafig Fort- und Weiterbil-

Mitarbeiter*innen-Qualifizierung und Kommunikation

dungen. Zudem gibt es verschiedene trager- und einrichtungsinterne Besprechungs- und Austauschformen
wie z.B. das Gesamtteam fir alle padagogischen Mitarbeiter*innen unserer Kindertageseinrichtung, Grup-
penteam fiir alle Mitarbeiter einer Gruppe bzw. eines Bereiches, Konzeptionstage, einrichtungsubergreifende

Leitungsbesprechungen und Arbeitskreise.
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